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FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: 22/03/2013

H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJA No. 1 DE 1

EJE ESTRATEGICO DEL PMDY 1, SERVICIOS OE PRIMIERA [— ‘asto pPUBLICO
PROPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, BASADOS EN L PRINCIPIO DE MEJORA CONTINUA, SE PLANTEA LLEVAR A CABO LAS
'OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;. ‘SIGUIENTES LINEAS ESTRATEGICAS PPROGRAMA DEL MARCO LOGICO RESIDUOS SOLIDOS
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: (OE1-L1/0E1-L13/OE1-LS INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $60'749,441,90
PROGRAMACION Y AVANCE MERSUAL
ter, TRIMESTRE. 20, TRIMESTRE Sor. TRIMESTRE 4o, TRIMESTRE. APOYOS REQUERIDOS
No. ACTIVIDADES EsPECificas AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA | TOTAL ANUAL
- - - e oescarcion e rechn )
1 MANTENIMIENTO DE LAS UNIDADES DE RECOLECCION DE ASEO PUBLICO VEHICULO a92 bl bl bl i i bl o i i il bl bl
SIDUOS SOLIDOS EN EL MUNIGIPIO DE TEPIC
00 o200 o asas 178 asas so1a as01 2747 a0s2 2200 2066
2 ‘CAMPANA DE CONCIENTIZACION 'ASEO PUBLICO VISITAS DOMICILIARIAS 47879
15 B 2 . B B . B 3 B B 2
B LIMPIEZA DE ESQUINAS DE PUNTOS DE RECOLECCION ASEO PUBLICO LmpiEza s
CONSTRUCCION DE CENTRO DE LAVADO Y ENGRASADO. o o o ' o o o o o o o o
B ADSCAITOS A L o Aseo puaLICO oBRa '
PuBLICO
280 o o o o o o o o o o o
CAPACITACION AL PERSONAL QUE LABORA EN TRABAJO
s 'SOCIAL DE LA DIRECCION DE ASEO PUBLICO ASEO PUBLICO CAPACITACION 380
a0s o o o o o o o o o o o
CAPACITACION AL PERSONAL QUE LABORA EN LA
. CION AL PERSONAL QUE LASK ASEO PUBLICO capacrTAcion ™
CAPACITAR AL PERSONAL COMO OPERADORES DE 120 o o o o o o o o o o o
7 | MAQUINARIA PESADA QUE LABORA EN LA RECOLECCION DE ASE0 PUBLICO capaciTACion 120
, B B s B s B s B 3 s s s
(GAMPARIA DE FOMENTO PARA EL MANEJO RESPONSABLE DE
s MENTO PARA EL MANEJO RE ASEO PUBLICO capACITACION @
o o o o 1 o o o 3 o o o
B ADQUISICION DE TERRENOS APROPIADOS Aseo puaLIcO comre '
1 i 2 w0 - B « @ s 15 2 2
ATENDER Y DAR SEGUIMIENTO A LAS DEMANDAS
1 CIUDADANAS ASEO PUBLICO DEMANDA 360
o o o o T o o o o o o o
" APLICACION DE ENCUESTAS REFERENTES A LAS CAMPANAS ASEO PUBLICO ENCUESTA 1
o o o o ' o o o o o o o
12 EVALUACION DEL PERSONAL CAPACITADO ASE0 PUBLICO EvaLUACION '
o o o o ' o o o o o o o
1 GESTIONAR LOS RECURSOS FEDERALES Y ESTATALES asEo puBLICO aesTion '
T o o o o o o o o o o o
B GESTIONAR LOS RECURSOS CON ONG Y LA INICIATIVA ASEO PUBLICO sesmion \
PRIVADA
B 2 o o s B s . B B B o
s | PROGRAMA DE DESCACHARRIZACION EN LAS COLONIAS DE ASEO PUBLICO ProGRAMA "
uoAd
B " s s o B 3 7 12 B s 2
1 INSPECCION DE ESQUINAS ASEO PUBLICO REVISION n
s 0 4 o 10 12 2 2 1 3 a s
" INSTALACION DE PALMETAS ALUSIVAS A LA LIMPIEZA ASEO PUBLICO uNiDAD 126
2 s o a o 2 o B o 2 o s
1 INSTALACIONES DE ECOBOTES ASE0 PUBLICO uNDAD 2
B 2 B o 2 s s o o B B s
10 ENTREGA DE DEPOSITOS PARA LA BASURA ASEO PUBLICO uNIDAD a
ELABORO VALIDO Vo Bo
o @ @2
REA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

NOMBRE Y FIRMA

NOMBRE Y FIRMA




P . H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
"\; Te p Ic Secretaria de Desarrollo Social

-
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:

HOJA No.1DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:, EJE 1 SERVICIOS DE PRIMERA DEPENDENCIA DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
. PROPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD BASADOS EN EL PRINCIPIO DE MEJORA .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:, OPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS COCNTINUA SADOS cIpio 10 PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ALUMBRADO PUBLICO
. INVERSIGON APROXIMADA DEL
: OE1-L1/OE1-L3/OE1-L6 L 28'671,424,69
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN / / PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $ 1424,
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
. " UNIDAD DE TOTAL ler. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE OBSERVACIONES
MEDIDA ANUAL
ENE /8 | mar [ asr | mav | sun wi | aco | see | ocr | nov | bic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
» ) ) ; Pl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Deteccion de irregularidades en los recibos de cobro de . o
1 o °9 Jefatura de Alumbrado Publico Andlisis 12
la energia eléctrica. 3
e . 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0
Otorgar asesoria técnica a dependencias e - .
2 orgar P Jefatura de Alumbrado Publico Asesoria 6
instituciones.
L . - 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Censo de luminarias existentes en el Municipio de - ’
3 N it Jefatura de Alumbrado Publico Censo 1
Tepic. a
Pl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 Sustitucion de cableado eléctrico dafiado o faltante Jefatura de Alumbrado Publico Instalacion 12
R
P | 400 | 500 [ 500 | 600 | 600 [ 500 | 500 | 600 | 500 [ 500 | 500 | 400
5 Reparacion de luminarias en zona urbana. Jefatura de Alumbrado Publico Luminaria 6100
R
p| 150 | 150 | 150 [ 150 | 150 | 150 | 150 | 150 [ 150 | 150 | 150 [ 150
6  |Reparacion de luminarias en zona rural. Jefatura de Alumbrado Publico Luminaria 1800
R
p|l 20| 20 [ 30 | 25| 4 [ 30 | 2] 5 | 3 2 | 5] 3
7 Reparacion de luminarias en parques y jardines. Jefatura de Alumbrado Publico Luminaria 365
R
Pl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
8 Rehabilitacion de plazas publicas (Red de alumbrado). | Jefatura de Alumbrado Publico Luminaria 12
R
. - . p| 30 | 30 3 |3 | 3 |3 |3 ]3| 33| 3|3
reparacion de luminarias en camellones y avenidas - -
9 par y Jefatura de Alumbrado Publico Luminaria 360
principales. R
- ! Pl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Dar mantenimiento preventivo a transformadores - -
10 P y Jefatura de Alumbrado Publico | Mantenimiento 12
controles de alumbrado. R
. ) Pl 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Adecuar los interruptores a los horarios conforme a las . -
1 o P Jefatura de Alumbrado Publico | Mantenimiento 2
exposiciones solares. g




. . ; LI 1 1 T T T T I O O O O |
Mantenimiento preventivo a los sistemas de control e . -
12 | . P I Jefatura de Alumbrado Publico | Mantenimiento | 12
instalaciones del municipio.
P " . olo|ofo|lo|1|{o]o|o|o]|]ofo
Mantenimiento correctivo a los circuitos controladores . -
13 . Jefatura de Alumbrado Piblico | Mantenimiento 1
del alumbrado publico.
ofojo] 1| 1|1 |[1fo]o]o]|]o]|o
14 |Ampliacion de red de alumbrado Jefatura de Alumbrado Publico Obra 4
400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400 | 400
15 |Recepcion de reporte ciudadano Jefatura de Alumbrado Publico Reporte 4800
i . LI 1 1 T T T T I O O IO |
Supervision de campo conjunta con C.F.E. de . L
16 | P ) P ! ) Jefatura de Alumbrado Publico Revision 12
iregularidades detectadas en los recibos de cobro.
P ; ' LI 1 1 T T T T I O AV O |
Aclaracion de irregularidades en los recibos de cobro . -
17 o g. Jefatura de Alumbrado Publico Revision 11
de la energia eléctrica ante la C.F.E.
Deteccién nocturna de luminarias apagadas y circuitos A0 R L L L (R L L N L B
18 : ’ pag y Jefatura de Alumbrado Piblico | Supervision 48
en funcionamiento.

ELABORO

ANGELINA PLANTILLAS CABEZUD
ENLACE

VALIDO

RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA

Vo Bo

ING. JOSE FERNANDO HERNANDEZ GONZALEZ

TITULAR DE LA DEPENDENCIA




H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic

» .
A Teplc Secretaria de Desarrollo Social

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: 22/03/2013

HOJA No. 1 DE__
EJE ESTRATEGICO DEL PMD 1,- SERVICIOS DE PRIMERA DEPENDENCIA PARQUES Y JARDINES
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;| PROPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, BASADOS EN EL PRINCIPIO DE MEJORA CONTINUA, PROGRAMA DEL MARCO LOGICO PARQUES, JARDINES Y ESPACIOS RECREATIVOS.
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN OF1-L1/0E1-12/OE1-L3/0E1-L4/OE1-LS INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $39'373,302,95
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
fp— a— T — APOYOS REQUERIDAS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AAREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES.
o " s an ay o " ™ o oa wou oc DESCRIPCION aRea FECHA(S)
p| 1500 1200 1000 1500 1000 900 1200 1000 %00 00 1200 1000
1 PODA ESTETICA DE ARBOLES PARQUESY JARDINES ARBOL 13300
R
3 0 50 5 50 2 3 0 50 20 £ 2 2
2 DERRIBO DE ARBOL PARQUESY JARDINES ARBOL a5
R
p| 2000 1500 5000 4000 2000 1500 2000 5000 1000 2000 5000 5000
3 PLANTACION ORNAMENTAL EN AREAS VERDES PARQUESY JARDINES PLANTA 36000
R
p|  so00 18000 2500 6000 3200 5000 12000 6500 4500 4700 2700 5200
4 REPRODUCCION PLANTA ORNAMENTAL PARQUESY JARDINES PLANTA 75300
R
3 0 0 0 0 0 1000 2000 1000 0 o o 0
5 FORESTACION Y REFORESTACION PARQUESY JARDINES PLANTA 4000
R
p| 16700 15550 13500 14000 13000 2000 76500 83000 72500 63500 42500 1200
6 PODA DE PASTO DE AREAS VERDES PARQUESY JARDINES METRO 2 493950
R
»| 9200000 | 8300000 | 9300000 | 760000 | sseo000 | 9115000 | 9140000 | 9575000 | 9130000 | 9255000 | 7000000 | 9350000
7 BARRIDO DE AREAS VERDES PARQUESY JARDINES METRO 2 105505000
®
»| esoo000 | 4soo000 | 2700000 | asooo00 | 4300000 | 2200000 o o 50000 1500000 | 1600000 | 2200000
8 RIEGO DE AREAS VERDES PARQUESY JARDINES LITRO 30350000
3
»| 200000 | 2190000 | 1800000 | 2650000 | 3590000 | 1590000 | 1540000 | 2100000 | 1600000 | 1900000 | 2900000 | 2700000
9 APOYO DE ABASTECIMIENTO DE AGUA A COLONIAS. PARQUESY JARDINES LTROS 26600000
®
3 2 2 2 2 2% 2 2 2 2 2 2% 2
10 LAVADO Y REPARACION DE FUENTES PARQUES Y JARDINES MANTENIMIENTO 28
3
3 3 4 5 2 3 4 5 3 4 2 2 2
" ELABORACION Y REPARACION DE HERRERIA EN PARQUES Y PARQUES Y JARDINES MANTENIMIENTO .
JARDINES N
3 5 4 5 3 4 5 5 5 4 4 3 4
12 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO MENOR PARQUES Y JARDINES MANTENIMIENTO 51
R
3 7 7 3 1 2 o 1 7 1 o 75 75
13 RECOLECCION DE BASURA PARQGUES Y JARDINES TONELADA 874
R
® 5 5 5 5 5 3 4 3 3 5 5 5
1 ELABORACION DE COMPOSTA PARQUES Y JARDINES TONELADA 5
®
ELABORO VALIDO VoBo
(22)
JUUA PHACOS ALATORRE ESTEBAN SEDANO DE LUCAS

ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA ELREPORTE: /032013 HOJA No.1 DET
EJE ESTRATEGICO DEL PMD! 1,- SERVICIOS DE PRIMERA SISTEMA INTEGRAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO (SIAPA TEPIC) DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA
. PROPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, BASADOS EN EL PRINCIPIO DE MEIORA CONTINUA, SE PLANTEA LLEVAR A CABO LAS "
; PROGRAMA DEL MARCO LOGI AGUA POTABLE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DELPMD ; GUIBNTES LAEAS ESTRATEGIAS 06 00L061C0 \GUAPO
. [OE-L1.- IMPULSAR PROGRAMAS QUE AMPLIEN LA COBERTURA Y ELEVEN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS BASICOS EN NUESTRO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: MUNP INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LGGICO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
‘. n er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er, RIMESTRE do. TRIMESTRE
CLAVE ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA | TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
(3 6 " I MY I u 460 s o Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA(S)
0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0
GESTION DE RECURSOS ECONOMICOS PARA MEJORAR LA
P1C2A1 COBERTURA DE AGUAPOTABLE DIRECCION GENERAL DEL SIAPA TEPIC ACCION 3
ELABORO VALIDG VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ING. IRIS ISABELINA MEDINA RODRIGUEZ

NG, YAMIL MISAEL ALVAREZ SANCHEZ

ING. YAMIL MISAEL ALVAREZ SANCHEZ




Tep

FECHAEN QUE SE ELABORA ELREPORTE:

/032083

H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJA No. 1DEA

EIEESTRATEGICO DEL P 6 BUENGOBERN DEPEIDENGA (SHPATEPIC) DRECCION DE ADMINSTRACION Y FNANEAS
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGI[O DELPMD; AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LG6ICO AGUA POTABLE
OEL7 FORTALECER LA PROFESIONALIZACION, EFICACIA Y HONESTIDAD N LAS ACCIONES DE LOS SERVIDORES
) PUBLICOS ASICOMO LA PARTICIPACION CIUDAANA EN LA EJECUCIONDE PLANES Y PROGRANAS COIO ) )
UNEASESTRATEGCAS DELPMD QUESEATINDEN: R ESTRATEGICOS PARA EL CUNPLIMENTO DE LAS HETAS DEL PLAN NUNNCIPAL DE DESARROLLO TEPIG IERSONAPROKNADA DL PROGRANA DEL WAACD 0GCD
M1
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
‘. N 1er. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4o, TRIMESTRE
CLAVE ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA | TOTALANUAL OBSERVACIONES
3 3] [ AR MY I o 160 e o Nov o DESCRIPCION AREA FECHA(S)
PICIN ELABORACION DE MATERIAL DE APOYO PARA LA SIAPA. DIRECCION DE ADMINISTRACION| VATERIL 1 0 0 0 0 ! 0 0 0 0 0 0 0
ACTUALIZACION DEL PERSONAL Y FINANZAS
ELABORO VALIDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ING. RIS ISABELINA MEDINA RODRIGUEZ

LIC. SERGIO IGNACIO CASAS GONZALEZ

ING. YAMIL MISAEL ALVAREZ SANCHEZ




2Tepic

FECHA EN QUE SE ELABORA ELREPORTE:

H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJANo.1DE

EJE ESTRATEGICO DEL PMD; 1. SERVICIOS DE PRIMERA DEPENDENCIA (SIAPATEPIC) DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OBIETVO DEL £ ESTRATEGICO DEL PN PROPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, BASADOS EN EL PRINCIPIO DE MEJORA CONTINUA, SE PLANTEA LLEVAR A CABO LAS PROGRAVADEL MARCOLGGICO AGUAPOTABLE
i SIGUIENTES LINEAS ESTRATEGICAS
OE1-L3- MEJORAR LA ORGANIZACION, LOS SISTEMAS TECNOLOGICOS Y LOS PROCESOS QUE EFICIENTEN LA . N
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE PRINERA LINEA DE CONTACTO CON EL CIUDADANO. INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. L TMESTRE 20TRMESTRE s TRMSTRE o TR
CLAVE ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA | TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
e ] AR B May N n AGO St ocr Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SIAPA.
P1C3A1 OPTIMIZACION DE MATERIALES VENANZAS 12
P1C3A2 OPTIMIZACION DE MANO DE 0BRA SIAPA 12 ‘ ! ! ‘ ! ! ‘ ! ! ‘ ! !
Y FINANZAS
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ING. IRIS ISABELINA MEDINA RODRIGUEZ

LIC. SERGIO IGNACIO CASAS GONZALEZ

ING. YAMIL MISAEL ALVAREZ SANCHEZ

10



H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic

1 1
2Tepic
iy pl Secretaria de Desarrollo Social
: PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: 1/03/2013 HOJA No. 1 DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD: 1,- SERVICIOS DE PRIMERA DEPENDENCIA SIAPA.- DIRECCION DE COMERCIALIZACION
; PROPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, BASADOS EN EL PRINCIPIO DE MEJORA CONTINUA, SE PLANTEA LLEVAR A CABO LAS .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DELPMD ; SGUIENTES LINEAS ESTRATEGICAS PROGRAMA DEL MARCO LOGICO AGUA POTABLE
. QE1-L3.- MEJORAR LA ORGANIZACION, LOS SISTEMAS TECNOLOGICOS Y LOS PROCESOS QUE EFICIENTEN LA . .
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE PRIVERA LINEA DE CONTACTO CON EL CIUDADANO. INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . 1o TRIESTRE 20.TRMESTRE 3o TRIESTRE Lo TRMESTRE
CLAVE ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA | TOTALANUAL OBSERVACIONES
[ ) MAR 18R (% I n 160 [ o Nov o DESCRIPCION AREA FECHA(S)

P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

P1C3A3 REGULARIZACION DE ADEUDOS EN CARTERA VENCIDA | SIAPA-DIREC. DE COMERCIALIZACION CAMPARA 12
R
P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PIC3A4 | DETECCION Y REGULARIZACION DE TOMAS CLANDESTINAS | SIAPA-DIREC. DE COMERCIALIZACION CENSO 12
R
4
R
4
R
4
R

ELABORO VALDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
ING. RIS ISABELINA MEDINA RODRIGUEZ NG, EDUARDO CURIEL HERNANDEZ ING. YAMIL MISAEL ALVAREZ SANCHEZ

11



H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: 2032013 HOJA No.1DE1

EJE ESTRATEGICO DEL PMD 1,-SERVICIOS DE PRIMERA DEPENDENCIA SIAPA.- DIRECCION DE PROYECTOS Y OBRAS
. PROPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, BASADOS EN EL PRINCIPIO DE MEIORA CONTINUA, SE PLANTEA LLEVAR A CABO LAS .
; PROGRAMA DELMARCO LG61CO AGUA POTABLE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; SGUIENTES LNEAS ESTRATEGICAS
(3 IPULSAR PROGRAMAS QUE AMPLIEN LA COBERTURA Y ELEVEN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS BASICOS EN NUESTRO MUNICIPIO.
, EXISTENTE. B B
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO
LA FEDERACION, EL ESTADO Y LA INICIATIVA PRIVADA.
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . 1 TRMESTRE 20TRNESTE 2 TRMESTRE toTRNESTE
CLAVE ACTIVIDADES ESPECTFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA | TOTALANUAL OBSERVACIONES
e ] AR L MAY w s 460 e ot NV 4 DESCRIPCION AREA FECHA(S)
Pl 0 0 0 2 3 3 2 0 1 0 0
SIAPA-DIREC. DE OBRAS Y
PICIA2 0 DE FUENTES DE PROVECTUS EQUIPO 1l -
- PERFORACION O HABILITACION DE FUENTES DE SIAPA-DIREC. DE OBRAS Y w00 ) e 0 0 0 0 ! 0 0 ! 0 0 0
ABASTECIMIENTO PROYECTOS R
picata | PROGRAMACION ADECUADA DE LOS RECURSOS PARALA SIAPA-DIREC. DE OBRAS Y PROGRAIA s e s 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REALIZACION DE OBRA PUBLICA PROYECTOS R
Pl 0 0 0 k] 30 50 30 %0 il 180 0
SIAPA-DIREC. DE OBRAS Y
P12 AVPLIACION DE RED DE DISTRIBUCION PROVECTOS M.LINEAL 200 -
pacitg | ELABORACION DE EXPEDIENTES TECHICOSEN MATERIADE | - SIAPA-DIREC O OBRAS ¥ PROVECTO % s i s : 2 ! ! 2 2 : 2 s
AGUAPOTABLE PROYECTOS R
Pl 0 0 450 400 950 950 600 60 50 %0 0
SIAPA-DIREC. DE OBRAS Y
P2CIAY REHABILITACION DE REDES DE DISTRIBUCION PROVECTOS MLINEAL 5100 -
P
R
ELABORO VALID VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ING. IRIS ISABELINA MEDINA RODRIGUEZ ING. FRANCISCO JAVIER ESTRADA CARDENAS ING. YAMIL MISAEL ALVAREZ SANCHEZ



H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic

I
T9p|c Secretaria de Desarrollo Social

o PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA ELREPORTE: HOJA No.1DE1

EJE ESTRATEGICO DEL PMD 1,- SERVICIOS DE PRIMERA DEPENDENCIA SIAPA.- DIRECCION DE PROYECTOS Y OBRAS
OBLETIVO DEL I ESTRATEGICO DELPMD: PROPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, BASADOS EN EL PRINCIPIO DE MEIORA CONTINUA, SE PLANTEA LLEVAR A CABO LAS PROGRAVIA DEL MARCO LOGICO DRENAE Y ALANTARILLADO
! SIGUIENTES LINEAS ESTRATEGICAS
o211 Y ELEVEN LA CALIDAD DE
0E1-12- FORTALECER LA INSTALADA PARA TRAVES DE L "
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: INFRAESTRUCTURA EXSTENTE, INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO
EL-L4 PRVILEGIARL ENOMADEL QUESE APEGUE AL DESARROLLO
DEL TERRITORIO.
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . 1o TRMETRE 2. TRMETRE S TOMESTRE Lo TMESTRE
CLAVE ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDADDEMEDIDA | TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
3 ) R '3 Ay o w 260 s o Nov o DESCRIPCION AREA FECHA (5)
pici1 | E-ABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS EN MATERIA DE SIAPA-DIREC. DE OBRAS Y EXPEDIENTE “ i 2 : : s ¢ 5 s : : s : :
ALCANTARILLADO SANITARIO PROYECTOS. R
3 0 0 0 700 650 80 %0 950 600 600 20 0
PIC1A2 | REHABILITACION DE RED DE ALCANTARILLADO SANITARIO SIAPA-DIREC DE 0BRAS Y M.LINEAL 5500
PROYECTOS. R
3 0 0 0 1 1 2 2 2 2 2 2 2
SIAPA-DIREC. DE OBRAS Y
P2C1A1 ELABORACION DE ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD PROYECTOS, ESTUDIO 16 X
3 0 0 0 180 20 30 30 2%0 150 Ll 0 0
P2C1A2 | AMPLIACION DE RED DE ALCANTARILLADO SANITARIO SIAPA-DIREC DE 0BRAS Y M.LINEAL 1500
PROYECTOS. R
ELABORO VALDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ING. IRIS ISABELINA MEDINA RODRIGUEZ ING. FRANCISCO JAVIER ESTRADA CARDENAS ING. YAMIL MISAEL ALVAREZ SANCHEZ



H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic

- ]
Tepic
"y pl Sectetaria de DesarrolloSocial
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: /6208 HOJANo.1DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD; 1, SERVICIOS DE PRIMERA DEPENDENCIA S1APA- DIRECCION DE OPERACION
. PROPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, BASADOS EN EL PRINCIPIO DE MEIORA CONTINUA, SE PLANTEA LLEVAR A CABO LAS .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DELPMD; SUENTES LNEAS ESRATEGCAS PROGRAMA DEL MARCO LG6ICO DRENAJE Y ALCANTARILLADO
. OE1-L2.FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA INSTALADA PARA BRINDAR LOS SERVICIOS A TRAVES DE LA REHABILITACION Y/0 . .
: INVERSIGN APROYIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGIc
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: ANTENIVIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EXSTENTE, SI0N APRO) 06 0 L06ICO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . Ter, TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er, TRIMESTRE. o, TRIMESTRE
No. ACTIVIDADES ESPECIFCAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNDADDEMEDIDA | TOTALANUAL OBSERVACIONES
BNE FEB AR ABR MAY N o AG0 S o Nov o DESCRIPCION AREA FECHA(S]
pocoay | UECUCIONDE OBRAEN RED OE ALCAVTARLLADOPOR | - SAPA-DIREC.OE OPERACION Y 0BRA 5 ! ! ! ! : ! ! ! ! ! ! !
ADMINISTRACION DIRECTA MANTTO. )
?
R
?
R
?
R
ELABORO VALIDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
ING. IS ISABELINA MEDINA RODRIGUEZ C.VICTOR HUGO SANCHEZ PEREZ ING. YAMIL MISAEL ALVAREZ SANCHEZ
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H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

EIE ESTRATEGICO DEL PMD: - SERVICIOS DE PRIVERA DEPENDENCIA ADMINISTRACION DE PANTEONES
‘OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMID ; PROPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, BASADOS EN EL PRINCIPIO DE MEJORA CONTINUA, PROGRAMA DEL MARCO LOGICO PANTEONES
(OE1-12.-FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA INSTALADA PARA BRINDAR LOS SERVICIOS A TRAVES DE LA REHABILITCION Y/O -
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: ot INVERSION APROXIMADA DEL PROGRANA DEL MARCO LOGICO 3939,529,11
PROGRAMAGION ¥ AVANGE MENSUAL
tor. TRIM ESTRE 20. TRIMESTRE Ser. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
No. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA | TOTAL ANUAL
ENE Fes MAR ABR May Jun oL AGo sep. oct nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
el es %2 65 s 0 68 60 n 70 7 0 62
1 A DEMANDA ADMON. DE PANTEONES sERvicio 808
®
INICIAR PROCESO PARA EXHUMAR Y CREMAR CUERPOS P s 7 3 3 3 15 7 2 3 2 2 .
2 NO IDENTIFICADOS QUE CUMPLIERON EL TIEWPO LEGAL DE | ADMON. DE PANTEONES sERvicio 6
PERMANENCIA ®
SOLICITAR LA ELABORACION DEL. PROYECTO EJECUTIVO P o o o o 1 o 1 o o 1 o o
3 PARA LA CONSTRUCCION DE CRIPTAS VERTICALES Y ADMON. DE PANTEONES GESTION 3
NCHOS PARA RESTOS ®
‘GESTIONAR QUE SE ASIGNEUN POLICIA PARA VIGILAR 3 3 o 1 o 1 o 1 o 1 1 o o
4 ‘CADA PANTEON PARA CUBRIR LOS TIEMPOS QUE NO ADMON. DE PANTEONES GESTION 5
L ®
3 3 o o o o o 1 o 1 o 1 o
SOLICITAR SEELABORE UN PLANO QUE UBIQUELAS
s ‘CRIPTAS EN CADA UNO DE LOS PANTEONES ADMON. DE PANTEONES Accion 3 R
o |soucmanta omon emon s 3 3 o o o 1 o 1 o o o 1 o
DIGITALIZADO DE PANTEONES "
o, R 3 3 o o o o o 1 o 1 3 1 3
7 A o o ADMON. DE PANTEONES AcCIoN 3 .
ORIENTAR A LOS USUARIOS PARA QUE REGULARICEN LOS 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
8 DERECHOS DE USO DE TERRENOS CONFORME AL ADMON. DE PANTEONES AcCCION 12
REGLAMENTO ®
3 o o o 1 1 1 3 o 1 1 3 3
GESTIONAR ANTE EL SIAPA EL SUMINISTRO DE AGUA
9 O DA Los s ADMON. DE PANTEONES GESTION s .
3 3 o o o 1 o 1 o 1 o o o
10 SOLICITAR CONSTRUCCIONES DE ALGIBE ADMON. DE PANTEONES GESTION 3
®
3 o o o 175 o o o o o 1a75 o o
" PINTURA GENERAL ADMON. DE PANTEONES LiTRoS 2050
®
3 3 o o o 1 s 3 3 3 1 o 1
2 COLOCACION DE HERBICIDAS ADMON. DE PANTEONES HECTAREA ”
®
3 3 o o 2 o o 1 1 o 2 o o
13 MANTENIMIENTO DE JARDINERIA PODA DE CESPED ADMON. DE PANTEONES HECTAREA s
®
3 3 o a0 o o o 35 o o o o o
14 |CONSTRUCCION DE BANGUETAS PARA ACCESO A TUMBAS ADMON. DE PANTEONES METRO 75
®
3 3 o o 200 o o o o o 200 o 200
15 LIMPIEZA EN GENERAL, LEVANTAMIENTO DE ESCOMBRO. ADMON. DE PANTEONES mETRO 600
®
3 3 o o a7 o o o o o 8 o o
1 ENCALADO DE ARBOLES ADMON. DE PANTEONES uNDAD 75
®
3 3 o o o o o o o 15 10 o o
1 MANTENIMIENTO DE LAMPARAS ADMON. DE PANTEONES UNIDAD 2
®
3
®
,
®
ELABORO VALIDO VoBo
LEONOR ESTHER LEON CASTANEDA ING. EDUARDO LUCIAN MEZA
E DE AREA

NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: 22/03/2013
« HOJA No.1 DE1

EJE ESTRATEGICO DEL PMD: 1,- SERVICIOS DE PRIMERA DEPENDENCIA ADMINISTRACION DE PANTEONES ( PANTEON JARDIN)
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; PROPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, BASADOS EN EL PRINCIPIO DE MEIORA CONTINUA, PROGRAMA DEL MARCO LGGICO PANTEONES
3 OE112. a INSTALADA PARA BRINDAR A TRAVES DE LA v/o
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: TS o LA ARG XS TovTe INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO
PROGRAVACION Y AVANCE MENSUAL
tor. TRINESTRE 2o, TRIMESTRE Sor. TRIM ESTRE 0. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
No. ACTIVIDADES ESPECiFIcAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA | TOTAL ANUAL
ene res nan aen uav on o Aco ser oct wov oic DESCRIPCION AREA FECHA ()
el es 02 65 a5 0 8 ) ) 70 7 60 62
1 ATENDER LA DEMANDA DE INHUMACION ADMON. DE PANTEONES seRvicio 806
®
INICIAR PROCESO PARA EXHUMAR Y CREMAR CUERPOS 4 o ° ° ° ° o 3 o 30 o 40 o
2 NO IDENTIFICADOS QUE CUMPLIERON EL TIEWPO LEGAL DE ADMON. DE PANTEONES PROPUESTA 100
PERMANENCIA R
‘GESTIONAR QUE SE ASIGNE UN POLICIA PARA VIGILAR ° o o 1 o 1 o 1 o 1 1 o o
3 CADA PANTEON PARA CUBRIR LOS ADMON. GESTION 5
LABORA EL PERSONAL [
A SOLICITAR SE ELABORE UN PL. A AOMON. AccioN R ° ° ° ° ° ° ° ! ° ! ° ! °
CRIPTAS EN CADA UNO DELOS PANTEONES .
s |socmanta ANTACION ADMON. sesTion R ° ° ° ° ° ! ° ! ° ° ° ! °
DIGITALIZADO DE PROPIEDADES .
v o o o o o o 1 o 1 o 1 o
6 ELABORAR PLANO QUE IDENTIFIQUE LAS CRIPTAS ADMON. DE PANTEONES Accion 3
"
ORIENTAR A LOS USUARIOS PARA QUE REGULARICEN LOS v 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
7 DERECHOS DE USO DE TERRENOS CONFORME AL ADMON. DE PANTEONES Accion 2
REGLAMENTO ®
v o o o 1 1 1 o o 1 1 o o
‘GESTIONAR ANTE EL SIAPA EL SUMINISTRO DE AGUA
e SUFICIENTE PARA LOS PANTEONES ADMON. DE PANTEONES GESTION s .
® o o o o 1 o 1 o 1 o o o
o SOLICITAR CONSTRUCCION DE ALGIBER ADMON. DE PANTEONES GESTION s
®
® 5 7 3 3 3 15 7 2 3 2 2 4
10 EXHUMACIONES ADMON. DE PANTEONES sERvicio 56
®
® o o 3 1475 o o o o o 1a75 o o
n PINTURA GENERAL ADMON. DE PANTEONES LiTROS 2050
®
® o 3 3 o 1 5 3 3 3 1 o 1
12 coL eza ADMON HECTAREA 7
®
° o 3 3 2 o o 1 1 o 2 o o
3 MANTENIMIENTO DE JARDINERIA PODA DE CESPED ADMON. DE PANTEONES HECTAREA 6
®
° o o 3 o 1920 o o o o o o o
i EMPEDRADO AHOGADO EN CEMENTO ADWON. DE PANTEONES METRO 1920
®
° o o o 200 o o o o o 200 o o
15 LIMPIEZA EN GENERAL, L ADMON. METRO 400
®
° o o o 57 o o o o o 8 o o
16 ENCALADO DE ARBOLES ADMON. DE PANTEONES UNIDAD 7
R
° o o 10 o o o o o o 10 o o
7 MANTENIMIENTO DELAMPARAS ADMON. DE PANTEONES uNIDAD 20
[
° o o o o 1 o o 1 o 1 o o
REALIZACION DEL PROYECTO EJECUTIVO PARA LA
8 NS TIGCIoN D FoSA oM UN ADMON. DE PANTEONES GESTION 3 .
»
®
ELABORO VALIDS Vo Bo
LEONOR ESTHER LEON CASTANEDA ING. EDUARDO LUCIAN MEZA
EDEAREA

NOMBRE Y FIRMA “TITULAR DE LA DEPENDENCIA




>

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:

H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJA No.1 DE1

EJE ESTRATEGICO DEL PMD: |PL.- SERVICIOS DE PRIMERA DEPENDENCIA DIRECCION DE RASTRO
OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: OEL.-PROPORCIONAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD, BASADOS EN EL PRINCIPIO DE MEJORA CONTINUA. PROGRAMA DEL MARCO LGGICO RASTRO
|OE1.L2.- FORTALECER LA INFf IRA INSTALADA PARA BRINDAR LOS SERVICIOS A TRAVES DE LA
L DE LA INFRAESTRUCTURA EXISTENTE. N
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:| INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $60'749,441.90
OE1.L5.- Y PARTICIPACION DEL APl
pUBLICOSY C URBANA EXISTENTE
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
ter. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE Jer. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA | TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ene res AR ABR nay s o Aco sep oct Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA(5)
Pl 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000
1 MEJORAR EL SACRIFICIO DE GANADO BOVINO DIRECCION DEL RASTRO CABEZA 12000
R
P | 5000 4000 4500 4000 5000 4800 5000 4500 4500 5000 4500 5500
2 MEJORAR EL SACRIFICIO DE GANADO PORCINO DIRECCION DEL RASTRO CABEZA 56300
R
3 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
s CAPACITACION DEL PERSONAL QUE REALIZA EL DIRECCION DEL RASTFO CAPACITACION )
SACRIFICIO .
3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
‘GESTIONAR LA ADQUISICION DE LOS INSUMOS PARA EL
4 SACRIFCIO DEANMALES DIRECCION DEL RASTRO GESTION 12 -
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
‘GESTIONAR LA ENTREGA DE UNIFORMES Y EQUIPO DE
5 PROTECCION PARA PERSONAL DIRECCION DEL RASTRO GESTION
] 2% 27 2 % % % 27 2 27 2 2
ELABORAR Y EJECUTAR EL PROGRAMA DE
6 AREA! DIRECCION DEL RASTRO MANTENIMIENTO 307
GANADO BOVINO Y PORCINO, 3
ELABORAR Y EJECUTAR EL PROGRAMA DE Pl 2 2% 27 2% 2% % % 27 2 27 2 2
7 MANTEMMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE DIRECCION DEL RASTRO MANTENIMIENTO 307
CORRALES, CHQUEROS Y EMBUDOS R
P 26 25 27 24 26 26 2% 27 24 27 24 25
ELABORAR Y EJECUTAR EL PROGRAMA DE
8 MANTENIMIENTO DIRECCION DEL RASTRO MANTENIMIENTO 307
R
3 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
N EFECTUAR EL MANTENIMIENTO OPORTUNO DELOS DIRECCION DEL RASTRO PROGRAMA A
VEHICULOS PARA EL REPARTO DE CANALES R
A 2% 27 2 % % % 27 2 27 2 2
10 LIMPIAR Y DESINFECTAR LAS AREAS DE SACRIFICIO DIRECCION DEL RASTRO MANTENIMIENTO 307
R
3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
11 |ELABORACION DEL REGLAMENTO DEL RASTRO MUNICIPAL DIRECCION DEL RASTRO REGLAMENTO 1
3
3 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 2 0
12 ATENDER Y MODERNIZAR LOS CHQUEROS DIRECCION DEL RASTRO REHABILITACION 12
3
3
R
ELABORO Vo Bo
MARIA DEL CARMEN INDA C.P. MARCO ANTONIO NUNEZ PARRA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

» -
= Te pl C Secretaria de Desarrollo Social

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE
ELABORA EL REPORTE:

HOJA No. DE

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 2 CRECIMIENTO ORDENADO. DEPENDENCIA

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES

OE2. FORTALECER LAS BASES QUE DETERMINEN EL DESARROLLO EQUILIBRADO, ORDENADO Y

OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO.

PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

URBANIZACION Y CONECTIVIDAD RURAL

0E2-12) Mejorar y ampliar las vialidades y las vias de comunicacién en el Municipio, a través de a
ilitacion y/o imiento, en iinacién con el Estado y la Federacion, de las
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE calles y avenidas asi como de lo tramos carreteros y caminos prioritarios.

INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

$6,114,609.87

ATIENDEN: [OE2-L3) Dotar al territorio municipal de infraestructura social bésica y la realizacién de obra publica, que]
permita mejorar las condiciones de vida de las comunidades e impulsar la inversién productiva publica yl
privada
AREA O DEPTO. UNIDAD DE TOTAL PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL APOYOS REQUERIDOS
ACTIVIDADES ESPECIFICAS y ler. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4. TRIMESTRE 'OBSERVACIONES
LA RESPONSABLE MEDIDA ANUAL
ENE Fe8 MAR ABR MAY JUN. JuL AGO SEP ocr NOV DIC. DESCRIPCION AREA FECHA (S)
i 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
1 ELABORACION DE DIAGNOSTICO DE VIALIDADES SOPM.PROYECTOS DOCUMENTO 36
[ 3 3 3 3
» 5 5 5 5 5 s 5 5 5 5 5 5
2 ELABORACION DE ESTUDIOS SOPM.PROYECTOS ESTUDIOS 60
R s s s 5
ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS PARA LA N . 2 » 2 1 o o o o o o N
|CONSTRUCCION DE CALLES CON EMPEDRADO NORMAL,
5 [EMPEDRADO AHOGADO, PAVIMENTO ASFALTICO, CONCRETO [ (0o EXPEDIENTE 103
HIDRAULICO, MEZCLA Y EMULSION ASFALTICA, MUROS DE
(CONTENSIGN, ALCANTARILLADO PLUVIAL Y GUARNICIONES Y
BANQUETAS. R o 3 2 6
ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS PARA LA
[CONSTRUCCION DE ESCALINATAS, PLAZAS PUBLICAS, » 5 5 2 6 s o o o o o o o
[CANCHAS DE USOS MULTIPLES, ALUMBRADO PUBLICO, SALON
DE USOS MULTIPLES, LIMPIEZA Y DESAZOLVE DE CANALES,
4 |cOLOCACION DE MALLA CICLONICA, MACROGIMNACIOS, SOPM.PROYECTOS EXPEDIENTE 7
TECHUMBRE DE CENTRO ACUATICO, CANCHA DE FUTBOL,
UNIDAD DEPORTIVA, PARQUES RECREATIVOS, CANCHA DE
VOLIBOL, CANALES REVESTIDOS DE CONCRETO Y GIMNACIO Y/ R 6 2 1 1
[1uEGos INFANTILES.
v t
5 [PRIORIZACION DE RECURSOS PARA PAVIMENTOS INTERNOS | SOPM.PROYECTOS MILLAR 19.80 - < 2 2 2 ° ° 980 ° u u u u
i v ) ) 0 0 0 0 351 0 0 ) ) 0
6 [PRIORIZACION DE RECURSOS PARA PAVIMENTOS INTERNOS | - SOPM.PROYECTOS MILAR 351 - < < < <
v 27 20 51 36 27 0 0 0 ) ) ) 0
7 |ELABORACION DE PROYECTOS ACORDES A LOS ESTUDIOS. SOPM.PROYECTOS PROYECTO 181 - = = = =
3 o o o 3 0 0 30 0 o o o o
8 [GESTION DE RECURSOS ANTE ESTADO Y FEDERACION SOPM.PROYECTOS GESTION 30
[ o o o 3
i v 0 0 0 0 0 0 2 0 ) 0 ) 0
9 [GESTION DE RECURSOS ANTE ESTADO Y FEDERACION SOPM.PROYECTOS GESTION 2 - - 5 5 5
v
CONECTIVIDAD RURAL o N
v ) 4 3 0 0 0 0 0 0 ) ) 0
1 |ropocrarico SOPM.PROYECTOS ESTUDIO 7 - o
IMPACTO AMBIENTAL 3 o 4 3 0 0 0 0 0 o o [ [
2 SOPM.PROYECTOS ESTUDIO 7
3 o 4 3 0
DE SUELO (MECANICA DE SUELOS) P o 4 3 o 0 0 0 0 o o [ o
3 SOPM.PROYECTOS ESTUDIO 7
® ) ) 3 0
W I 4
a IDROLOGICO SOPM.PROYECTOS ESTUDIO 7 d 0 3 9 9 9 9 9 0 o 0 0
® ) 4 3 0
ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS PARA LA 3 o 2 2 o o o o o o o o o
5 [CONSTRUCCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS PARA LA SOPM.PROYECTOS EXPEDIENTE 4
MODERNIZACION DE CAMINOS R o 2 2 o
5 |ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS PARA LA OPMLPROYECTOS P . v ) 2 2 0 0 0 0 0 0 ) ) 0
|CONSTRUCCION DE CAMINOS ® ) 2 T o
. |CONSTRUR ELCAMING A CONTRATO BAIO LOS RESULTADOS | (oo~ - oorn N 3 o o o 0 0 0 0 0 ) 2 1 0
DE LOS ESTUDIOS REALIZADOS R ) o o [
v 0 ) ) 0 0 0 2 T 0 ) ) )
8 (GESTION (CONECTIVIDAD RURAL) SOPM.PROYECTOS PROYECTO 3 r o o o o
3 o [ [ 1 0 0 0 0 o o o o
9 |FINANCIAMIENTOS BANCARIOS (CONECTIVIDAD RURAL) SOPM.PROYECTOS PROYECTO 1
[ [ o [ 1
v 0 T
10 [DONATIVOS (CONECTIVIDAD RURAL) SOPM.PROYECTOS PROYECTO 1 - < 2 2 2 0 ° u u u u
v
0
®
ELABORO VALIDG Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE
ELABORA EL REPORTE:
HOJA No.___DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD: EJE 2 CRECIMIENTO ORDENADO. DEPENDENCIA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
. OE2. FORTALECER LAS BASES QUE DETERMINEN EL DESARROLLO EQUILIBRADO, ORDENADO Y
il PROGRAMA DEL MARCO LOGICO URBANIZACION
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;| SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO.
OE2-12) Mejorar y ampliar las vialidades y las vias de comunicacion en el Municipio, a través de la|
i6 y/o limie en linacién con el Estado y la Federacion, de las|
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE calles y avenidas asi como de lo tramos carreteros y caminos prioritarios. < .
a Y L - . v .p s N P~ INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $1,758,598.35
ATIENDEN: OE2-13) Dotar al territorio municipal de infraestructura social bésica y la realizacion de obra piiblica, que|
permita mejorar las condiciones de vida de las comunidades e impulsar la inversién productiva piblica y|
privada
No. AREA 0 DEPTO. UNIDAD DE TOTAL PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL APOYOS REQUERIDOS
ACTIVIDADES ESPECIFICAS : Ler. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE Ser. TAMESTRE 4o, TRIMESTRE a OBSERVACIONES
LA RESPONSABLE MEDIDA ANUAL
ENe e AR ABR MAY [ L 250 se ocr Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
1 [FEAZAR LASIUNTAS DE ACLARACIONES REFERENTESALAS | ¢ o\ v ocnc AcTo . P 5 5 5 5 5 5 5 5 10 10 5 0
|OBRAS QUE SE ESTAN LICITANDO )
R 4 0 0 0
. P 5 5 5 5 5 5 5 5 10 10 5 0
2 [REALIZAR LAS APERTURAS UNICAS DE LAS LICITACIONES SOPM.CONCURSOS ACTO 65 n n o o i
10 P 5 5 5 5 5 5 5 5 10 10 5 0
3 [REALIZAR LOS ACTOS DE FALLO PARA LA ADJUDICACION DE SOPM.CONCURSOS ACTO 65
LAS LICITACIONES R 4 [ 0 0
P 5 5 5 5 5 5 5 5 10 10 5 0
4 [REALIZAR LOS CONTRATOS DE LAS OBRAS ADJUDICADAS SOPM.CONCURSOS CONTRATO 65
R 4 0 0 0
P 5 5 5 5 5 5 5 5 10 10 5 0
5 [REALIZAR LOS PROCEDIMIENTOS DE LICITACIONES Y SUBIRLOS SOPM.CONCURSOS DOCUMENTO 65
AL SISTEMA DE COMPRANET DE LAS OBRAS A CONTRATAR R 0 0 0 4
P 0 0 15 0 0 15 0 0 15 0 0 20
6 |REALIZAR LOS FINIQUITOS DE LAS OBRAS CONTRATADAS SOPM.CONCURSOS DOCUMENTO 65 : 5 5 "
7 [REALIZAR LAS INVITACIONES A LAS EMPRESAS PARA| SOPM.CONCURSOS INVITACION 260 P 20 20 20 20 20 20 20 20 40 40 20 0
PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE LICITACION R 16 0 0 0
o [FEALZAR LAS INVITACIONES A LA CONTRALORIA Y REGIDORES | (o INVITACON o P 5 5 5 5 5 5 5 5 0 0 5 0
[PARA QUE ASISTAN A LAS LICITACIONES
R 4 0 0 0
o [TRAMITAR PARA PAGO LOS ANTICIPOS DE OBRAS SOPM.CONCURSOS TRAMITE & P 5 5 5 5 5 5 5 5 10 10 5 0
CONTRATADAS R 4 [ 0 ]
[ TRAMITAR PARA PAGO LAS ESTIMACIONES DE OBRAS ‘ P 0 20 20 20 20 20 20 20 20 40 4 20
10 | A LIZADAS EN ESTA DIRECCIGN SOPM.CONCURSOS TRAMITE 24 . 5 n 7 "
P
0
R
ELABORO VALIDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA




H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE
ELABORA EL REPORTE: HOJANo.  DE__
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 2 CRECIMIENTO ORDENADO. DEPENDENCIA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD OE2. FORTALECER LAS BASES QUE DETERMINEN EL DESARROLLO EQUILIBRADO, ORDENADO Y PROGRAMA DEL MARCO LOGICO URBANIZACION Y CONECTIVIDAD RURAL
’ SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO.
(OE2-L2) Mejorar y ampliar las vialidades y las vias de comunicacion en el Municipio, a través de la|
i6 ilitacion y/o imiento, en linacion con el Estado y la Federacion, de las|
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE calles y avenidas asi como de lo tramos carreteros y caminos prioritarios. "
a v o L . v priont o o APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $14,200,034.80
ATIENDEN: (OE2-13) Dotar al territorio municipal de infraestructura social basicay la realizacién de obra publica, que|
bermita mejorar las condiciones de vida de las comunidades e impulsar la inversién productiva publica y|
orivada
No. AREA O DEPTO. UNIDAD DE ToTAL PROGRAMACION Y AVANCE VIENSUAL APOYOS REQUERIDOS
ACTIVIDADES ESPECIFICAS - Ler, TRIMESTRE 20, TRIMESTRE Ser. TRIMESTRE o, TRIMESTRE OBSERVACIONES
RESPONSABLE MEDIDA ANUAL
e e AR oR Ay o o 250 st ocr Nov o DESCRIPCION AREA FECHA (5)
X P 1325 | 1383 700 a7 967 2058 | 2975 | 3767 | 208 | 252 667 667
[BACHEO ASFALTICO EN CALLES Y AVENIDAS DE LA CIUDAD DE  [SOPM.INFRAESTS R . 5 . & g . &
1 [0 ssuTco s avnIoAS 0 A CUDRDE [SOPMINASSTRUCTU e compnapo 157
¢ ) R 1450 | 1,167 0 0
7 7 7
3 |RASTREO Y NIVELAGION DE CALLES (CAMPAMENTO) SOPMNRAESTRUCTUR] | 00| 123400 P 8630 | 4960 | 12100 | 7700 | 5000 | 11,500 | 3700 | 42,000 | 8500 | 6700 200 | 5500
A [ o 11927 | 2831
[EMPEDRADO DE CALLES EN LA CIUDAD DE TEPIC SOPM.INFRAESTRUCTUR] P 350 | 1500 | 1250 | 2000 | 3500 | 1500 | 2000 | 4500 | 2000 | 2100 | 4000 | 2000
3 METRO CUADRADO | 29850
(CAMPAMENTO) A R 2226 | 2114 | 2660 | 3200
4 |LECHEREADO DE EMPEDRADO EN DIFERENTES CALLES SOPMLINFRAESTRUCTURf | o] 12650 3 350 350 400 600 750 500 500 1,000 1,200 2,000 2,500 2500
(CAMPAMENTO) A R 2,160 o 1229
X SOPM.INFRAESTRUCTUR| P 100 100 100 100 100 100 100 100 200 200 100 80
5 |VISITA DE OBRA (SUPERVISION) VISITA 1380
A [ 80 50 30 30
SOPM.INFRAESTRUCTUR| P 18 18 18 18 18 18 18 18 40 40 18 5
6 |CONTROLY VERIFICACION DE VOLUMENES DE OBRA (SUPERVIS| DOCUMENTO 247
A [ 2 7 20 7
7 ELABORACION O ADQUISICION DE MANUALES DE CALIDAD  [SOPM.INFRAESTRUCTUR| DOCUMENTO N P 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|CON FORMATOS Y ESPECIFICACIONES (SUPERVISION) A [ 0 2 0
. SOPM.INFRAESTRUCTUR] 3 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
8 |EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE MANUALES DE OBRA A REPORTE 64
R 20 4 4 4
X X v 1 0 1 [ 1 [ 1 0 1 [ 1 0
9 |eecucion ok TALLER DE AcTUALIZACION (supervision) [ *O7™ ‘NW’:ESTRUUUR EVENTO 6 - n 5 T <
P 1 1 1 1 1 1
10 [EECUCION DE TALLER DE ACTUALIZACION (campAMENTO) | 7™ WW‘ZESTRUCWR EVENTO 6 - n 2 n g u u U u
[ELABORACION DE EXPEDIENTE UNITARIO DE OBRA SOPM.INFRAESTRUCTUR] P 5 B 5 5 5 5 B 5 10 10 5 [
1 EXPEDIENTE 65
(SUPERVISION) A R 7 Z T 1
LLEVAR EL CONTROL CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE LA | SOPMLINFRAESTRUCTUR] P 5 5 5 5 5 5 B 5 10 10 5 [
2 EXPEDIENTE 65
oBRA A R 4 7 4 1
[ 16 0 16 0 16 0 16 0 16 4 16 0
13 |HABILITACION DE INSTRUCTORES INTERNOS (supeRvision) |07 INFRAESTRUCTUR HORA %
A
R 16 0 16 0
14 |FABILITACION DE INSTRUCTORES INTERNOS SOPMLINFRAESTRUCTUR| oA 9% P 16 0 16 o 16 [ 16 0 16 [ 16 0
(MANTENIMIENTO) A R 16 0 16 o
SOPM.INFRAESTRUCTUR| ; 3 350 500 1000 1500 1000 1000 1300 2500 400 300 350 300
15 |RETIRO DE ESCOMBRO (CAMPAMENTO) METRO CUBICO 10500
A [ 1,736 1498 793
S OPM.INFRAESTRUCTUR] i [ 350 400 1000 5000 1800 1900 1500 2500 700 800 700 800
16 |ACARREO DE MATERIAL PETREO (CAMPAMENTO) A METRO CUBICO 17450
R 1526 2002 890
X . . PMLINF v 5 5 5 5 5 5 5 5 10 10 5 [
17 [supeRvision bE oBRa PUBLICA (suPERVISION) iaLDADEs  |*O7M M Rffm“cwk OBRA 65 - - " n T
3
CONECTIVIDAD RURAL
R
X v
1 [REHABILITACION DE CAMINOS SACA-COSECHA SOPMANFRAESTRUCTUR| ¢ omeTro 363 2 2 = 2 = = = = 2 = = 3
A R 7 1062 304
b
2 [APERTURA DE NUEVOS CAMINOS RURALES SOPMUNFRAESTRUCTURL ) omeTro 15 u u 2 2 2 o ! 2 2 u o 2
A R 0 0 0 o
3 [BALASTREO EN CAMINOS SACA-COSECHAS SOPMUNFRAESTRUCTURL ) omeTro 95 i 10 2 > u u u 0 0 2 2 5
A R s 23 3 o
& | EMPEDRAD EN CAMINGS SACA-COSECHAS SOPMNFRAESTRUCTUR] | 00| 18880 P 774 2744 2820 1772 1610 3280 3254 1050 330 o 1050 165
A R 1490 1510 1710
[ACARREO DE MATERIAL PETREO (GRAVA, ARENA, JAL, SOPM.INFRAESTRUCTUR| ; P 350 400 1000 5500 1800 1900 1500 2500 700 800 700 800
5 METRO CUBICO 17950
[TEZONTLE, PiEDRA) A [
X PMINFR X P
6 [SUPERVISION DE OBRA EN CAMINOS SACA-COSECHA SOPMHNFRAESTRUCTUR)  supervision 2 A g ; ; ; 2 2 2 2 2 2 2 2
b
R
ELABORO VALIDG VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA|




H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE
ELABORA EL REPORTE:
ORAELREPO) HOJA No___DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 2 CRECIMIENTO ORDENADO. DEPENDENCIA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD OF2- FORTALECER LAS BASES QUE DETERMINEN EL DESARROLLO EQUILIERADO, ORDENADOY PROGRAMA DEL MARCO LOGICO URBANIZACION
) SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO.
OE2-L2) Mejorar y ampliar las vialidades y las vias de comunicacion en el Municipio, a través de la|
i on y/o imie en linacion con el Estado y la Federacion, de las|
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE i idas asi delot te i oritarios. . <
a celles y avenicas asicomo ce o tramos carreterosy caminos priortarios, - INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $5,264,65288
ATIENDEN: OE2-L3) Dotar al territorio municipal de infraestructura social basica y la realizacion de obra publica, que|
permita mejorar las condiciones de vida de las comunidades e impulsar la inversion productiva publica y|
privada
NO. " PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. UNIDAD DE ToTAL Zr. TRIESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS OBSERVACIONES
RESPONSABLE MEDIDA ANUAL
ENE FEB MAR ABR MAY JUN L AGO SEP oct Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (5]
P 10 50 20 5 0 0 50 2% 2 20 20 20
1 |UMPEZAY DESAZOLVE DE REJILLAS SOPM.EDIFICACION REJILLA 345
R 1 1 1
LIMPIEZA, PINTURA Y REHABILITACION DE CENTRO < P 3 2 4 3 3 3 2 2 3 2 3 3
PM.EDI )
2 EDUCATVO SOPM.EDIFICACION C.EDUC, 33 R i s n
. . . P 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 33 3
3 [LIMPIEZA, PINTURA Y REHABILITACION DE PLAZA PUBLICA SOPM.EDIFICACION PLAZA 66 . s > n
P 700 400 2500 [ 5000 | 5000 | 1,200 350 1500 | 1,200 | 1,000 | 1,000 500
4 |UIMPIEZAY DESAZOLVE DE CANAL PLUVIAL (CAMPAMENTO) | SOPM.EDIFICACION |  METRO LINEAL 20350
R 402 0 0
3
0
R
ELABORO VALIDG VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA




H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE
PORTE:
ELABORA EL REPORTE: HOJA No. DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 2 CRECIMIENTO ORDENADO. DEPENDENCIA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD : OE2. FORTALECER LAS BASES QUE DETERMINEN EL DESARROLLO EQUILIBRADO, ORDENADO Y PROGRAMA DEL MARCO LOGICO URBANIZACION
’ SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO.
OE2-L2) Mejorar y ampliar las vialidades y las vias de comunicacion en el Municipio, a través de Ia|
construccion, ilitacion y/o imi en linacion con el Estado y la Federacién, de las|
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE calles y avenidas asi como de lo tramos carret caminos prioritarios. < <
SES GICAS QUES yavenidasas 'u ,u r e . reterosy camin 'WI ,". ! " P INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO| $47,893,568.66
ATIENDEN: OE2-L3) Dotar al territorio municipal de infraestructura social basica y la realizacién de obra publica, que]
[permita mejorar las condiciones de vida de las comunidades e impulsar la inversion productiva publica y|
privada
No. AREA 0 DEPTO UNIDAD DE TOTAL PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL APOYOS REQUERIDOS
il N ler. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE. 4o. TRIMESTRE
A ACTIVIDADES ESPECIFICAS RESPONSABLE MEDIDA ANUAL e o OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR May N o GO SEP oct Nov Dic DESCRIPCION AREA FECHA ($)
| [MNALZARTODAS Y CADAUNADE LAS ACCIONES Y SECRETARIA DE OBRAS ANAUSIS 48 P 4 4 4 ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ 4 4 4
PROGRAMAS EMPRENDIDOS PUBLICAS MUNICIPALES R 1 4 4 4 "
5 [INFORME PERIODICO A LOS MEDIOS DE LAS ACCIONES Y SECRETARIA DE OBRAS ENTREVISTA 2 P 2 : : 2 2 2 2 2 2 2 2 2
PROGRAMAS QUE SE REALIZAN PUBLICAS MUNICIPALES R 5 5 5 5
3 [FORTALECER LAS BASES QUE DETERMINEN ELDESARROLLO | SECRETARIADEOBRAS | o s ° o = B » o o » 7 x ® % *
EQUILIBRADO, ORDENADO Y SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO | PUBLICAS MUNICIPALES R 0 2 % 2
P
0
R
ELABORO VALIDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

‘2Tepi
- e p I C Secretaria de Desarrollo Social

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE
ELABORA EL REPORTE:
HOJA No.___DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 2 CRECIMIENTO ORDENADO. DEPENDENCIA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: OE2. FORTALECER LAS BASES QUE DETERMINEN EL DESARROLLO EQUILIBRADO, ORDENADO Y PROGRAMA DEL MARCO LOGICO URBANIZACION
) SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO.
OE2-L2) Mejorar y ampliar las vialidades y las vias de comunicacion en el Municipio, a través de a
io ilitacion y/o imie en inacion con el Estado y la Federacion, de las|
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE calles y avenidas asi como de lo tramos carreteros y caminos prioritarios.
a Y omo e 0 ramos carreterosy caminos priort - - INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $1,752,197.83
ATIENDEN: OE2-L3) Dotar al territorio municipal de infraestructura social basica y la realizacion de obra piiblica, que|
permita mejorar las condiciones de vida de las comunidades e impulsar la inversion productiva publica y|
privada
hO. AREA 0 DEPTO. UNIDAD DE TOTAL PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL APOYOS REQUERIDOS
ACTIVIDADES ESPECIFICAS . ler. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE a 'OBSERVACIONES
LA RESPONSABLE MEDIDA ANUAL
ENE FEB. MAR ABR MAY JUN oL AGO SEP ocr Nov DiC DESCRIPCION AREA FECHA ()
P
R
| [APoYARALSECRETARIOEN LA ATENCION CUDADANAY EN LO Sﬁmiﬁ:ﬁiﬁiﬂ@:ﬁ 5ov0 %0 P 30 0 % ¥ 0 30 30 0 ki % 3 0
RELACIONADO CON SOPM PARA SU BUEN FUNCIONAMIENTO MUNICIPALES R 0 0 0 0
GESTIONA APOYOS ANTE EL SECRETARIO Y DEPENDENCIAS | 0 PSECRETARIA . P ¢ s s s ¢ 6 6 s s 6 6 6
2 [HERVIANAS PARA CONCLUSION D 0BRAS DE OBRAS PUBLICAS GESTION n
MUNICIPALES R 6 6 6 6
P
0
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA




H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE
ELABORA EL REPORTE: HOJA No. DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD: EJE 2 CRECIMIENTO ORDENADO. DEPENDENCIA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
. OE2. FORTALECER LAS BASES QUE DETERMINEN EL DESARROLLO EQUILIBRADO, ORDENADO Y < <
H PROGRAMA DEL MARCO LOGICO URBANIZACION
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO.
OE2-L2) Mejorar y ampliar las vialidades y las vias de comunicacion en el Municipio, a través de la|
i) habilitacion y/o imi en dinacin con el Estado y la Federacion, de las|
E calles y avenidas asi como de lo tramos carreteros y caminos prioritarios. < .
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE y L . . Y 'p . - . INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $5,174,525.07
ATIENDEN: OE2-L3) Dotar al territorio municipal de infraestructura social basica y la realizacion de obra publica, que|
permita mejorar las condiciones de vida de las comunidades e impulsar la inversion productiva publica y|
privada
NO. P PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. UNIDAD DE TOTAL ler. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4o. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS (OBSERVACIONES
. 3 . .
LA RESPONSABLE MEDIDA ANUAL
ENE FEB. MAR ABR MAY JUN L AGO SEP. oct Nov Dic DESCRIPCION AREA FECHA ()
| [FEVISION DE ASISTENCIAS DELPERSONALDE SOPMDELISTA | SOPMLDIRECCIONDE | oo n i 6 6 6 6 6 b b 6 6 6 6 6
DE RAYA, CONFIANZA Y BASE; QUINCENAL Y SEMANAL ADMINISTRACION R 6 6 6 6
2 (GESTION DE MATERIAL DE TRABAJO ANTE LA JEFATURA DE SOPM.DIRECCION DE GESTION 2 P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ADQUISICIONES PARA LA SOPM MENSUALMENTE ADMINISTRACION R 1 1 1 1
3 [ TRAMITE ANTE TESORERIA DE FACTURAS DE FONDO SOPM.DIRECCION DE GESTION 2 P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
REVOLVENTE ADMINISTRACION R 1 1 1 1
SOPM.DIRECCION DE i 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 ADQUISICION DE EQUIPO DE COMPUTO ADMINISTRACION LOTE 18
R 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 REALIZAR Y TRAMITAR EL PAGO DEL PERSONAL DE LISTA DE SOPM.DIRECCION DE NOMINA 53 P 5 4 4 4 5 4 5 4 4 5 4 5
RAYA DE MANERA SEMANAL ADMINISTRACION R 5 4 4 4
6 [TRAMITE ANTE TESORER{A DE FACTURAS PARA PAGO A SOPM.DIRECCION DE TRAMITE 3 P 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
PROVEEDOR ADMINISTRACION R 3 3 3 3
7 (CONTRATACION DE PERSONAL CAPACITADO SOPM.DRECCION O TRAMITE 5 P 0 > 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0
ADMINISTRACION R 0 5 0
P
0
R
ELABORO VALDG VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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EJE ESTRATEGICO DEL PMD:

[FECHA EN QUE SE ELABORA EL
REPORTE:

22 DE MAI

RZO DE 2013

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

EJE 2 CRECIMIENTO ORDENADO.

OE2. FORTALECER LAS BASES QUE DETERMINEN EL DESARROLLO EQUILIBRADO, ORDENADO Y SUSTENTABLE DEL
MUNICIPIO. P4.0E4. IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES

HOJANo. 1 DE 1

DEPENDENCIA

INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE TEPIC

3 § PROGRAMA DEL MARCO LGICO VIVIENDA
OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:). ¢ ¢onTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD
SOCIAL.
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE PZ:EOZ.B. DOTAR AL MUNICIPAL DE TURA SOCIAL BASICA Y LA REALIZACION DE UB'RA i i
ATIENDEN:|  PUBLICA QUE PERMITA MEIORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS COMUNIDADES € IMPULSAR LA INVERSION INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $3,544,976.54
| PRODUCTIVA PUBLICA Y PRIVADA.
No. AREA O DEPTO. UNIDADDE | TOTAL PROCRAMACION Y AVANCE MENSUAL APOYOS REQUERIDOS
ACTIVIDADES ESPECIFICAS - Lo TUMESTRE 20, RMESTRE S TRNESTRE o TRESTRE OBSERVACIONES
1A RESPONSABLE MEDIDA ANUAL - > a >
e m e on ay o o ) o o wov oc DESCRIPCION AREA FECHA ()
1| INTENSIFICAR LA RECUPERACION DE CREDITOS A TRAVES DE. | IMVT.C.OSE ARMANDO ROQUE vesos 300000 s 25,000 | 25,000 | 25,000 | 25,000 25,000 25000 | 25,000 | 25000 | 25000 | 25,000 | 25,000 | 25,000
LS COMITES VIVIENDA DIGNA MARTINEZ g
OB R
2 GESTIONAR RECURSOS DE PROGRAVIAS FEDERALESQUE | =00 P - - - - | 000,000 | 5,500,000 - - - - - -
FINANCIEN LA CONSTRUCCION, AMPLIACION Y P PESOS 9,500,000
0213 MEIORAMIENTO DE LA VIVIENDA R
3 CONVENIR LA APORTACIGN OPORTUNA DE LOS IMVT.ARQ. DIANA TORRES onENo 0 P p - - p p p 160 - - - - -
0213 BENEFICIARIOS DE ACCIONES DE VIVIENDA GARCIA R
B EMITIR OPINIONES TECNICAS PARA CONTRATAR LOS VT ARQ, OIANA TORRES » B B B B B 2 2 B . . . .
MEJORES PROVEEDORES PARA OBTENER MATERIALES DE DICTAMEN 4
GARCIA
0243 CALIDAD AL MEJOR PRECIO R
B VERIFICAR QUE LOS MEIORAMIENTOS DE VIVIENDA VTING.JOSE LUl GOMEZ ) 3 - . . . B B 120 116 116 116 116 116
, SE REALICEN CONFORVEE A LAS ARDENAS SUPERVISION 700
0243 ESPECIFICACIONES TECNICAS R
6 | EJECUTAR UN PROGRAMA DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS |  IMVT.ARQ. DIANA TORRES wEnTo % P 3 3 3 3 4 4 - - - - - -
0213 DE VIVIENDA GARCIA R
IMVT.C.JOSE ARMANDO ROQUE
7 MARTINEZ, L.C. MAYDA 4 - ° ° ° - 600 600 - B ° ° °
SELECCIONAR A LOS BENEFICIARIOS DE ACURDO A | FABINALOPEZPOLANCO, L. | (- L0
REQUISITOS DE CADA PROGRAMA CESAR H. MIRAMONTES ”
CARRASCO Y LIC. NOE DE JESUS
o2 SANCHEZ LOPEZ R
8 | CONVOCAR Y REALIZAR REUNIONES DE PROMOCION CONLOS | IMVT.ARQ. DIANA TORRES REUNON 50 4 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 10 10
oret COMITES DE VIVIENDA DIGNA GARCIA N
9 MEJORAR LA VIVIENDA EN ZONA URBANA O RURALPOR | _ IMVT.ARQ. DIANA TORRES oo w0 P 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 40 40
OE4LL MEDIO DE LOS COMITES DE VIVIENDA DIGNA GARCIA R
10 MEIORAR LA VIVIENDA EN ZONA URBANA O RURALPOR |  IMVT.ARQ. DIANA TORRES 2505 00000 P 416,700 | 416,700 | 416,700 | 416,700 | 416,700 416,700 | 416,700 | 416,700 | 416,700 | 416,700 | 416,500 | 416,500
OE4LL MEDIO DE LOS COMITES DE VIVIENDA DIGNA GARCIA o R
11| MEIORAMIENTO DE VIVIENDA EN ZONA URBANAY RURAL | IMVT.ARQ. DIANA TORRES . s ] 72 72 72 72 72 72 68
023 MEDIANTE ENTREGA DE MATERIAL Y SUPERVISION GARCIA R
1 CONST. AMPL. O MEIORAMIENTO DE VIVIENDAEN ZONA | IMVT.ARQ. DIANA TORRES i o 3 27 27 27 27 27 25
0213 URBANA O RURAL EN TERRENO DEL BENEFICIARIO GARCIA R
ELABORO VALDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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i H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
) Secretaria de Desarrollo Social

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE

ELABORA EL REPORTE: HOJA No. ____D E____
EJE ESTRATEGICO DEL PMD;| EJE 2 CRECIMIENTO ORDENADO. DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA
. OE2. FORTALECER LAS BASES QUE DETERMINEN EL DESARROLLO EQUILIBRADO, ORDENADO Y . )
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO. PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
(OE2-14) Promover el desarrollo sustentable a través del combate a la contaminacién ambiental y la
i ion, y el uso racional de los recursos naturales, con especial énfasis en|
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE el recurso forestal. INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO
ATIENDEN: OE2-16) Fomentar una cultura ambiental en la sociedad tepicense e impulsar la
il yel imiento de las dreas verdes del Municipio.
NO. AREA O DEPTO. UNIDAD DE TOTAL EROGRAMACIONNVIAVANCE MERSUAL APOYOS REQUERIDOS
N ACTIVIDADES ESPECIFICAS i emon o e TESTRE 2o TRESTRE Ser TmESTRE o TESTR o OBSERVACIONES
ENE FeB [ ABR [ JUN L AGO SEP. oct Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
1 INSPECT [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
REFORESTACIONES “i‘&'ﬂ“‘é;&fg:“ ARBOL 12
OE2-L6 R
. X P
2 |especies DE PLANTAS O ARBOLES PLANTADOS | SDUINSPECTORAS PLANTA 504 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42
OFE2-16 AMBIENTALES ry
1 [SERVICIOS DE LIMPIEZA DE COLONIAS Y| SEDUBRIGADADE [ SERVICIOS DE 24 [ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
SE5Te | COMUNIDADES RURALES UMPIEZA LIMPIEZA a
EDU.BI DA DE P o o o 8 29 o o o o o o o
2 |SERVICIO DE LIMPIEZA DE ZANJONES SEDUBRIGA SERVICIOS DE 37
OE2-16 LIMPIEZA LIMPIEZA R
.| P 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
2__|servicio pe LiMpIEZA DE CALLES SEDU.BRIGADADE | SERVICIOS DE 144
A LIMPIEZA LIMPIEZA n
5 5 'SEDU.DE. LIC. JUAN
3 |VERIFICACION PARA LA REGULARIZACION DE[ SERUDEnComw | oo o oy 200 P 17 17 17 17 17 17 13 17 17 17 17 17
S5T5]LOS ANUNCIOS VAZQUEZ =
4 |PLATICAS DE CONCIENTIZACION DEL MEDIO|  INSPECTORAS ALUMNO 1000 [ 100 100 100 100 100 100 0 50 100 100 100 50
AMBIENTE AMBIENTALES
OE2-L6 R
° __|crmaTorios conpm s bommeras | AUDIENCIA 60 ° 5 s 5 s 5 s 5 s 5 5 5 5
OE2-14 R
6 , . SEDU.DE. LIC. JUAN N
DICTAMEN TECNICO DE ECOLOGIA CARLOS ALVARADO DICTAMEN 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
T VAZQUEZ R
SEDUDE. LIC. JUAN
7 |ELABORACION DE DICTAMENES DE PODA Y TALA |  CARLOS ALVARADO DICTAMEN 200 4 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
—— VAZaUEZ =
8 . SEDU.DE LIC. JUAN [ 4 4 4 4 4 4 0 2 4 4 4 2
CONCIENTIZACION AMBIENTAL CARLOS ALVARADO ESCUELA 0
OF2-L6 VAZQUEZ -
9 |RETIRO DE ANUNCIOS DE TIJERA EN VIA|  INSPECTORAS  |ESTABLECIMIEN N 5 s 5 5 5 5 5 5 5 5 s 5 s
——puBLICA AMBIENTALES -
‘GABRIELA, RODRIGUEZ
10 |LEVANTAMIENTO DE ACTAS A NEGOCIOS CON| Ghavez vicroRALEso |ESTABLECIMIEN ° 7 7 7 7 7 17 3 7 7 17 7 17
ANUNCIOS IRREGULARES NAVA, GUILLERMO GARCIA 200
OE2-L4 ARIAS. R
1 SEDU.DE. LIC. JUAN [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
';EELP\I;TDA‘;NUNC‘OS UBICADOS EN ZONAS| ~SEDUDE LG JuAn INMUEBLE u
OE2-L4 R
12 . [
INSPECCIONES EN CAMPO Se0U DE INSPECTORES DE| 1\ coe 1o 13 12 11 12 11 12 10 12 11 10 11 12 10
OE2-L6 R
13 |INSPECCION PARA PODA Y TALA SEOUDEISPECTONES Pl INSPECCION 252 © 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21
OF2-14 R
14 4 SEDU.DE. LIC. JUAN [ 1 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
PROPUESTA DE ACTUALIZACION DE| S nes | ReGLAMENTO N
otte |REGLAMENTO VAZQUEZ R
15 |RETIRO DE POSTER, VOLANTES, CARTELERAS EN|  INSPECTORAS REGULARIZACI 200 4 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167
SEa-ta | POSTES QUE NO CUENTAN CON AUTORIZACION AMBIENTALES ON =
16 SEDU.DE. LIC. JUAN 4 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
OLICITUDES DE PODA Y TALA CARLOS ALVARADO SOLICITUD 204
OE2-L4 VAZQUEZ N
17 INSPECTORAS. 3 4 a 4 a 4 a 0 2 4 4 4 2
— TALLER DE RECICLAJE AMBIENTALES TALLER 40 -
18 SEDUDE. LIC. JUAN P 10 20 10 10 15 10 10 10 10 10 10 10
ELABORAR LICENCIAS DE ANUNCIOS CARLOS ALVARADO LICENCIA 135
VAZQUEZ
OE2-L4 R
19 IMPRIMIR FOLLETERIA PARA DIFUNDIR LOS| ~SEOVOE MG AN FOLLETO 1200 3 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
or>1o | REGLAMENTOS DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE n
20 |IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LAS PERSONAS INSPECTORAS PERSONA 360 D 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
o216 |EN LAS ACCIONES DE REFORESTACION AMBIENTALES N
ELABORO VALIDS VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA




H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

. L)
A Tep I C Secretaria de Desarrollo Social

o PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

i

FECHA EN QUE SE
ELABORA EL REPORTE: HOJA No DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD: EJE 2 CRECIMIENTO ORDENADO. DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA
. O2. FORTALECER LAS BASES QUE DETERMINEN EL DESARROLLO EQUILIBRADO, ORDENADO Y i
: PROGRAMA DEL MARCO LOGIC DESARROLLO URBAN!
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:; SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO. 06 0 LOGICO SARROLLO URBANO
[OE2-L1) APOYAR LA PLANEACIGN DEL TERRITORIO EN LOS PROGRAMAS VINCULADOS AL PLAN DE|
DESARROLLO URBANO Y AL DESARROLLO DE PLANES PARCIALES URBANOS Y DE CENTRO DE POBLACION
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE [QUE IMPULSEN EL CRECIMIENTO ORDENADO DEL MUNICIPIO ARA APROVECHAR INTEGRAMENTE EL
ATIENDEN: o OTENCIAL ECONGMICO EXISTENTE. INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $25,911,796.87
[OE2-L5) IMPULSAR LA CORRECTA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE DESARROLLO|
URBANO.
NO. ] PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
ACTIVIDADES ESPECiFchS AREA 0 DEPTO, UNIDAD DE TOTAL 1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4do. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS OBSERVACIONES
LA RESPONSABLE MEDIDA ANUAL -
ENE FEB MAR ABR MAY JUN L AGO SEP. oct Nov Dic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
P
R
! | ADMINISTRAR Y COORDINAR LOS RECURSOS | omeccionor | COORDINACIO [ ) ° ! ! ! ! ! ! ! t ! ! ! !
HUMANOS DE LA SECRETARTA ADMINISTRACION N A
2 ELABORACION DE REQUISICIONES DIRECCION DE . P 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
MENSUALMENTE ADMINISTRACION REQUISICION 108 R
3 | GESTIONAR PAGO CATORCENAL DEL PERSONAL | pmeccion oe SoLICITUD » P 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
DE LISTA DE RAYA ADMINISTRACION R
4 | COORDINAR LAS ACTIVIDADES MENSUALES DE | secxeratin € | cooRoINACIO 3 g 3 3 3 8 g g 3 3 8 8 g
CADA UNA DE LAS DIRECCIONES Y DESARROLLO URBANO Y N 9
DEPARTAMENTOS ECOLOGIA R
5| DIFUNDIR ENTRE LOS DESARROLLADORES LOS | _ SECRETARIADE ) 5 P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANO Y [ OESARROUO ke |- DIFUSION R
5 REUNIONES CON SECRETARTAS MUNICIPALES | __ SECRETARIADE . P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMA | PES*RROuOuReatoY | REUNION 2 =
7 REVISION Y ELABORACION DE ARTICULOS QUE DES::ESE[Q“&:;ENOY REVISION X [J 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
APLICA LA SECRETARIA EN LA LEY DE INGRESOS ReoLo6i R
8 | EXPEDIR DIVISION DE UN TERRENO ENDOS O | cooromacionoe | poe e | oy b 2 B d 30 3 L 3t 2 10 10 0 0
MAS PARTES PLANEACION URBANA a
9 i COORDINACION DE P 6 10 12 6 7 13 10 9 5 5 5 5
EXPEDIR UNION DE DOS O MAS TERRENOS | ,perié %%, | DOCUMENTO 9 z
10 EXPEDIR AUTORIZACION DE USOS DE SUELO |~ cooRomacion o€ | oo juenro oo P 63 35 54 64 50 59 41 53 40 40 40 40
PARA UNA OBRA EN AMPLIACION PLANEACION URBANA R
11 EXPEDIR AUTORIZACION DE USOS DE SUELO COORDINACION DE DOCUMENTO 200 P 27 22 35 28 31 28 37 37 40 41 40 38
PARA UNA CONSTRUCCION NUEVA PLANEACIGN URBANA R
0 INSPECCIONES DE USO DE SUELO PARA LA — [ oepasraventone | oo st P 110 87 120 | 130 | 125 | 130 | 140 | 112 75 70 82 70
AUTORIZACION DE LICENCIAS, PERMISOS Y PERITAJE R
13 SECRETARIA DE P 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
CREAR UNA VENTANILLA ESPECIALIZADA PARA | | SSRTAADE | .
DESARROLLADORES ECOLOGIA a
u : DIRECCION DE P 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
RESGUARDAR VEHICULOS Y EQUIPO DE OFICINA| 05008 € | DOCUMENTO 1 2
15 : DIRECCION DE P 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
GESTIONAR EL MANTENIMIENTO DE VEHICULOS | ,oi=OoM % | DOCUMENTO 2 =




16| GESTIONAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE | omeccionoe socueto |2 : o oo oottt
OFICINA Y COMPUTO AOHINISTRACIGN =
17 : COORDINACION DE P 38 49 79 5 | 134 ) 154 ] 159 | 72 35 3 31 25
DETERMINACION DE USO DE SUELO SOLICITADO| -yemerty unseys | DOCUMENTO | 863 "
18 4
POl ASIGNAR NUMERO OFICIAL A PREDIOS DIRECCIONDE LICENCIAS | DOCUMENTO 85 - 190 2l 4 Gl 160 a 2l at 188 190 128 12
19 4
T, DAR EL ALINEAMIENTO A UN PREDIO DIRECCIONDE LICENCIAS | DOCUMENTO 387 - 5 4 o 3 2 B al il 2l ) 2 Zl
0 . 4 14 7 20 15 7 kil 2 15 5 5 5 5
(OTORGAR DICTAMENES DE HABITABILIDAD | DRECCIONDELICENCIAS | DOCUMENTO 151
P1C1-AT R
n . 4
PCA EMITIR RESOLUCION DEFINITIVA DIRECCION DE LICENCIAS | DOCUMENTO 2 - 0 0 0 0 0 0 0 0 ! 1 0 0
0 EXPEDIR AUTORIZACION DE PERMISO PARA COORDINACION Y P 60 41 ] 66 70 65 61 66 40 30 2 23
PICIA9 CONSTRUCCION peooneLcaicus| DOCUMENTO | 5% R
3 : : COORDINACIONY P 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1
o] EXPEDIRAUTORIZACION PARA IRBANIZACION ety | DOCUMENTO | 10 =
u : v COORDINACION Y P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
o] EMTTIRREVIION DEDISERO URBANA ey | DOCUMENTO | 1 -
15 EXPEDIR AUTORIZACION DE LICENCIA DE COORDINACIONY P K 33 35 56 51 53 39 41 25 25 25 20
PICIAL CONSTRUCCION pveconDELcecus| DOCUMENTO | - 445 R
2% ’ . P 180 170 160 170 | 180 | 200 137 160 150 170 | 180 190
DETECCION DE OBRAS IRREGULARES | G | AcTA | w7
P1C1-A13 R
0 DIFUNDIR A LA CIUDADANIA SUS DERECHOS Y | cooroiAcion D BVENTO ' 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
PIciAT|  OBLIGACIONES PARA FAVORECER EL INSPECTORES -
8 CUANTIFICAR TRAMITES ELABORADOS DIRECCION Y CONTROL DE sequmienTo | 7505 P 537 | 493 | 718 | 660 | 825 | 1142 | 744 | 620 | 435 | 435 | 440 | 456
PICIAT MENSUALMENTE SEGUMENTOS 7
1| RESTRUCTURACION CONIUNTAMENTE CON  logecaonyoommoLoe| - rr o . P 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Pac2AT | INFORMATICA LA BASE DE DATOS EXISTENTE EN|  SecumenTos =
p
0
R
ELABORO VALIDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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Eje 3. Vivir Tranquilos

Seguridad Publica
Derechos Humanos
Transito y Vialidad

Proteccion Civil

30



T H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
s eplc Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:
al HOJANo._1DE_1_ -

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 3 VIVIR TRANQUILOS DEPENDENCIA SSPT. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD
: OE3. COADYUVAR EN LA PRESERVACION Y REESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO Y DE LAS CONDICIONES DE <
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; SEGURIDAD, PAZ,MOVILIDAD Y PROTECCIGN CIVIL EN EL MUNICIPIO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO SEGURIDAD PUBLICA
: 12. FORTALECER UNA CONVIVENCIA SOCIAL SANA Y SEGURA A TRAVES DEL FOMENTO A LA CULTURA DE LA INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: PREVENCION, LA RECUPERACION, CREACION Y VIGILANCIA DE ESPACIOS PUBLICOS MARCO LOGICO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. o Ler. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL (OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR MaY JUN L AGO SEP oct | Nov Dic DESCRIPCION AREA FECHA (S)

P[ 30 30 30 30 30 30 | 30 30 30 30 | 30| 30

1 APOYO PARA DESCUENTOS DE MULTAS APOYO 360
R
P[ 30 | 30 30 30 30 30 | 30 30 30 30 | 30 | 30

2 ATENCION EN BARANDILLA A LA POBLACION EN GENERAL ASESORIAS 360
R

. Pl 31] 29 31 30 31 30 | 31 31 30 31 30| 3t

3 COORDINACION DE LAS DIRECCIONES DE LA SECRETARIA Coordinacion 366
R
Pl 15 ] 15 15 15 10 10 | 10 10 10 10| 10 | 10

4 REPRESENTACION DE ACTOS CIVICOS Y CONMEMORATIVOS EVENTOS 140
R
Pl 2 3 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5 GESTION DE PROGRAMAS FEDERALES GESTION 16
R
Pl 0 0 0 0 30 0 0 0 20 0 0 0

6 ADQUISICION DE ARMAS LARGAS ARMAS LARGAS 50
R
Pl O 0 0 0 30 0 0 0 20 0 0 0

7 ADQUISICION DE ARMAS CORTAS ARMAS CORTAS 50
R
Pl o 0 0 0 0 0 0 0 21 0 0 0

8 ADQUISICION DE VEHICULOS VEHICULOS 21
R
Pl 0O 0 0 0 | 5000 0O 0 0 5000 0 0 0

9 ADQUISICION DE MUNICIONES MUNICIONES 10000
R
Pl O 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

10 CONSTRUCCION DE LA COMANDANCIA SEGUNDA ETAPA DE ETAPAS 1
R




oo 0 o] o |20|o0of o 0 0 | 230] 30
" EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZA, EVALUACION DE EVALUACIONES 190
2 |ADQUISICION DE EQUIPO DE COMPUTO, TECNOLOGIAS DE LA EQUIPO DE COMPUTO 1 ol ° ol o jojog oo O |wfoqo
INFORMACION
o] 1 1 o o lofof o 0 olo]o
13 LICITACION DE VEHICULOS LICITACIONES 2
o] 1 1 o o |lofof o 0 olo]o
1 LICITACION DE EQUIPO DE COMPUTO LICITACIONES 2
s INTEGRACION DE LA RED DE MUJER PARA LA PREVENCION RED ) o] ° L R 0 z|jojo
SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA CONSTRUCCION DE LA PAZ
© PLATICAS EN PLANTELES EDUCATIVOS SOBRE EL TEMA DE PLANTEL ESCOLAR 10 ol ° L R e o Jojoje
PREVENCION DEL DELITO
" ESTABLECER UN OBSERVATORIO CIUDADANO EN LA ACCION ; o]0 0 1 B e 0 vl
COLONIA CON MAYOR iNDICE DELICTIVO
EJECUTAR EL PROGRAMA DE PREVENCION SOCIAL DE LA o] o 0 ol o Jo]of o 0 o] o 1
18 VIOLENCIA Y LA DELICUENCIA CON PARTICIPACION PROGRAMA 1
CIUDADANA
o 1 1 T T U 1 1 1 1fo]o
19 CURSOS DE CAPACITACION ESPECIALIZADOS CAPACITACION 9
oo 0 o o | 1|of o 0 1fo]o
2 CAPACITACION PARA SERVIDORES PUBLICOS CON TEMAS DE SEGURIDAD CAPACITACION 2
PUBLICA .
2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3
21 |CONTRATACION DE PERSONAL EN BASE A LAS NECESIDADES ELEMENTO 30
» ADQUISICION DE UNIFORMES (CAMISOLA, PANTALON ) EQUIPO 16000 ol 0 0 0 0 | 0 ]1e000) 0 ofoqjo
CHAMARRAS, CALZADO, GORRAS, FORNITURAS, LINTERNAS .
» ADQUISICIGN DE PROGRAMA PREVENTIVO PARA EQUIPO DE PROGRAMA ; o]0 0 1 R R e 0 oot
COMPUTO
0] o 0 o 1 lofof o 0 o] oo
24 PROGRAMA DE MEJORAS DE LAS CONDICIONES LABORALES PROGRAMA 1
» TRAMITES DE REVALIDACION DE LA LICENCIA OFICIAL TRAMITE ) ol ° L R B I 0 olot
COLECTIVANO. 194
ELABORACION DE EVALUACIONES AL PERSONAL DE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2% SERVICIOS ESPECIALES PARA CONOCER PERFILES DE EVALUACION 12
TRABAJO
PROMOCION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PUBLICA A . st [ 28| a1 |30 | 3 [0 ]3] = 0 | 3|30 |3
27 DIFERENTES EMPERESAS E INSTITUCIONES PUBLICAS Y GESTION 365
PRIVADAS
» ELABORACON DE INFORMES MENSUALES PARA INFORMES ” T ! Lt R ! ! Lt
JUSTIFICACION DE LOS SERVICIOS REALIZADOS
» ELABORACION GAFETTES DE IDENTIFICACION PARA UNIDAD 20 0] 0 ol ool 0 o
PERSONAL OPERATIVO
1] 1 1 O IR N It 1 1 1|1]o
® INSTALAR EL MODULO DE PROXIMIDAD SOCIAL DENUNCIA "

INTINERANTE EN COLONIAS Y COMUNIDADES

32




0 0 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0
31 COMPRA DE ACCESORIOS PARA LA CAMIONETA PICK.UP EQUIPO 4
0 0 469 0 0 0 0 80 0 0 0 0
32 ELABORACION DE EXPEDIENTES LOC. 194 ESTUDIO 549
0 0 390 0 0 0 0 0 0 0 0 0
33 APLICACION DE EXAMENES A POLICIAS AUXILIARES EVALUACION 390
2 EVALUACIONES MEDICAS, PSICOLOGICAS YANTIDOPING, AL PERSONAL EVALUACION 300 ojo 0 S0 [ %0 oo 50 S e B
OPERATIVO
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
35 REALIZACION DEL FESTEJO DEL DIA DEL POLICIA EVENTO 2
0 0 165 0 0 6 70 0 52 0 0 0
3% ELABORACION DE EXPEDIENTES Y FICHAS EXPEDIENTE 203
e ELABORACION GAFETTES DE INDENTIFICACION PARA PERSONAL ORGANIZACION 50 ol 0 0 ° ol 0 0 cleg
ADMINISTRATIVO
20 | 40 70 70 60 60 | 60 60 60 60 | 60 | 60
38 BRINDAR ORIENTACIONES PSICOLOGICAS A LA POBLACION ORIENTACIONES 680
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
39 TALLERES PARA PADRES DE FAMILIA EN PLANTELES EDUCATIVOS TALLER 1
2 TRASLADAR A PERSONAS EXTRAVIADAS Y MENOR INFRACTORES A TRASLADO 2 2|3 0 0 5 17 3 3 ojojo
DEPENDENCIAS OFICIALES
“ TRASLADAR A PERSONAS CON PROBLEMAS DE ADICCION A CENTROS DE TRASLADO 3 515 ! 2 5 313 3 3 313 ]3
REHABILITACION
0 0 0 0 0 80 0 0 0 0 0 0
42 INCLUCION DE ARMAS CORTAS Y LARGAS EN LA LOC. 194 UNIDAD 80
4| 4 4 4 4 4| 4 4 4 4| 4| 4
43 APOYO A LOS JUZGADOS PARA DESALOJOS APOYO 48
M CERTIFICACION DE DOCUMENTOS OFICIALES DE SEGURIDAD PUBLICA Y CERTIFICADO 120 e 10 o) " 10 e
POLICIAL VIAL
5 EMISION (ELABORACION) DE CONSTANCIAS DE RADICACION Y NO CONSTANCIA 180 0] 30 30 30 30 ]300 50 50 | 50|50 0
RADICACION
0 0 0 0 5 3 3 3 3 3 3 3
46 EMISION (ELABORACION) DE CONSTANCIAS DE UNION LIBRE CONSTANCIA 2%
p RECEPCION DE DENUNCIAS DEL MINISTERIO PUBLICO ¥ TRIBUNALES DENUNCIA 1440 120120 120 |20 120 | 120\ 120|120 120 | 120 | 120 f 120
ADMINISTRATIVOS EL CONTENCIOSO
® ELABORACIGN DE OFICIOS PARA LA EVALUACIONES DE CONTROL Y OFICIO 0 e % il I Bl % % o [0
CONFIANZA
CONTESTACION A EXHORTOS A DIFERENTES INSTITUCIONES Y PERSONAS. e 2 Rl 2 2 e
49 EXHORTO 144
MORALES
70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70
0 VIGILANCIAS EN EVENTOS CIVICOS, DEPORTIVOS Y VIGILANCIAS 810

CULTURALES

33




B ESTABLECER REUNIONES PERMANTES CON PRESIDENTES DE COLONIAS E ACUERDO % S| 5 SIS 5 5 S8
INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES
3% (36| 3 [36] 3% [36]3%6] 3% % | 36| % |
52 ELABORAR Y ENTREGAR CONSTANCIAS A TRABAJADORES CONSTANCIA 440
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
53 GESTIONAR RECURSO SUBSEMUN GESTION 12
200 250 | 250 | 250 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 300
54 REGISTRO DEL INFORME POLICIAL HOMOLOGADO INFORME 3000
& MANTENIMIENTO, CORRECCION, ABASTECIMIENTO DE LIQUIDOS Y MANTENIMIENTO %0 0000w ol e e
REFACCIONES VARIAS
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
% IMPRESIONES DIARIAS DE REPORTES, INFORMES, FATIGAS, OPERATIVOS MILLAR "
EIC.
5 REPORTE DE LISTADO NOMINAL PARA EL SUMINISTRO ANTE EL SISTEMA NOMINA % 2|2 2 2]t 2 2 Ak
NACIONAL DE SEG. PUB. Y NORMATIVA
716 7 7 8 6|7 6 8 71819
58 EJECUTAR OPERATIVOS DE VIGILANCIA OPERATIVO 86
517 5 4 4 515 5 4 41416
59 SOLICITAR EL MATERIAL FALTANTE REQUISICION 58
& ELABORACION GAFETTES DE IDENTIFICACION PARA PERSONAL UNIDAD 20 00 0 Ol ooy 0 0 0 0]®
OPERATIVO DE NOMINA
ELABORO VALIDG VoBo
SOFIA LORENA VAZQUEZ PIFA MILDRED PAULINA SANDOVAL VARGAS C.GRAL BRIG.DAVID PEREZ LANDEROS
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Teplc Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:
a HOJANo. 1_DE_ 1 .-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD: EJE 3 VIVIR TRANQUILOS DEPENDENCIA DERECHOS HUMANOS

OE3. COADYUVAR EN LA PRESERVACION Y REESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO Y DE LAS CONDICIONES DE

SEGURIDAD, PAZ,MOVILIDAD Y PROTECCION CIVIL EN EL MUNICIPIO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;

P3. OE3. PROMOVER UNA CULTURA DE PAZ, CONVIVENCIA Y RECONCILIACION DONDE LOS SERES HUMANOS, SUS INVERSION APROXIMADA DEL

LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: DERECHOS Y DEBERES SEAN LO PRIMERO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL

AAPOYOS REQUERIDOS

o . Zer. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
eve | fe8 | mar | s [ mav | uv | su | aco | sep [ ocr | mov | oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
P| 60 [ 60 [ 60 | 60 | 60 | 60 | 60 [ 60 | 60 | 60 | 60 | 60 (13) (14) (15) 17
1 CONSULTAS A LA CIUDADANIA EN GENERAL [C)] ASESORIAS 720
R
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 PARA LA INTEGRACION DE LA PAGINA WEB CONFERENCIA 12

3 VISITAS A DEPENDENCIAS DE DISTITAS INSTITUCIONES INSPECCION 17

4 DIFUSION DE LA OFICINA Y DE LAS ACTIVIDADES QUE PUBLICACION 1902

REALIZAMOS EN C.M.D.H

5 REUNION CON ASOCIACIONES Y GRUPOS SOCIALES REUNION 2
R
P
6 DISTRIBUCION DE TRIPTICOS EN COLONIAS Y VISITAS PARA TRIPTICO 1909 99| 83| 83 | 83 | B3 | 83 | 83 | 83 | 83 | 83 | 83 | 83
LA DIFUCION DE LA COMISION MUNICIPAL DE D.H.
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
KARINA VIDALSANCHEZ MARIA MARIANA RODRIGUEZ MEDRANO LIC. ROGELIO ZUNIGA ESCOBEDO
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

- .
> Tepic
- pl Secretaria de Desarrollo Social
it PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: 04/06/2013

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 3 VIVIR TRANQUILOS DEPENDENCIA SSPT. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD

OE3. COADYUVAR EN LA PRESERVACION Y REESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO Y DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD,

h PROGRAMA DEL MARCO LOGICO
PAZ,MOVILIDAD Y PROTECCION CIVIL EN EL MUNICIPIO

OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;|

L2. FORTALECER UNA CONVIVENCIA SOCIAL SANA Y SEGURA A TRAVES DEL FOMENTO A LA CULTURA DE LA PREVENCION, LA

RECUPERACION, CREACION Y VIGILANCIA DE ESPACIOS PUBLICOS INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:|

PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL

APOYOS REQUERIDOS

No. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA | TOTAL ANUAL erTRme o e o TR OBSERVACIONES
EnE Fes AR ABR Ay N o AGo sep. ocr Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA ()
3 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 (13) (14 (15) i)
1 VIGILANCIA EN COLONIAS Y ZONAS ESCOLARES VIGILANCIA 365
®
el 0 60 120 70 60 120 60 60 80 60 80 100
2 APOYO DE RESGUARDO A PEATONES EN CARAVANAS, APOYO 930
®
3 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 30
3 NAS DE DE CAMPARA 364
®
PLATICAS PARA ALUMNOS DE DIFERENTES PLANTELES Pl e 80 80 40 80 70 20 20 80 80 80 30
4 EDUCATIVOS Y PARA TRABAJADORES DE EMPRESAS CONFERENCIA 720
PRIVADAS ®
s CURSOS LLEVADOS A CABO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS cuRso " il s s 5 5 0 2 s s 5 s 2
A PERSONAL DOCENTE O ALUMNADO N
pl o 0 o 0 0 0 1 1 0 o 0 0
6 CURSO DE VERANO CURsO 2
®
el o 2 2 0 2 0 3 3 2 2 2 0
7 CURSOS ESPECIALIZADOS CuRsO 18
%
R APOYOS DE VIGILANCIA EN FISTAS, ESCUELAS Y EVENTOS EVENTO a7 LS 60 63 52 63 62 + 48 62 63 72 84
SOCIALES, ARTISTICOS O CULTURALES .
R ENTREGA DE FOLLETOS, TRIPTICOS E INFORMACION DE FoLLETO 1200 Pl o200 ° 200 o 200 ° 200 o 200 ° 200 °
VIALIDAD PARA AUTOMOVILISTAS Y PEATONES :
» [ 16,667 €| 16,667 €| 16,667 € |16,667 €[ 16,667 €|16,667 €| 16,667 € | 16,667 € [ 16,667 €| 16,667 € |#####|16,667
10 BALIZAMIENTO DE CALLES Y MACHUELOS MLINEAL 200004

N MANTENIMIENTO A SEMAFOROS UBICADOS EN AS ANTENIENTO o p| 120 100 100 100 | 100 | 100 100 100 100 100 100 | 120
INTERSECCIONES .
12 IMPRESIONES DIARIAS DE REPORTES, INFORMES, FATIGAS, MILLAR " P 1 1 1 L L L L 1 1 L 1 1
OPERATIVOS ETC. -
ELABORACION Y/O RESTAURACION, INSTALACION, el 117 90 100 120 | 120 | 120 120 120 120 120 120 | 210
13 MANTENIMIENTO DE SENALES DE TRANSITO HORIZONTALES PROYECTO 1477
Y VERT. R
1 EL GAFETTES DE ON PARA UNIDAD 120 i 0 ° 0 0 0 0 0 0 ° 0 120
PERSONAL OPERATIVO N
»
R
»
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
SOFIA LORENA VAZQUEZ PINA MILDRED PAULINA SANDOVAL VARGAS C.GRAL BRIG.DAVID PEREZ LANDEROS
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:
a HOJANo._1_DE_1_ -

EJE ESTRATEGICO DEL PMD| EJE 3 VIVIR TRANQUILOS DEPENDENCIA DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
. OE3. COADYUVAR EN LA PRESERVACION Y REESTABLECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO Y DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, .
; , PROGRAMA DEL MARCO LOGICO
OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; PAZ MOVILIDAD Y PROTECCION CIVIL EN EL MUNICIPIO
. L5. PROMOVER UNA CULTURA DEMOCRATICA DE PAZ, CONVIVENCIA Y RECONCIALIACION, DONDE LOS SERES HUMANOS, SUS
: 4 ’ g INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN DERECHOS ¥ DEBERES SEAN LO PRIMERO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
i " 1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4o TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA |  TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
e f AR R Ay o o a0 e ot Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
el 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
1 (CAPACITACION A PERSONAL OPERATIVO Y ADMINISTRATRIVO| CURSO %
R
Pl o 0 1 1 0 1 0 0 1 0 2 1
2 OPERATIVOS PARA EVENTOS ESPECIALES EVENTO 7
R
s ATENCION A LA CIUDADANIA EN APOYO DE ACCIDENTES, SERVICIO 6500 L 7O | 3800 | 70 ) 20 | a0 | 0 70 70 70 30 | 0
ATENCION PREHOSPITALARIA, INUNDACIONES ETC. .
. SIMULACROS DE EVACUACION, INCENDIOS, BUSQUEDA Y SMULACROS » e © © ° ° © ° ° 6 © ° ©
RESCATE, SISMOS, AMENAZA DE BOMBA ETC. .
s CAPACITACIONES EN ESCUELAS GUARDEIAS Y CuRSOS 200 Pl v v i 1 8 1 s 1 o
ESTABLECIMIENTOS .
INSPECCION A NEGOCIOS Y DICTAMENES P.LP.C. Y Pl 7 75 7 75 7 75 7 75 7 75 75
6 ESTRUCTURALES DICTMANE 800 .
i R X p| 112 150 | 128 | 130 | 12 [ 112 110 106 100 100 100 | 100
7 REVISION Y SUPERVISION ANEGOCIOS INSPECCION 1360
R
p|l 8 8 12 8 8 8 8 8 8 8 8 8
8 INSPECCION A VIVIENDAS Y EMPRESAS INSPECCION 100
R
P
9 ]
R
P
10 0
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
LUIS ALBERTO DELGADO DELGADO HERIBERTO CONDE VALDEZ C.GRAL BRIG.DAVID PEREZ LANDEROS
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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Eje 4. Desarrollo de la Gente

Asistencia Social
Juventud

Equidad de Género
Servicios Médicos y Salud
Deporte

Arte y Cultura
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: HOJA No._1_DE_1_ -

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA DIF MUNICIPAL
L P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; [CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ASISTENCIA SOCIAL (ALIMEENTOS)
‘ OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A INVERSIGON APROXIMADA DEL .
. 27178,316, 1
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN [ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. PROGRAMA DEL MARCO LOGICO 8316,16
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. Ler.TRMESTRE 20, TRMESTRE S, TRMESTRE o, TRMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL (OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jue AGO SEP ocr Nov ic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
P 800 800 800 800 800 | 800 | 800 | 800 800 [ 800 | 800 | 800
1 ENTREGA DE APOYOE EN ESPECIE: DESAYUNOS ESCOLARES COORDINACION DE ALIMENTOS BENEFICIARIO 9600
R
P 500 500 500 500 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500
2 ENTREGA DE APOYOS EN ESPECIE CC DN DE ALIMENTOS FAMILIA/ 6000
R
3
R
3
R
P
R
3
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
L.C.P. MA. LUCIA ORTIZ REYES LIC. SERGIO CASTILLO SANTIAGO L.D. FERNANDO HUERTA GUZMAN
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



1 H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Ic Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

Gobiano Wikl
A

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: HOJA No._1_DE_1_.

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA DIF MUNICIPAL
. P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE A
H PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ASISTENCIA SOCIAL (DEFENSA DEL MENOR]
OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. ( )
: (OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A INVERSIGN APROXIMADA DEL
H 1,627,821
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $1,627,821.00
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APQYOS REQUERIDOS
. . 1er, TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er, TRIMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR MAY | JUN | Aco SEP ocr | Nov DIC DESCRIPCION AREA FECHA ()
P 112 12 112 12 [ 112 12| 112 [ 112 | 12| 112 | 112 | 115
1 PLATICAS PREMATRIMONIALES Y ORIENTACION JURIDICA A COORDINACION DEL MENOR BENEFICIARIO 1247

POBLACION R

2 TRAMITE Y SEGUIMIENTO EN JUICIOS, JUNTA, CONVENIOS Y COORDINACION DEL MENOR DILIGENCIA 528 ’ “ “ “ “ ol el Il el el el el
AUDIENCIAS EN PROTECCIONM A LA FAMILIA. R
P
R
P
R
P
R
P
R

ELABORO VALIDO Vo Bo
LC.P. MA. LUCIA ORTIZ REYES LIC. KARLA ROSARIO BIZARRON TREIO L.D. FERNANDO HUERTA GUZMAN
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: HOJA No._1_DE_1__-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:{EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA DIF MUNICIPAL
. P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE
OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; [CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ASISTENCIA SOCIAL DISCAPACITADOS)
. [OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
- 0.00
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:(; /00 » CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. LoGico §
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . Ler TRIMESTRE 20, TRIMESTRE Ser TRMESTRE 4o, THMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA |  TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FB MAR ABR 7% N o 460 SEp oct Nov ic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
Pl 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1
CURSOS DE DESARROLLO EN ATENCION A PERSONAS CON

1 ‘CAOPACIDAD DIFERENTES. COORDINACION DE DISCAPACITADOS CAPACITACION 6 -

Pl 200 200 200 200 | 200 [ 200 [ 200 | 200 | 200 [ 200 [ 200 | 200
EXPEDICION DE CREDENCIALES A PERSONAS CON
2 CAPACIDADES DIFERENTES. COORDINACION DE DISCAPACITADOS DOCUMENTO 2400 .
REALIZACION DE EVENTOS ENCAMINADOS A FORTALECER Pl 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0
3 LAS HABILIDADES DE LAS PERSONAS CON CAPACIDADES | COORDINACION DE DISCAPACITADOS EVENTO 6
DIFERENTES. R
3
R
P
R
P
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
LCP. LUCIA ORTIZ REVES C. BEATRIZ GUADALUPE LOAIZA GUEVARA LD. FERNANDO HUERTA GUZMAN
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: HOJA No._1_DE_1_.-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA DIF MUNICIPAL
. P4. OF4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE i
p PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ASISTENCIA SOCIAL (JURIDICO)
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;51 A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL, ¢ )
. (OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
| X 1,484,829,
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PVD QUE SE ATIENDEN:(; ¢ 1 CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCAL, L66ico $148482976
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
i« n lLer. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4o, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA |  TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR MAY N oL AGO SEP ocr Nov DIc DESCRIPCION AREA FECHA (S)
Pl o1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REVISAR LAS NORMATIVAS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES
1 DE APOYO EXISTENTES. COORDINACION DJURIDICA ANALISIS 1 -
ASESORIA, CAPACITACION Y GENTION JURIDICA A 0| 20 20 20 20 [20| 20 [20] 2 2 2 20 2
2 COORDINACIONES, DIRECCION, AL 10N Y [ ON DJURIDICA ASESORIA 240
PRESIDENCIA. R
Pl o1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CREACION DE LA NORMATIVIA INTERNA PARA REGULAR EL
3 OTORGAMIENTO DE APOYOS ECONOMICOS DIRECTOS. COORDINACION DJURIDICA DOCUMENTO ! .
Pl o1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENERAR NUEVAS REGLAS DE INCLUSION A PROGRAMAS
4 SOCIALES MUNICIPALES DE POBLACION EN DESVENTAJA COORDINAGION DJURIDICA DOCUMENTO ! .
ENTABLAR COORDINACION CON LAS AREAS DE LOS TRES Pl o 2 0 2 0 2 0 2 0 2 2 0
NIVELES DE GOBIERNO Y ONG'S QUE MANEJAN PROGRAMAS
§ SOCIALES PARA LA OBTENCION DE MATERIAL INFORMATIVO COORDINAGION DJURIDICA DOCUMENTO 1
Y DIFUSION. R
PROPONER NUEVAS REGLAS PARA GENERAR LA INCLUSION Pl 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
6 APROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES DE LA POBLACION COORDINACION DJURIDICA PROPUESTA 1
EN DESVENTAJA N
ELABORO VALIDO Vo Bo
LC.P. LUCIA ORTIZ REYES LIC. HECTOR JOSE MARIA GOMEZ DIAZ L.D. FERNANDO HUERTA GUZMAN
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



Secretaria de Desarrollo Social

» T ' H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
- lepic
- PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: HOJA No._1_DE_1_ .-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE

DEPENDENCIA DIF MUNICIPAL
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE PROGRAMA DEL MARCO LGGICO ASISTENCIA SOCIAL (MEDICA)
’|CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL.
‘ [OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. L66GIco $6,779,581.46
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
AAPOYOS REQUERIDOS
Ler TRIMESTRE 20, TRIMESTRE Ser TAMESTRE 0. THMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE 3 MAR ABR 7% N o G0 Sep oct Nov ic DESCRIPCION AREA FECHA ()
P | 1000 1050 1000 1000 | 1100 | 1000 | 1100 | 1050 1100 1030 1050 905
1 CONSULTAS MEDICAS EN GENERAL COORDINACION MEDICA CONSULTA 12385
R
2 DETENCION OPORTUNA DE ENFERMEDADES TRASMISION COORDINACION MEDICA DIAGNOSTICO 1356 ° 1o s s o o s 1o s s s s s
SEXUAL CRONICAS Y DEGENERATIVAS. R
3 PLANIFICACION Y ORIENTACION A LA POBLACION PARA COORDINACION MEDICA ORIENTACION 1077 ° 8 %0 & o % & 8 %0 8 s % °
PREVENIR ENFERMEDADES. R
4 SERVICIO DE ULTRASONIDO, RAYOS X Y COORDINACION MEDICA SERVICIO 684 ! ® il ® 7 ® ® s ® ® ® 7 ®
ELECTROCARDIOGRAMA. R
3
5
R
P
6
R
ELABORO VALIDO LD. FERNANDO HUERTA GUZMAN
L.C.P. LUCIA ORTIZ REYES ‘QF.B. MARIA ANTONIA MAGALLANES MEJIA (22)
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



T H H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
eplc Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:

HOJA No._1_DE_1_.-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA DIF MUNICIPAL
‘ P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE <
il PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ASISTENCIA SOCIAL (PAMAR)
OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DELPMD [CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. ( )
: [OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. L6GIco $1,567,564.00
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
'APOYOS REQUERIDOS
. . Ler TRIMESTRE 20, TRMESTRE Ser TRMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE 3 MAR ABR MAY N o GO sep ocr Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
3 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
EXPEDICION DE CREDENCIALES A MENORES Y
1 ADOLECENTES COORD. PAMAR DOCUMENTO 360 .
2 PROMOCION Y DESARROLLO DE TALLERES PARA LA COORD. PAMAR TALLER 108 ’ ° " 8 10 10 ° 8 " 8 ® " !
ATENCION A MENORES Y A ADOLECENTES EN RIESGO : R
P
3
R
3
4
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
LCP. LUCIA ORTIZ REYES PROFR. PABLO BECERRA SEGURA L.D. FERNANDO HUERTA GUZMAN
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

H H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Tepic

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:

HOJA No._1_DE_1_.-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA DIF MUNICIPAL
. P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE )
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;72151 A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ASISTENCIA SOCIAL (PARTICIPACION CIUDADANA)
. OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS  DEL PMD QUE SE ATIENDEN:(; 12 5 cALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. L6GICO $5475,145.00
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
- . L. TRMESTRE 20, TAMESTRE s, TMESTRE o, TRESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR MAY JUN u AGO SEP ocr Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
4 IMPLEMENTACION DE CURSOS DE CAPACITACION Y COORE. DE PARTICIPACION CURSO 2 PLw " " 0o 1 " 1 "
DESARROLLO EN REPOSTERIA, CORTE Y CONFECCION CIUDADANA R
) CLAUSURA Y KERMESES DE LOS CENTROS DE COORE. DE PARTICIPACION EVENTO 6 e ! 0 ! 0 ! 0 ! 0 ! 0 !
CAPACITACION CIUDADANA R
13
3
R
3
4
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
L.CP. LUCIA ORTIZ REYES PROFR. PABLO BECERRA SEGURA L.D. FERNANDO HUERTA GUZMAN
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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' H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Ic Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:

HOJA No._1_DE_1_-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA DIF MUNICIPAL
: P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE
OBIETIVO DEL EIE ESTRATEGICO DEL PMD ; CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. PROGRAMIA DEL MARCO LOGICO ASISTENCIA SOCIAL (ADULTOS MAYORES)
‘ [OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
;| 3 1,462,156
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN [ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. LoGico $1462,156.00
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
Lor TIMESTRE 20, TRIMESTRE Ser. TRIMESTRE 4o, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR MaY N o AGO. Sep ocr Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
IMPLEMENTACION DE CURSOS DE CAPACITACION A P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
1 PERSONAS DE LA TERCERA EDAD EN RECICLADO Y COORDIN:n(:egRDEEsADULTOS CURSO 120
MANUALIDADES R
P
2
R
P
3
R
P
4
R
P
5
R
P
6
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
LCP. LUCIA ORTIZ REYES ENF. YOLANDA VELLEGAS MEDINA L.D. FERNANDO HUERTA GUZMAN
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: HOJA No._1_DE

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA DIF MUNICIPAL
‘ P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE "
H PROGRAMA DEL MARCO LOGI! ISTENCIA IAL (TRAB/ I1AL)
OBIETIVO DEL EIE ESTRATEGICO DEL PMD ; [CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. 0G| coLoaico ASIST CIA SOCIAL( AJO SOCIAL)
. OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: [ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. LOGICO $2,097,944.33
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
" " 1er. TRIMESTRE. 20. TRIMESTRE Jer. TRIMESTRE 4o. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ene fs AR asr | way o m A0 e ocr Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
ACTUALIZACION DE PADRONES DE PERSONAS EN P 1 0 0 0 0 0 1 o o 0 0 0
1 DESVENTAJA: DESAYUNOS ESCOLARES, MUCHACHOS DE COORDINACION DE TRABAJO SOCIAL ACTUALIZACION 2
ORO, DISCAPACITADOS, MENOR Y ADOLECENTEEN RIESGO .
Pl s 5 5 s | s | s 5 5 5 5 5 5
ENTREGA DE APOYOS EN ESPECIE DE: APARATOS
2 e e COORDINACION DE TRABAJO SOCIAL [ BENEFICIARIO 60 -
P 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
3 ENTREGA DE APOYOS EN ESPECIE DE: PANALES COORDINACION DE TRABAJO SOCIAL BENEFICIARIO 480
R
3 n 4 4 4 4 N 4 4 4 4 4 4
4 CANALIZACION A PROGRAMAS ADECUADOS COORDINACION DE TRABAJO SOCIAL | CANALIZACION s
R
Pl o1 0 0 o | o] o 0 0 0 0 0 0
ELABORAR UN CATALOGO DE PROGRAMAS EXISTENTES DE
5 APOYO A LA POBLACION COORDINACION DE TRABAJO SOCIAL CATALOGO 1 :
P 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
ENCUESTAR A LA POBLACION EN DESVENTAJA PARA SABER
6 S| CONOCEN LOS PROGRAMAS SOCIALES (COMO, DONDE) | COORDINACION DE TRABAJO SOCIAL ENCUESTA 1 .
P 50 45 50 45 50 a5 50 a5 50 48 55 55
REALIZACION DE ESTUDIOS SOCIO-ECONOMICOS, VISITAS
7 s COORDINACION DE TRABAJO SOCIAL ESTUDIO 588 -
P 132 132 135 132 134 132 132 132 132 135 135 132
8 ENTREGA DE APOYOS ECONOMICOS EN ESPECIE COORDINACION DE TRABAJO SOCIAL GESTION 1595
R
P 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
ATENCION A PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN
9 ity COORDINACION DE TRABAJO SOCIAL PERSONA % -
ELABORO VALIDO VoBo
LCP.LuciA oRTIZReves LIC. NORMA LIZETTE BERTRAND HERNANDEZ L.D. FERNANDO HUERTA GUZMAN
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



2Tepic

EJE ESTRATEGICO DEL PMD

OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DELPMD ;

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: 26 DE ABRIL 2013

EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE

P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE
[CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL.

(OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A

HOJA No._1_DE_1

DEPENDENCIA

DIF MUNICIPAL

PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

ASISTENCIA SOCIAL (UNIDAD BASICA DE REHAB.)

INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO

LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. LoGIco 020
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
" ‘ Ler, TRMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR MAY N s AGO SEP ocr Nov Dic DESCRIPCION AREA FECHA(S)
ATENCION A PACIENTES QUE REQUIEREN DE TERAPIA YO P| 1687 | 2335 | 3874 | 4628 [ 3013 | 2246 | 2127 | 1618 | 1159 [ 1114 | 750 585

1 REHABILITACION FISICA COORDINACION DE UBR TERAPIA 26036
R
P

2
R
P

3
R

ELABORO VALIDO VoBo

L.CP. LUCIA ORTIZ REYES

DRA. EUGENIA PATRICIA RODRIGUEZ RUELAS

ENLACE
NOMBRE Y FIRMA

RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA

L.D. FERNANDO HUERTA GUZMAN

TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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2 Tepic

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJA No._1_DE_1_.-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA DIF MUNICIPAL
. P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;|77 5,)vN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. PROGRAMA DEL MARCO LGicO ASISTENCIA SOCIAL {COORD. POLITICA)
. (OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:Ae /)5 11 CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. L6GIco $0.00
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
) Ler. TRIMESTRE 20, TRMESTRE Ser. TRMESTRE 4o, TRMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA |  TOTALANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR maAY JUN oL AGO SEP. oct Nov ic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
CAMPARNA DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ‘
1 EXISTENTES DIRIGIDOS A LA POBLACION EN DESVENTAJA UNIDAD ADMINISTRATIVA CAMPANA ®
2 DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN DENTRO Y UNIDAD ADMINISTRATIVA DIFUSION 85 o = 8 o 0 o o * o * 3
FUERA DE LA INSTITUCION EN MEDIOS DE COMUNICACIION
DISENO DE ENCUESTA A LA POBLACION EN DESVENTAJA 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
3 PARA SABER S| CONOCE DE PROGRAMAS SOCIALES (DONDE, UNIDAD ADMINISTRATIVA DISENO 1
COMO)
GESTIONAR ESPACIOS EN DIFERENTES MEDIOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 INFORMATIVOS PARA QUE EL PATRONATO DE A CONOCER UNIDAD ADMINISTRATIVA ENTREVISTA 12
ACTIVIDADES
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
REALIZAR MONITOREO DE LA INFORMACION REMITIDA EN
5 MEDIOS DE COI AN UNIDAD ADMINISTRATIVA SONDEO 8
6
7
ELABORO VALIDO Vo Bo
LC.P. LUCIA ORTIZ REYES LIC. MIGUEL ELIAS TORRES RUBIO LD. FERNANDO HUERTA GUZMAN
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: HOJA No._1_DE_1_ -

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA DIF MUNICIPAL
P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE .
p PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ASISTENCIA SOCIAL (ADMON. 11)
OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMID);{ 7o 5 jyaN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. { )
. [OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:{E 2 | 5 CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. L6GICO $3,036,706.52
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
. Ler. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE Ser. RIMESTRE 4o, TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
Ene 3 mAR ABR MAY N e G0 sep ocr Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA(S)
[ 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ESTABLECER RECONOCIMIENTOS DE CANALIZACION Y
1 SEQUIMIENTO ADMINISTRACION 11 CONTROL 1
R
2 PROPONER EL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DEL " o ’ ’ ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° !
SISTEMA DIF TEPIC, PARA EL EJERCICIO DEL T0 R
3 RENDIR LA INF QUE SELE " INFORME A ’ ° ° ! ° ° ! ° ° ! ° ° !
A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL O AUTORIDADES R
4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
INFORMAR A LA DIRECCION GENERAL LAS ACTIVIDADES
4 REALIZADAS ADMINISTRACION 11 INFORME 12 -
ELABORAR EL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 4 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 1
5 ADMINISTRATIVAS, EN BASE A LA ESTRUCTURA ADMINISTRACION 11 PROGRAMA 1
PROGRAMATICA. R
[ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
LLEVAR ORDENADAMENTE LA CONTABILIDAD Y EL
6 INVENTARIO DE LOS BIENES DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL ADMINISTRACION 11 REPORTE 2 R
[ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MANTENER TODO LO RELATIVO A INGRESOS Y EGRESOS DE
7 LAINSTITUCION ADMINISTRACION 11 REPORTE 12 -
[ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
8 LLEVAR EL CONTROL DEL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA ADMINISTRACION 11 REPORTE 12
R
9 ESTAR INFORMADOS SOBRE LAS NECESIDADES DEL N1 165 Pl 1 . 8 1 1 . 1 1 1 1 ’
ORGANISMO Y PROCURAR CUBRIRLAS .
ELABORO VALIDO VoBo
LC.P. MA. LUCIA ORTIZ REYES LC.P. MA. LUCIA ORTIZ REYES L.D. FERNANDO HUERTA GUZMAN
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

1
A Teplc Secretaria de Desarrollo Social

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: | 26 DE ABRIL 2013 HOJANo.1 DE 1 -

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA DIF MUNICIPAL
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DELPMD ; P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE PROGRAMA DEL MARCO LGGICO ASISTENCIA SOCIAL (DIRECCION)
'|CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL.
‘ [OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. L66Ico STNFATS
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . Ler. RIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er, TAMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR MAY JUN oL AGO SEP. ocr Nov oiC DESCRIPCION AREA FECHA(S)
ENTABLAR COORDINACION CON LOS 3 NIVELES DE P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1 GOBIERNO Y ONG'S PROGRAMAS SOCIALES PARA DIRECCION DOCUMENTO 12

OBTENCION DE MATERIALES DE INFORMACION Y DIFUSION R

EXPEDIR LOS NOMBRAMIENTOS DEL PERSONAL Y CONDUCIR| P 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 0

2 LAS RELACIONES LABORABLES DE ACUERDO A DIRECCION DOCUMENTO 12

DISPOSICIONES R

3 PROPONER AL PATRONATO LA DSESIGNACION Y REMOCION DIRECCION PROPUESTA 1 ’ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 !
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA R

4 SOMETER A CONOCIMIENTO Y APROBACION DEL PATRONATO DIRECCION PROYECTO 4 ’ 0 0 ! 0 0 ! 0 0 ! 0 0 !
LOS PLANES PRESUPUESTOS E INFORMES DE ACTIVIDADES °
P

5
R
ELABORO VALIDO VoBo
LC.P.LUCIA ORTIZ REYES LIC. FERNANDO HUERTA GUZMAN L.D. FERNANDO HUERTA GUZMAN
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



2Tepic

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|

OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;|

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: | 26 DE ABRIL 2013

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE

P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE
[CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL.

[OE4.- ACERCAR LAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO INTEGRAL A LAS PERSONAS Y COMUNIDADES QUE CONTRUBUYAN A

HOJANo._1_DE_1_-

DEPENDENCIA

DIF MUNICIPAL

PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

ASISTENCIA SOCIAL (DIRECCION)

INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO

INEAS ESTRATEGICAS DELPMD QUE SE ATIENDEN:e 1 41100 DE VIDA DE LOS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. L6GICO $272063479
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . Lo TRMESTRE 2. TRESTRE erTRNESTRG do.TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO, RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA | TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR AR Ay N o 60 st ocr Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
ENTABLAR COORDINACION CON LOS 3 NIVELES DE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1 GOBIERNO Y ONG'S PROGRAMAS SOCIALES PARA DIRECCION DOCUMENTO 12
OBTENCION DE MATERIALES DE INFORMACION Y DIFUSION
EXPEDIR LOS NOMBRAMIENTOS DEL PERSONAL Y CONDUCIR 0 0 0 o | o 0 0 0 12 0 0 0
2 LAS RELACIONES LABORABLES DE ACUERDO A DIRECCION DOCUMENTO 12
DISPOSICIONES
3 PROPONER AL PATRONATO LA DSESIGNACION Y REMOCION DIRECCION PROPUESTA ; 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 !
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA
4 [SOMETERACONOCIMIENTO Y APROBACION DEL PATRONATO) DIRECCION PROYVECTO . 0 0 ! o]0 ! 0 0 ! 0 0 !
LOS PLANES PRESUPUESTOS E INFORMES DE ACTIVIDADES
5
ELABORO VALIDO VoBo
L.C.P. LUCIA ORTIZ REYES LIC. FERNANDO HUERTA GUZMAN L.D. FERNANDO HUERTA GUZMAN
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:
Cf QUE S| 0l 0f 26 DE ABRIL 2013 HOJA No_1_DE_1_-
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA INSTITUTO DE LA JUVENTUD
P P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE .
H DEL LOGI ENTUD
OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD; [CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. PROGRAMA DEL MARCO LOGICO JUVENTU
: OE4.-L3 MEJORAR LAS EXPECTATIVAS DE FUTURO DE LOS TEPICENSES MEDIANTE LA AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA INVERSIGN APROXIMADA DEL
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: EXISTENTE, QUE SEA DE CALIDAD Y ACORDE AL VOCACIONAMIENTO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $2,19151449
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . ter, TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 0. TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR MAY | JUN WL | Ao | sep ocr | mov | Dpic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
1 FOMENTAR LA CULTURA VIAL Y EL USO NECESARIO, JUVENTUD CAMPARA 4 ’ 0 0 ! ! 0 0 0 ! ! 0 0 0 (3 4 (1) m
RESPONSABLE DE LAS DIVERSAS MEDIDA DE SEGURIDAD R
2 REALIZACION DE CONVENIO CON LAS DIFERENTES JUVENTUD CONVENIO 1 ’ 0 0 0 0 0 0 0 ! 0 0 0 0
INSTITUCIONES EDUCATIVAS, PARA LA GESTION DE BECAS R

P

3
R
P

4
R
P

5
R

ELABORO VALIDO Vo Bo
JUISSSA LIZBETH VAZQUEZ CHAVEZ MARIANA GAZCON NUREZ
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA



EJE ESTRATEGICO DEL PMD:

OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;|

LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:|

H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:

EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE

P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE
[CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL.

OE4.-L2 PROTEGER Y MEJORAR LA SALUD DE LA POBLACION PRIVILEGIANDO AL ENFOQUE PREVENTIVO E INCREMENTANDO

HOJA No._1_DE_1_.

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL

PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

SUBSECRETARIA DE SERVICIOS MEDICOS Y SALUD

INVERSION APROXIMADA DEL

LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA FISICA Y HUMANA PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $3,455,582.43
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
- . Ler TRMESTRE 20, TMESTRE 2er TRIMESTRE 0. TRMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
Ene f8 AR ABR may [ uw [ aue | aco | see | ocr [ wov | oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
1 REALIZAR PROGRAMA DE DESCACI PARA :TARIA DE SERVICIOS ACCION 110 ° ° ° 2 2 2 2 2 0 ° 0 ° 0 13 4 (19 n
EVITAR FOCOS DE INFECCION Y BROTES DE EMPIDEMIA MEDICOS Y SALUD R
P 80 280 280 160 160 | 160 | 180 | 160 | 250 | 160 | 160 | 100
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS

2 REALIZAR ACTIVIDADES DE SALUD COMUNITARIA MEDICOS Y SALUD ACCION 2130 A
P

3
R
P

4
R

ELABORO VALIDO Vo Bo
'VERONICA MELISA CONTRERAS RODRIGUEZ EFRAIN ARCADIA GOMEZ (22)
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:
Q 26 DE ABRIL 2013 HOJA No._1_DE_1_.
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL
. P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE
i PROGRAMA DEL MARCO LOGICO SUBSECRETARIA DE SERVICIOS MEDICOS Y SALUD
OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DELPMD; CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL.
. OE4.-L2 PROTEGER Y MEJORAR LA SALUD DE LA POBLACION PRIVILEGIANDO AL ENFOQUE PREVENTIVO E INCREMENTANDO INVERSION APROXIMADA DEL
! < ,455,582.4
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA FISICA Y HUMANA PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $3455582.48
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. P Ler. RIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR maY [ N | | aeo | see | ocr | Nov | Dic DESCRIPCION AREA FECHA ()
1 REALIZAR PROGRAMA DE DESCACHARRIZACION PARA SUBSECRETARIA DE SERVICIOS ACCION 110 Pl 1 2 DB fAOOfO]O0 (13) 4 19 )
EVITAR FOCOS DE INFECCION Y BROTES DE EMPIDEMIA MEDICOS Y SALUD R
P 80 280 280 160 | 160 | 160 | 180 | 160 | 250 | 160 | 160 | 100
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS

2 REALIZAR ACTIVIDADES DE SALUD COMUNITARIA MEDICOS Y SALUD ACCION 2130 )
P

3
R
P

4
R

ELABORO VALIDO VoBo
VERONICA MELISA CONTRERAS RODRIGUEZ EFRAIN ARCADIA GOMEZ (22)
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: | 26 DE ABRIL 2013

HOJA No._1_DE_1_.-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD;| - O MPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES ¥ EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE PROGRAMA DEL MARCO LOGICO DIRECCION DE MUNICIPIOS SALUDABLES
7JCONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL.
] 0E4-L2 PROTEGER Y MEIORAR LA SALUD DE LA POBLACION PRIVILEGIANDO AL ENFOQUE PREVENTIVO E INCREMENTANDO INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:) ) 5sp D L0s SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA FISICA Y HUMANA MARCO LOGICO $9,444,505.95
PROGRAMACION ¥ AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
) ) F— f— — J—
No. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA |  TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR may N L AGO Sep oct Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
p| 350 | 350 | ss0 | te0 | as0 | 350 | 200 | 200 | 220 | 200 | 200 | 130 PERSONAL ADMINISTRATIVA CMES (17
REALIZAR INSPECCION A VENDEDORES DE ALIMENTOS ESPECIALIZADO
1 oS SEMIFIOS Y AMSULANTES DIECCION DE MUNICIPIOS SALUDABLES|  VERIFICACION 3250 -
p| o8 | 128 | 135 | 101 | 140 | 165 | 165 | 130 | 135 | 115 [ 100 [ 70 o ADMINISTRATIVA CMES
2 ATENCION INTEGRAL A MASCOTAS ACCION 1482
R
) 0 1 o | o o oo o] o] oofo i ADMINISTRATIVA CMES
3 VACUNACION ANTIRRABICA CAMPANA 1
R
p| s790 | 5790 | s7a0 | 5790 | 790 | 5790 | s790 | s790 | 5790 | 5790 | 790 | 5790 PERSONAL ADMINISTRATIVA CIMES
. SUPERVISION DE LOS PRODUCTOS CARNICOS INSPECCION 65790 ESPECIALIZADO
PROVENIENTES DE LOS RASTROS .
»
5
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
'VERONICA MELISA CONTRERAS RODRIGUEZ DAVID ROJAS ARIAS
ENACE RESPONSABLE DE AREA TOLAR D% LA DEPENDENG
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: 26 DE ABRIL 2013
¢ HOJA No_1_DE_1_.
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:{EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL
. P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE .
i PROGRAMA DEL MARCO LOGICO COORDINACION DE SERVICIOS MEDICOS
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD; ICONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL.
: OE4.-L2 PROTEGER Y MEJORAR LA SALUD DE LA POBLACION PRIVILEGIANDO AL ENFOQUE PREVENTIVO E INCREMENTANDO INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA FISICA Y HUMANA MARCO LOGICO $104712.07
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . 1er. TAMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TAMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR MAY JUN L AGO SEP ocr Nov DiC DESCRIPCION AREA FECHA (5)

P 100 616 616 616 | 616 | 616 | 616 | 616 | 616 | 616 | 616 | 200 ES:’:?)IS;.T;:DO ADMINISTRATIVA CMES 17

1 SALUD DE LA MUJER COORD. DE SERV. MEDICOS ACCION 6460
R
P| 1606 | 1450 | 1444 | 1380 | 1450 | 1470 | 1470 | 1450 | 1450 | 1450 | 1450 | 990 PERSONAL ADMINISTRATIVA CMES

2 IMPULSAR LA DETECCION DE ENFERMEDADES CRONICO COORD. DE SERV. MEDICOS ACCION 17060 ESPECIALIZADO

DEGENERATIVAS } : R

P

3
R
P

4
R

ELABORO VALIDO Vo Bo
VERONICA MELISA CONTRERAS RODRIGUEZ ANTONIO SAUL HERNANDEZ NIEVES
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: 26 DE ABRIL 2013

HOJA No_1_DE_1_-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:{EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL

P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE

f ; PROGRAMA DEL MARCO LOGI ADMINISTRACION GENERAL
OBIETIVO DEL B ESTRATEGICO DEL PMD; [CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. 06 (OLOGIc0 STRACION
. OE4.-L2 PROTEGER Y MEJORAR LA SALUD DE LA POBLACION PRIVILEGIANDO AL ENFOQUE PREVENTIVO E INCREMENTANDO INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATENDEN: LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA FISICA Y HUMANA MARCO LOGICO SIS

PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. P L TRIMESTRE 20, TRIVESTRE Ser. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA |  TOTALANUAL (OBSERVACIONES
ENE i} MAR ABR MAY N i 60 SEP ocr Nov Dic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
Pl 0 0 0 0 0 0 0 [ 500 | 500 [ 500 | 500 [ 500 ES:':%IS;S.’:; ALDO ADMINISTRATIVA CMES (17
1 PROGRAMA HABITAT ADMCION. GENERAL BENEFICIARIOS 2500
R
P
2
R
ELABORO VALIDO VoBo
VERONICA MELISA CONTRERAS RODRIGUEZ VERONICA MELISA CONTRERAS RODRIGUEZ
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRHA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

EE

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: HOJA No._1_DE_1_-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:{EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL
. P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE )
R DEL L ECRE DE SALUD INTEGRAL
OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD {70151 aN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO SECRETARIA DE SALUD INTEGRA
. OE4.-L2 PROTEGER Y MEJORAR LA SALUD DE LA POBLACION PRIVILEGIANDO AL ENFOQUE PREVENTIVO E INCREMENTANDO INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: ¢, 0 D L0s SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA FISICA Y HUMANA MARCO LOGICO $4640,958.31
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
] ) Lr. TRIMESTRE 20, TRMESTRE S, TRMESTRE o, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA |  TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR MAY JUN u AGO SEP. ocr Nov DIC DESCRIPCION AREA FECHA (S)
p 200 | 700 | 700 | 700 [ 700 | 700 | 700 | 700 | 700 | 700 | 700 | 700 PERSONAL ADMINISTRATIVA CIMES (17
' IMPULSAR LA REALIZACION DE JORNADAS MEDICAS ALO. | om0 e o ACCION 7900 ESPECIALIZADO
LARGO Y ANCHO DEL MUNICIPIO .
) PROMOVER LA ATENCION MEDICA, PSICOLOGICA Y SECRETARIA DE SALUD INTEGRAL ACCION 0 P MO | 150 | 150 | 10 ) 150 ) 150 f 180D | 10 | 150 | 150 ) 150 | 100
ADONTOLOGICA A LA POBLACION MENOS FAVORECIDA R
»
3
R
P
4
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
'VERONICA MELISA CONTRERAS RODRIGUEZ AURELIO AGUIRRE SILVA
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: HOJA No._1__DE_

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA INSTITUTO DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE PROGRAMA DEL MARCO LOGICO DEPORTE
’|CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL.
. FORTALECER LA CREACION DE ESPACIOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS QUE IMPULSEN EL DESARROLLO DE LOS NIRIOS JOVENES Y INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:] 0 a0 DE TePC \6eico $7,381,787.28
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
" 1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE Jer. TRIMESTRE. 40, TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA |  TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ene Fes AR am | war o I a0 e ocr Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
| ACTIVACION FISICA EN LAS UNIDADES DEPORTIVAS DEL INSTITUTO DE CULTURA FISICA Y ACTIVIDAD 60 60 60 60 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 60 60 o n
MUNICIPIO DE TEPIC PORTE
,  |AcTvioabEs pE Los cenTRos e DESARROLLO INSTITUTO DE CULTURA FISICA Y ACTIVIDAD 76 “ » Gl I Ml I Mt R It A Mt B
DEPORTIVO DE FUTBOL DEL MUNICIPIO DE TEPIC PORTE
s |Acmivioabes e Los centros b DESARROLLO INSTITUTO DE CULTURA FISICA Y ACTIVIDAD - 1 1 1 L I L L L I . 8
DEPORTIVO DE BEISBOL DEL MUNICIPIO DE TEPIC PORTE
o+ |ncrvioabes pe Los centros e pESARROLLO INSTITUTO DE CULTURA FISICA Y ACTIVIDAD . 16 1 1 R I A L L I 1 8
DEPORTIVO DE ATLETISMO DEL MUNICIPIO DE TEPIC PORTE
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
s |NAGURACION DE LA OLIMPIADAINFANTIL Y JUVENIL ENSU |  INSTITUTO DE CULTURAFISICA Y CEREMONIA ;
ETAPA MUNICIPAL 2013/2014 PORTE
0 0 0 o [ o] o 0 0 0 0 4 0
6 EVENTO ELIMINATORIO DE LA OLIMPIADA ETAPA MUNICIPAL INSTITUTO DE CULTURAFISICA Y EVENTO a
2013/2014 EN BOS, FUTBOL BEISBOL Y FRONTON.
EVENTO ELIMINATORIO DE LA OLIMPIADA ETAPA MUNICIPAL 0 0 0 o [ o o 0 o 0 0 0 B
7 |2013/2014 EN AJEDREZ, BALONCESTO, VOLEYBOL Y INSTITUTO DE CULTURA FISICA Y EVENTO 4
ATLETISMO.
. MANTENIMIENTO DE UNIDADES DEPORTIVAS Y ESPACIOS |  INSTITUTO DE CULTURAFISICA Y MANTENIMIENTO - 16 1 1 i I L A R I 1 8
DEPORTIVOS DE TEPIC DEPORTE
9
ELABORO VALIDO Vo Bo
C.P. JOSE GUADALUPE BECERRA RODRIGUEZ 'MTRO. ARTURO DE JESUS PACHECO BARAJAS
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TOLA DE LA DEPENDENCA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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2 Tepic

EJE ESTRATEGICO DEL PMD|

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE

HOJA No._1_DE_1__-

P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE

DEPENDENCIA

INSTITUTO DE CULTURA FISICA Y DEPORTE

OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD )7 51y A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO DEPORTE
, FORTALECER LA CREACION DE ESPACIOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS QUE IMPULSEN EL DESARROLLO DE LOS NINOS JOVENES ¥ INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DELPMD QUE SEATIENDEN:{ " NP0 DE TepIC LoD $677,367.28
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
) A J— 20.TESTRE s TUMESTRE R
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR MAY JUN o AGO SEP. oct Nov Dic DESCRIPCION AREA FECHA (S)

. [acmvioa Fsica en e anLLO ceNTRAL DE LA UNIDRD INSTITUTO DE CULTURA FISICA Y ACTIVORD 20 e I O I I I I I I I R n

DEPORTIVA ALAMEDA
,  |ACTIVIDAD EDEL CENTRO DE DESARROLLO DEPORTIVODE | INSTITUTO DE CULTURA FSICA Y ACTVIOND o L R I R R T R A R A I

BOX EN EL GIMNASIO ALAMEDA DEPORTE
o |REALIZACION DE TORNEOS DEPORTIVOS EN LAS DICIPLINAS | - INSTITUTO DE CULTURA FISICA Y EvenTo s 0 0 0 L R L e e 0 0 0

DE FUTBOL RAPIDO, CACHIBOL Y VOLEYBOL

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
4 |MANTENIMIENTO DE LA UNIDAD DEPORTIVA ALAMEDA INSTITUTO DE CULTURAFISICAY | yya\renmienTo %
5
ELABORO VALID VoBo
C.P. JOSE GUADALUPE BECERRA RODRIGUEZ 'MTRO. ARTURO DE JESUS PACHECO BARAJAS
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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2Tepic

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:

OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: 26 DE ABRIL 2013

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE

P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE

HOJA No._1_DE_1_-

DEPENDENCIA

INSTITUTO DE ARTE Y CULTURA

[CONTRIBUYAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL. PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ARTEY CULTURA
: P4. OE4.-L3 MEJORAR LAS ESPECTATIVAS DE FUTURO DE LOS TEPICENSES MEDIANTE LA AMPLIACION DE LA OFERTA INVERSION APROXIMADA DEL
INEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: EDUCATIVA EXISTENTE, QUE SEA DE CALIDAD Y ACORDE AL VOCACIONAMIENTO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $1,003,338.43
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . ter. RIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. RIMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR may | N | v | Ao | sep | ocr | Nov | Dpic DESCRIPCION AREA FECHA(S)
4 0 0 1 0 oo fofo]1 0 1 1
ELABORACION DE CARROS ALEGORICOS EN DIVERSOS
2 EVENTOS DURANTE EL ANO ARTE Y CULTURA EVENTO 4 )
3 REALIZAR TALLERES INTERDICIPLINARIOS (GUITARRA, ARTE Y CULTURA TALLER 163 " 1 1 2 wlepsja|s 2N n
TEATRO, BAILE) ALA POBLACION EN GENERAL. .
o 4 2 2 1 2 212 |1 0|1 212 |1
EFECTUAR RECORRIDOS DE LOS NINOS DE LAS ESCUELAS
5 PRIMARIAS A LOS MUSEOS E INMUEBLES HISTORICOS ARTE ¥ CULTURA TRASLADO 1 R
P
6
R
ELABORO VALIDO VoBo
L.CP. MA. LUCIA ORTIZ REYES LC.P. MA. LUCIA ORTIZ REYES
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: 26 DE ABRIL 2013 HOJA No._1_DE_1_ .-

pi

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|EJE 4 DESARROLLO DE LA GENTE DEPENDENCIA INSTITUTO DE ARTE Y CULTURA
. P4. OE4.- IMPULSAR EL DESARROLLO DE LAS OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES QUE
p PROGRAMA DEL MARCO LOGICO BIBLIOTECAS PUBLICAS
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;) 1 5yAN A ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS HABITANTES Y PERMITAN AVANZAR EN LA EQUIDAD SOCIAL
P4. OE4.-L3 MEJORAR LAS ESPECTATIVAS DE FUTURO DE LOS TEPICENSES MEDIANTE LA AMPLIACION DE LA OFERTA INVERSION APROXIMADA DEL
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:f ., EXISTENTE, QUE SEA DE CALIDAD Y ACORDE AL VOCACIONAMIENTO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $326,500.00
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . Ler. RIMESTRE 20, TRIMESTRE Ser. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA | TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR MAY JUN e AGO SEP. oct Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
; COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA CULTURA ARTE Y CULTURA ACTIVIDAD a1 i = 12 2w/l 0B AB| B0
EN LAS 15 BIBLIOTECAS Y 2 SALAS DE LECTURA R
B Pl o 1 0 0 ofo]ofo]ofo]|]ofo
2 COORDINAR EL CONCURSO MUNICIPAL DE ORATORIA " JUAN ARTE Y CULTURA CONCURSO 4
ESCUTIA' R
o Pl o 0 0 1 ofo|ofo]ofo]|]ofo
APOYAR Y COORDINAR EL CONCURSO DEL NINO
3 PRESIDENTE MUNICIPAL POR UN DIA ARTE Y CULTURA CONCURSO ! N
A GESTIONAR LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE INTERNET ARTE Y CULTURA GESTION 15 Fle ° ° ° L I A R R L
EN LAS BIBLIOITECAS PUBLICAS MUNICIPALES N
s GESTIONAR LA REPARACION E INPREMIALIZACION DE ARTE Y CULTURA GESTION 12 Fle 2 3 3 zlzjojojojojoge
TECHOS DE LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPALES N
GESTIONAR EL SERVICIO DE PINTURA INTERIOR Y EXTERIOR Lo 3 3 3 33| 2fo]ofo]ofo
6 Y ROTULACION DE LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS ARTE Y CULTURA GESTION 17
MUNICIPALES R
7 GESTIONAR LOS SERVICIOS DE REPARACION DE LA ARTE Y CULTURA GESTION e e 2 3 3 s|sjsfojojojogjeo
FONTANERIA DE LAS BIBLIOTECAS Y SALAS DE LECTURA N
GESTION DEL MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES e 2 ¢ ° Sl I I O L N L
8 ELECTRICAS DE LAS BIBLIOTECAS Y SALAS DE LECTURA ARTE Y CULTURA GESTION ” R
COORDINAR LA IMPARTICION DE LOS TALLERES DE "MIS P o o o 0 0] 0 60|60 | 0| 00O
9 VACACIONES EN LA BIBLIOTECA DE 15 BIBLIOTECAS Y LAS 2 ARTE Y CULTURA TALLER 120
SALAS DE LECTURA R
ELABORO VALIDO Vo Bo
.. HORACIO CHAVARIN PALACIO LILIA BETANCOURT BERNAL
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



Eje 5. Mas Ingresos para Todos

Desarrollo Rural
Fomento Econdmico
Empleo

Turismo

Pueblos Indigenas
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me ineol
Ak

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:

22/03/2013

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJA No.1DE1

EJE ESTRATEGICO DEL PMD; 5. MAS INGRESOS PARA TODOS DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO TURISMO Y RURAL
OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: P5.0E5. IMPULSAR LA COMPETITIVIDAD DEL MUNICIPIO DE TEPICY LA GENERACION DE EMIPLEOS, PROGRAMA DEL MARCO LOGICO DESARROLLO RURAL
75.0E5.LL GESTIONAR EN COORDINACION CON EL ESTADO Y LA FEDERACION ELAPOYO A PROVECTOS PRODUCTIVOS Y AL CAPITAL QUE PERMITAN EL
) DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS. ) ) )
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: 75,0515, INCREMENTAR Y EFORZAR LA INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA Y EL USO DE TECNOLOGIAS MODERNAS PARA LA PRODUCCION ENEL INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO $6123341.04
uNicpio.
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
' ] APOYOS REQUERIDOS
No. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDADDEMEDIDA | TOTALANUAL TR e T T OBSERVACIONES
BE rm [ ) WAy m m 0 © o ou o DESCRIPCION AREA FECHA (5)
1 ENTREGA DE PLANTAS DE AGUACATE DIRECCION DE DESARROLLO RURAL PADRON 1 ; 0 0 0 0 0 0 0 ! 0 0 g g
CAPACITACION ESTRATEGICA DEL CONSEJO MUNICIPAL L0 ! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 PARAEL DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE DIRECCION DE DESARROLLO RURAL |  CAPACITACION 1 -
. REUNIONES DE DIFUSION DE LA CADENAPRODUCTIVA | oo oo o il REUNON . Pl 3 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0
MANGO R
REUNIONES ORDINARIAS DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA EL K 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 DESARHOLLO RURAL SUSTENTABLE DIRECCION DE DESARROLLO RURAL REUNION 1 -
s REUNIONES DE DIFUSION DE LACADENAPRODUCTIVA | p1ocr oo o il REUNON . bl 3 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0
AGUACATE R
RECEPCION DE SOLICITUDES DE LOS PROGRAVAS QUE P 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 OPERA DESARROLLO RURAL DIRECCION DE DESARROLLO RURAL SOLICITUD ) -
ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS DEL PROGRAMA ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 OPCIONES PRODUCTIVAS, POZP,PET 311, DIRECCION DE DESARROLLORURAL | EXPEDIENTE ) -
VISITAS A LOS EJIDOS PARA LA DIFUSION DE LAS REGLAS DE| Pl 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 OPERACION D& L0S DIFERENTES PROGRANAS DIRECCION DE DESARROLLO RURAL VISITA 0 -
ELABORACION DE EXPEDIENTES DE INFRAESTRUCTURA L0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 AGRIGOLA, CANADERA Y DESARROLLO RURAL DIRECCION DE DESARROLLORURAL | EXPEDIENTE 1 ;
10 | ELABORACION DE EXPEDIENTES DEL PROGRAMA HABITAT | DIRECCION DE DESARROLLORURAL |  EXPEDIENTE 10 : i 0 0 g g 2 2 u 0 0 L g
11| ELABORACION DE EXPEDIENTES DEL PROGRAMACOUSSA | DIRECCION DE DESARROLLORURAL |  EXPEDIENTE 1 : ! 0 0 g g g 0 0 0 0 L g
DIFUSION DE LAS REGLAS DE OPERACION DE LOS KD 10 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0
1 DIFERENTES PROGRAMAS EN COEJERCICIO DIRECCION DE DESARROLLO RURAL REUNION 0 -
P
R
P
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
CP.SILVERIO GONZALEZ ADAME C. FRANCISCO JAVIER ORTEGA CALOCA
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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Tepic

Gobiemo Municipal
o

FECHA EN QUE SE ELABORA EL
REPORTE:

22/03/2013

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJA No.1DE1

EJE ESTRATEGICO DEL PMD: P5 . MAS INGRESOS PARA TODOS DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO TURISMO Y RURAL
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: P5.0ES. IMPULSAR LA COMPETITIVIDAD DEL MUNICIPIO DE TEPIC Y LA GENERACION DE EMPLEOS. PROGRAMA DEL MARCO LOGICO FOMENTO ECONOMICO
P5.0E5.L1 GESTIONAR EN Coordinacién CON EL ESTADO Y LA FEDERACION EL APOYO A PROYECTOS
c PRODUCTIVOS Y AL CAPITAL QUE PERMITA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA 2194,320.30
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: |55 o5 6 COADYUVAR CON EL ESTADO Y LA FEDRACION EN LAS ACCIONES Y PROYECTOS ENCAMINADOS A DEL MARCO LOGICO 3 &8
'GARANTIZAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD DE LOS COMERCIANTES E INVERSIONISTAS EN EL DESARROLLO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
NO ACTIVIDADES ESPECIFICAS HREEEAD, UNIDAD DE MEDIDA|  TOTA Ter. TRIVESTRE 2o, TRIVIESTRE Ser. TRIMESTRE 20 TRIVIESTRE ABOYOSREQUERIDOS OBSERVACIONE
X er. o. er. o
RESPONSABLE ANUAL s
ENE FEB MAR ABR | maAY | Jun | suL AGO SEP oct Nov pIC DESCRIPCION AREA FECHA (S)
1+ |VisiTAS bE COBRANZA DE CREDITO (FIMET) DIRECCION DE FOMENTO VISITA 1800 p | 150 150 150 150 | 150 | 150 [ 150 150 | 150 | 150 [ 150 [ 150
ECONOMICO R
, |ASESORIA ANUEVOS EMPRENDEDORES Y/O DIRECCION DE FOMENTO ASESORIA 720 P 60 60 60 60 | 60 | 60 | 60| 60 60 | 60 [ 60 [ 60
NEGOCIOS ESTABLECIDOS (VUGE) ECONOMICO a
DIRECCION DE FOMENTO P 8 8 8 8 | 8 [ 8[s 8 8 8 8 8
3 |CONVENIOS DE COBRO DE CREDITO (FIMET) ECONOMICO CONVENIO 13 =
4 |OTORGACION DE MICROCREDITOS DEL PROGRAMA DIRECCION DE FOMENTO CREDITO 120 P 10 10 10 10 [ 10 [ 10 [10[ 10 10| 10 [ 10] 10
CREDITO AL 100 ECONOMICO R
5 |GESTION A NUEVOS EMPRENDEDORES Y/O NEGOCIOS | DIRECCION DE FOMENTO GESTION 1200 p| 100 100 100 100 [ 100 [ 100 [100] 100 ] 100 [ 100 100 ] 100
ESTABLECIDOS ECONOMICO R
6 |EXTENSIONISMO FINANCIERO EXTERNO DIRECCION DE FOMENTO GESTION 120 P 10 10 10 10 [ 10 [ 1010 10 10 10 [ 10] 10
ECONOMICO R
; |PROMOVER PROGRAMAS FEDERALES Y ESTATALES | DIRECCION DE FOMENTO [ o0 o 3 P 1 0 0 o] 1 oo 0 1 [ 0 0
DE CAPACITACION ECONOMICO R
s |PROMOCION CON LOS MEDIOS DE COMUNICACION DE | DIRECCION DE FOMENTO [ oo R [ 1 0 0 o] oo 1 0 0 0 0
LOS SERVICIOS DEL CENTRO EMPRESARIAL ECONOMICO R
DIRECCION DE FOMENTO P 15 15 15 15 15 [ 15 [ 15[ 15 5] 15 [15] 15
9  |LICENCIA EMPRESARIAL EXPRESS (A.E.E.) ECONOMICO TRAMITE 180 "
DIRECCION DE FOMENTO P 15 15 15 15 [ 15 [ 15 [15] 15 15[ 15 [ 15] 15
10 |LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO (S.A.R.E.) ECONOMICO TRAMITE 180 =
41 |PROMOCION A EMPRESAS DE LOS SERVICIOS DEL DIRECCION DE FOMENTO TRIPTICO 3000 p | 1000 0 0 0 [1000] 0 [ o o [1000] o 0 0
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL ECONOMICO R
b
R
P
R
P
R
ELABORO VALIDO Vo Bo

OSCAR ALFREDO DOMINGO MARISCAL MAGALLANES
ENLACE

OSCAR ALFREDO DOMINGO MARISCAL MAGALLANES

RESPONSABLE DE AREA

TITULAR DE LA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA DEPENDENCIA
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0112014

H: XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: 22/03/2013

HOJA No.1DE1

EJE ESTRATEGICO DEL PMD: P5 . MAS INGRESOS PARA TODOS DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO TURISMO Y RURAL
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: P5.0ES. IMPULSAR LA COMPETITIVIDAD DEL MUNICIPIO DE TEPIC Y LA GENERACION DE EMPLEOS. PROGRAMA DEL MARCO LOGICO EMPLEO
P5.0ES.L1. GESTIONAR EN COORDINACION CON EL ESTADO Y LA FEDERACION EL APOYO A PROYECTOS
i PRODUCTIVOS Y AL CAPITAL QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS. INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: PS.OES.LS. INCREMENTAR Y REFORZAR LA INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA Y EL USO DE TECNOLOGIAS MARCO LOGICO
MODERNAS PARA LA PRODUCCION EN EL MUNICIPIO.
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
q a APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA | TOTAL ANUAL Lr. RIMESTRE 20, TRIMESTRE Ser TRIVESTRE o TRIVESTRE OBSERVACIONES
ENE | FEB | MAR [ ABR | mAY | Jun | uL AGO SEP oct NOV. DIC DESCRIPCION | AREA FECHA (S)
CONVENIO DE COLABORACION CON GOBIERNO DEL ESTADO PARA EL [1]oloJoflo]o[ o] o o] o] o 0
1 FOMENTO AL AUTOEMPLEO Y VINCULACION LABORAL DIRECCION DE EMPLEO CONVENIO ! R
P| 250 | 280 | 300 | 200 [ 300 [ 223 | 205 | 180 | 280 | 350 350 350
2 CONTACTO ANLISIS Y EVALUACION DE EMPRESAS PARA LA CAPTACION DE DIRECCION DE EMPLEQ VACANTE 3268
VACANTES R
3 |MODULO INFORMATIVO DEL EMPLEO EN PLAZA PRINCIPAL DIRECCION DE EMPLEO MODULO 259 : BB | 2|1W|]H] B |2 | 0] 0] X 2
4 PERIODICO MURAL DE EMPLEO DIRECCION DE EMPLEO PERIODICO 5630 : 5001500 400 | 300 50015001 500 | 600 | 330 | 500 50 500
5 BOLSA DE TRABAJO MUNICIPAL DIRECCION DE EMPLEO VACANTE 4087 : 250] 280/ 300 | 200 | 437 ] 429] 400 | 411 | 330 | 350 %0 350
P
R
P
R
P
R
]
R
[
R
P
R
P
R
P
R
P
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
EDGAR ADRIAN FLORES SANTANA EDGAR ADRIAN FLORES SANTANA
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL
REPORTE: HOJA No. 1DE1
EJE ESTRATEGICO DEL PMD{ P5. MAS INGRESOS PARA TODOS DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO TURISMO Y RURAL
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: P5.0ES. IMPULSAR LA COMPETITIVIDAD DEL MUNICIPIO DE TEPIC Y LA GENERACION DE EMPLEOS. PROGRAMA DEL MARCO LOGICO TURISMO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: P5.0E5-L4 IMPULSAR EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES TURISCICAS EN NUESTRO MUNICIPIO. INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO 5,082,367.92
I E MENSUAL
. ‘ UNIDADDE | TOTAL PROGRAMACION Y AVANCE MENSUA APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE MEDIDA ANUAL Ler. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE Jer. TRIMESTRE 4o. TRIMESTRE OBSERVACIONES
ENE FiB MAR ABR MAY N s AGO SEP ocr Nov Dic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
1 PASEANTES DE LOS RECORRIDOS ESPECIALES EN EL DIRECCIONDETURISMO | PERSONAS | 8210 4 450 1020 1415 174 1110 672 685 191 131 240 450 672
TURIBUS R
PASEANTES DE LOS RECORRIDOS CULTURALES EN EL 4 1306 464 780 8082 174 1742 5202 2285 5502 1219 1045 1740
2 TURIBUS. (LOCALES, NACIONALES Y EXTRANJEROS) DIRECCIONDETURISHO | PERSONAS | 31108 R
3 RECORRIDOS CULTURALES DEL TURIBUS DIRECCION DE TURISMO | RECORRIDO | 904 ; % 16 18 L Ll l 2 il S 5 % 8
P
4 RECORRIDOS ESPECIALES DEL TURIBUS DIRECCION DE TURISMO | RECORRIDO | 277 7 15 E il 2 4 2 5 Ll 4 18 18 2
PROGRAMA DE CULTURA TURISTICA EN LAS ESCUELAS P 0 0 0 3 6 12 12 [ 12 12 12 6
5 PRIMARIAS DE LA CIUDAD DE TEPIC CURSOS IMPARTIDOS DIRECCION DE TURISHO CURSO u R
REALIZACION DE EVENTOS CULTURALES GASTRONOMICOS Y| 4 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1
6 DEPORTIVOS PARA LA PROMOCION DEL TURISMO DIRECCION DE TURISHO EVENTO 4 R
3
7 PROMOCION DE LOS LUGARES TURISTICOS DEL MUNICIPIO DIRECCION DE TURISHO TRIPTICO 20000 0 0 1000 4000 900 900 4000 2500 900 900 900 4000
DETEPIC R
PROMOCION DE LOS LUGARES TURISTICOS DEL CENTRO 4 0 0 0 1000 1600 1600 2400 2100 900 900 2100 2400
8 HISTORICO DE LA CIUDAD DE TEPIC DIRECCION DE TURISMO TRIPTICO 15000 7
P
R
4
R
4
R
ELABORO VALIDO VoBo
LYDIA CASTANEDA AVILA ARQ. JOSE ALFREDO MADRIGAL ZAMBRANO
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA ELREPORTE: /03083 HOJA No.1DET
EJE ESTRATEGICO DEL PMD! PS5 MAS INGRESOS PARA TODOS DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO TURISMO Y RURAL
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: PS.0ES. IMPULSAR LA COMPETITIVIDAD DEL MUNICIPIO DE TEPICY LA GENERACION DE EMPLEOS. PROGRAMA DEL MARCO LOGICO PUEBLOS INDIGENAS
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: P5.05.14 IMPULSAR EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES TURISTICAS EN NUESTRO MUNICIPIO INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO 368827138
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
. , APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA |  TOTAL ANUAL L TRIVESTRE 20.TRMESTRE 3 TRIVESTRE fo.TRMESTRE OBSERVACIONES
3 ] AR [ [ N e 460 i) o Nov o DESCRIPCION AREA FECHA(5)
1 PROGRAMA MUNICIPAL DE PROMOCION A LAS ARTESANIAS PROGR. DE PROMOCION A LAS PRONOCION 3 4 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0
INDIGENAS ARTESANIAS INDIGENAS R
REHABILITACION DE UN CENTRO PARA LA CULTURAY LA
2 ARTESANIA INDIGENA EN EL CENTRO DEL MUNICIPIO DE SFA. DEDESARROLLO ECONOHICO, REHABILITACION 1 i ! ! ! ! ! ! 1 ! ! ! ! !

TERC TURISMO Y RURAL R
P
R
P
R
P
R
P
R
P
R
P
R
P
R
P
R
P
R

ELABORO VALIDG VoBo
JUAN PABLO MORENO LOPEZ ARQ. JOSE ALFREDO MADRIGAL ZAMBRANO
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA




Eje 5. Buen Gobierno

Administracion |
Administracion

Asuntos Juridicos

Comités de Accién Ciudadana
Autoridades Auxiliares

Fundo Municipal

Registro Civil

Servicios Registrales Administrativos y Patrimoniales
Apoyo Civico Comunitario
Transparencia

Presidencia

Secretaria Privada

Atencion Ciudadana
Tecnologia e Innovacién
Comunicacion Social
Legislacion

Contraloria

Desarrollo Social
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

1
plc Secretaria de Desarrollo Social
= PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: : HOJANo.__DE__ -

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA TESORERIA
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPAREN CIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE . .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ADMINISTRACION |
. OE6-LS) IMPULSAR LA EVALUACION DEL DESEMPENO Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS POR INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: . 10,287,455.48
Q COMPETENCIAS EN EL MUNICIPIO L66ico $
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4o. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA |  TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR May JUN o AGO Sep oct Nov. ic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
P 6330 6330 6330 6330 6330 6330 6330 6330 6330 6330 6330 6330 (17)
1 DISPERSAR LOS RECURSOS DE LOS TRABAJADORES RECURSOS HUMANOS ACCION 75960
R
) ENVIAR AL DEPARTAMENTO DE ACCION REGLAMENTARIA LA DESCRIPCION RECURSOS HUMANGS ACCION w PP ° ° ° ° ° ° ° » ° o *
DE ACTIVIDADES POR CATEGORIA Y PUESTO DEL PERSONAL A
NOTIFICAR A LAS AREAS LA CALENDARIZACION DE ENTREGA DEl " " ® 2 2 % 2 2 2 % 2 2 2 2
3 RECURSOS HUMANOS NOTIFICACION 336
INCIDENCIAS PARA SU CUMPLIMIENTO N
SOLICITAR A TODAS LAS AREAS LA DESCRIPCION DE ACTIVIDADES POR| il ° ° ° 0 ° ° ° 2 2 0 2
4 " RECURSOS HUMANOS OFICIO 84
[CATEGORIA Y PUESTO DEL PERSONAL A SU CARGO N
5 RECABAR DE TODAS LAS AREAS LA DESCRIPCION DE ACTIVIDADES POR| RECURSOS HUMANOS. OFICIO & P ° ° ° ° ° ° ° 0 2 2 %
[CATEGORIA Y PUESTO DEL PERSONAL A SU CARGO A
. . P o o o o o o o o 20 20 20 24
[SOLICITAR A LAS AREAS LA DOCUMENTACION FALTANTE EN EXPEDIENTES|
6 RECURSOS HUMANOS OFICIO 84
DE SU PERSONAL
R
INTEGRAR A CADA EXPEDIENTE DE PERSONAL LA DOCUMENTACION P ° B B B B ° B B B B °
7 AL ! RECURSOS HUMANOS 0FICIO 20
RECIBIDA
R
ENVIAR A LA TESORERIA EL REPORTE DE NECESIDADES DE FONDOS PARA| " : ’ ’ ’ : : ’ ’ ’ : :
8 PAGO DE NOMINA RECURSOS HUMANOS REPORTE 2
R
3
9
R
ELABORO VALIDO Vo Bo

ENLACE T RESPONSABLEDEAREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA




H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

EJE ESTRATEGICO DEL PMI EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA TESORERIA
OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPAREN CIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;| GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ADMINISTRACION |
OE6-L5) OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO EL INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
3 ,266,004.27
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE SANEAMIENTO Y TRANSPARENCIA EN EL MANEJO Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS LoGIco $3,266,00
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
1er. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er, TRIMESTRE 40, TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL (OBSERVACIONES
ene e wan [ oam | e | o s s o | v o DESCRIPCION AREA FECHA(5)
Pl o o 3 o 0 0 o o 1 o 0 16
1 TURNAR LOS VEHICULOS ACCIDENTADOS A TALLERES AUTORIZADOS CONTROL DE ACTIVOS AcCion a0
R
3 0 o Jw2 o o 7 o o 55 o o 31
[COLOCACION DE ETIQUETAS TERMICAS DE IDENTIFICACION DE BIENES|
m 1
2 MUEBLES MUNICIPALES. (CONTROL DE ACTIVOS ACTIVIDAD 260 N
N ACUDIR EN  REPRESENTACION DEL AYUNTAMIENTO AL SITIO D] CONTROL DE ACTIVOS ATENCION ” cP ° > ° ° - ° ° " ° ° -
[ACCIDENTES DE TRANSITO DE VEHICULOS OFICIALES N
Pl o s o o 13 o o 19 o o 21
4 INFORMAR A FUNCIONARIOS MUNICIPALES ACERCA DEL ACCIDENTE CONTROL DE ACTIVOS DOCUMENTO 7
R
b o o o o o o o o o 1 o o
N i PEDIEN A DEFINIT AR
s TEGRACION DE EXPEDIENTE DE BAIA DEFINITIVA DE MOBIARIO Y| CONTROL DE ACTIVOS EXPEDIENTE .
eQuiPo
R
. Pl o o o o o o 1 o o o o
INTEGRACION DE EXPEDIENTE DE BAIA DEFINITIVA DE MAQUINARIA Y
6 CONTROL DE ACTIVOS EXPEDIENTE 1
EQUIPO DE TRANSPORTE
R
. P[0 o o o o o o 1 o o o o
ELABORACION DEL LIBRO ANUAL D INVENTARIOS DE BIENES MUEBLES DEL|
7 CONTROL DE ACTIVOS uBrO 1
[AYUNTAMIENTO DE TEPIC
R
ELABORAR EL PROGRAMA 2013 DE REVISION Y ACTUALIZACION POR AREAS s ° ° ° ° ° ! ° ° ° ° °
8 oot AroneAE CONTROL DE ACTIVOS. PROGRAMA 2
R
[ACTUALIZACION DE RESGUARDOS OFICIALES DE BIENES MUEBLES DEL| s ° 20 ° ° 209 ° ° 220 ° ° 210
R . R
9 |AYUNTAMIENTO DE TEPIC (CONTROL DE ACTIVOS RESGUARDO 1155
R
REVISAR EN LAS AREAS QUE LOS ACTIVOS CORRESPONDAN A LOS| s ° 2450 ° ° P ° ° 2922 ° ° 7
TR 6
10 REGISTROS OFICIALES (CONTROL DE ACTIVOS REVISION 11639
R
b o o 13 o o s o o o o o 16
1 TRAMITAR PAGO DE REPARACION DE DARIOS A VEHICULOS AFECTADOS CONTROL DE ACTIVOS rRAmTE 6
R
ALTA EN EL INVENTARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE LOS BIENES) s ° 2 ° ° ’t ° ° " ° ° 2
12 |ADQUIRIDOS (CONTROL DE ACTIVOS UNIDAD 305
R
b o o 67 o o 53 o o 47 o o 38
13 BAJA DE MOBILIARIO Y EQUIPO PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE TEPIC CONTROL DE ACTIVOS UNIDAD 205
R
DESAFECTACION DEL INVENTARIO DE BIENES DEL MOBILIRIO Y EQUIPO) cL° ° ° ° ° ° ° ° 4 ° ° °
" [AUTORIZADOS PARA BAJA DEFINITIVA CONTROL DEACTIVOS UNIDAD 46
R
DESAFECTACION DEL INVENTARIO DE BIENES DE LA MAQUINARIA Y s ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° *
15 EQUIPO DE TRANSPORTE AUTORIZADOS PARA BAJA DEFINITIVA CONTROL DE ACTIVOS UNIDAD 4
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
RESPONSABLE DE AREA
ENLACE TITULAR DE LA DEPENDENCIA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA



2Tepic

i
'

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: :

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJANo.__DE___
EJE ESTRATEGICO DEL PMD; EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA TESORERIA
OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPAREN CIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE i .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ADMINISTRACION |
: OE6-L5) OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO EL INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
: A " . ,129,816.
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN SANEAMIENTO Y TRANSPARENCIA EN EL MANEJO Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS LOGICO $5,12981608
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
AAPOYOS REQUERIDOS
" ¢ 1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4o, TRIMESTRE.
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA | TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR MAY N u AGO SEP ocr Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA ()
P 10 30 15 8 8 7 5 5 5 5 5 5
1 INSCRIPCION AL PADRON DE PROVEEDORES ADQUISICIONES EXPEDIENTE 108
R
A 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
EJECUTAR LOS PROCESOS DE LICITACION CONFORME A LA NORMATIVA|
2 ESTABLECIDA ADQUISICIONES EXPEDIENTE 1
ENVIAR A RECORDATORIOS A LAS AREAS USUARIAS SOBRE EL| 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
3 [CUMPLIMIENTO DE LOS TIEMPOS DE ENTREGA EMITIDOS POR EL COMITE] ADQUISICIONES OFICIO 1
DE ADQUISICIONES
300 400 900 800 800 600 750 700 750 750 600 500
4 REALIZAR LAS COMPRAS DIRECTAS NECESARIAS ADQUISICIONES REQUISICION 7850
300 400 900 800 800 600 750 700 750 750 600 500
5 VERIFICAR LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL ADQUISICIONES REQUISICION 7850
. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
[CONVOCAR CON OPORTUNIDAD LAS SESIONES DEL COMITE DE| .
6 ADQUISICIONES REUNION 12
ADQUISICIONES
0 26 23 17 12 6 12 10 16 25 30 35
7 EJECUTAR CON EFICIENCIA EL PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE PAGO ADQUISICIONES SouCITuD 212
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:

HOJANo.__ DE___
EJE ESTRATEGICO DEL PMD EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA TESORERIA
, OES. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPAREN CIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE . .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ADMINISTRACION |
‘ OE6-L5) OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO EL INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
INEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: SANEAMIENTO Y TRANSPARENCIA EN EL MANEJO Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS LoaIco Suaamsiase
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . Ler. TRIMESTRE 20. TRMESTRE Ser TRMESTRE 40, TRIVESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA | TOTALANUAL OBSERVACIONES
ENE ] MAR AR MAY N o 60 2 oct Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA ($)
EXHORTAR A LAS AREAS SOLICITANTES DE SERVICIO A RECIBR LA| P 10 0 0 10 0 10 0 10 0 0 10 0
1 < SERVICIOS GENERALES EXHORTO 120
ATENCION POR LAS TARDES N
P 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
2 PROGRAMACION DE LOS SERVICIOS SOLICITADOS EN TIEMPO Y FORMA SERVICIOS GENERALES SERVICIO 1200
R
ATENDER SOLO AQUELLAS SOLICITUDES QUE CUMPLAN CON EL| i 20 20 20 0 20 0 20 20 20 20 0 20
3 PROTOCOLO DE SERVICIOS SERVICIOS GENERALES SERVICIO 2400 A
P 0 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0
4 DIFUNDIR ENTRE LAS AREAS LOS SERVICIOS QUE SE PRESTAN SERVICIOS GENERALES OFICIO 20
R
ELABORO VALIDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: : HOJANo.__ DE___-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:{ EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA TESORERIA
, OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPAREN CIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE ) i
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; ! GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ADMINISTRACION |
. OE6-L5) OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO EL INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
: . 10,994,166.17
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN SANEAMIENTO Y TRANSPARENCIA EN EL MANEJO Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS Lé6ico $
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
i z ler. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4do. TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA |  TOTALANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR mAY N e GO SEP ocr Nov Dic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
. P 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
1 VERIFICAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO) MANTENIMIENTO VERIFICACION 600
PREVENTIVO DE LOS VEHICULOS ASIGNADDOS EN LAS AREAS "
P 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250
2 REVISAR FISICAMENTE LOS VEHICULOS PARA DETECCION DE FALLAS MANTENIMIENTO DIAGNOSTICO 3000
R
" P 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250
3 ELABORAR Y ENTREGAR CON OPORTUNIDAD/EL DIAGNOSTICO DE FALLA AL} MANTENIMIENTO ACCION 3000
USUARIO PARA ELABORACION DE REQUISICION A
ELABORAR REQUISICIONES DE INSUMOS EN COORDINACION CON LAS| . P 50 0 50 50 50 50 =0 50 50 50 50 50
4 < MANTENIMIENTO ACCION 3000
AREAS
R
5 ELABORAR REQUISICIONES DE INSUMOS PARA MANTENER EL INVENTARIO| MANTENIMIENTO ACCON 3% : : : : : : : : i : : i
DE REFACCIONES
6 SOLICITAR POR ESCRITO A LAS AREAS EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO| MANTENIMIENTO SoLCTUD 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PREVENTIVO DE LAS UNIDADES A SU CARGO
ELABORO VALIDO Vo Bo
RESPONSABLE DE AREA
ENLACE TITULAR DE LA DEPENDENCIA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:
° : HOJANo___DE___-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA TESORERIA
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPAREN CIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;| PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ADMINISTRACION |
GOBIERNO
OE6-L1) IMPULSAR LA MODERNIZACIGN Y ACTUALIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA AS{ COMO DE SU MARCO
JURIDICO, PARA QUE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES CON OP ALAs c INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:| g h 2,091,275.06
SES GICAS QUES OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO EL SANEAMIENTO Y L6GIco $
TRANSPARENCIA EN EL MANEJO Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
Ler. TRIVESTRE 20 TRMESTRE 3er. TRIVESTRE so.TRMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA |  TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR maY JUN Jue AGO. SEP. oct Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
P 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500
VALIDAR PRESUPUESTALMENTE LAS REQUISICIONES DE CADA UNA DE LAS| .
1 ineas CONTROL PRESUPUESTAL VALIDACION 6000
R
VERIFICAR LA APLICACION DE LOS CRITERIOS VIGENTES EN LA ELBORACION i 0 ° 0 0 ° ° 0 ° ° 0 ° °
2 CONTROL PRESUPUESTAL VERIFICACION 70
[DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO A
A P 0 0 o 0 0 o o 0 o 80 0 o
3 [CONSTRUIR EL ANTE?ROVECTO DE PRESUPUESTO EN FUNCION DE LAS| CONTROL PRESUPUESTAL ACCION 80
INECESIDADES DE LAS AREAS N
P 0 0 o 0 0 o o 0 o o 1 o
[FORMULAR LA PROPUESTA DE PRESUPUESTO ANUAL DE ACUERDO AL| «
4 IMPORTE ESTIMADO EN LA LEY DE INGRESOS CONTROL PRESUPUESTAL Accion 1 N
EFECTUAR AJUSTES PRESUPUESTALES EN FUNCIGN DE LAS NECESIDADES| ’ ° : ° ° ° ° ! ° ° ° ° °
ITF IPUEST? ]
5 DE LAS DEPENDENCIAS CONTROL PRESUPUESTAL ACCION 2 N
P 0 0 o 0 0 o o 0 o o 0 1
6 [SOMETER A APROBACION DEL H. CABILDO EL PRESUPUESTO DE EGRESOS (CONTROL PRESUPUESTAL ACTO 1
R
SCAPACITAR A LOS ADMINISTRADORES DE LAS DEPENDENCIAS PARA| P 0 0 o 0 0 o o 0 o 20 0 o
7 OPERAR EL SISTEMA INFORMATICO PARA LA ELABORACION DEL] (CONTROL PRESUPUESTAL CAPACITACION 20
[ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO R
0 0 o 0 0 o o 0 o 95 0 o
8 [COMUNICAR A LAS DEPENDENCIAS LOS CRITERIOS VIGENTES PARA| CONTROL PRESUPUESTAL DIFUSION 9
[ELABORAR EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
PRESENTAR TRIMESTRALMENTE LOS INFORMES DE AVANCE DE GESTION| 0 1 o 1 0 o 1 0 o 1 [ 0
9 FINANCIERA AL ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR Y ANUAL DE| (CONTROL PRESUPUESTAL INFORME a
CUENTA PUBLICA
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
10 PUBLICAR EL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO (CONTROL PRESUPUESTAL PUBLICACION 1
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: : HOJA No.___ DE -

EJE ESTRATEGICO DEL PMD;, EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA TESORERIA
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPAREN CIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE . .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;| GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ADMINISTRACION |
OE6-L1) IMPULSAR LA MODERNIZACION Y ACTUALIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA AS COMO DE SU MARCO
‘ JURiDICD, PARA QUE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES CON OP( ALAS o INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:| OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO EL SANEAMIENTO Y L6GICO $6,577,91.51
TRANSPARENCIA EN EL MANEJO Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
" " 1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE Fes MAR ABR maY N e aGo sep oct Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
P 1 1 o 0 1 o o 0 o o 0 0
1 CAPACITAR AL PERSONAL DE LAS AREAS DE LA TESORERIA CONTABILIDAD CAPACITACION 3
R
N " P 0 0 o 0 0 1 o 0 o o 0 0
CAPACITAR A RESPONSABLES DE LAS AREAS SOBRE LA VERIFICACION D] )
2 COMPROBANTES FISCALES ANTE EL SAT CONTABILIDAD CAPACITACION 1 R
£ P 1 0 o 0 [ o o 0 o o 0 0
3 INSTALAR EL SISTEMA INFORMATICO DEL NUEVO CLASIFICADOR POR CONTABILIDAD INSTALACION 1
OBJETO DEL GASTO DE ACUERDO AL CONAC N
< P 0 0 o 0 1 o o 0 o o 0 0
NOTIFICAR A LAS AREAS INVOLUCRADAS EN EL GASTO PARA QUE| N
4 | VERIFIQUEN SUS COMPROBANTES ANTE EL SAT CONTABILIDAD NOTIFICACION B i
“ P 450 856 450 450 450 965 450 450 450 450 450 965
5 REGISTRAR CORRECTAMENTE LAS POLIZAS DE EGRESOS Y DE3 DIARIO EN EL| CONTABILIDAD REGISTRO 6836
SISTEMA
R
IMPRIMIR REPORTES DE INGRESOS Y EGRESOS AL CIERRE MENSUAL| " ! * ' ! * ' ! * t ! ! *
6 CONTABLE CONTABILIDAD REPORTE 12
R
8 o
9 o
10 o
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: :

HOJA No.__ DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD: EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA TESORERIA
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPAREN CIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD :| GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ADMINISTRACION |
OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO EL SANEAMIENTO Y INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: TRANSPARENCIA EN EL MANEIO Y LA APLICACIGN DE LOS RECURSOS PUBLICOS L6610 $2,855,936.53
E6-L8) IMPULSAR EL TRABAJO COORDINADO ENTRE LA FEDERACION, EL ESTADO, EL MUNICIPIO Y LA CIUDADANIA PARA EL
DESARROLLO DE CONVENIOS Y ACCIONES QUE PERMITAN IMPULSAR EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
" < ler. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4do. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA | TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FE8 MAR AR MAY N oL GO SEp ocr Nov ic DESCRIPCION AREA FECHA ()
SOLICITAR A CONTRALORIA INTERNA VERIFIQUE QUE LAS EJECUTORAS| Lt ! ! !
! INTEGREN CORRECTAMENTE LOS EXPEDIENTES UNITARIOS DE OBRA INVERSION PUBLICA ACcioN ¢ .
P 1 1 1 1
EIECUTAR UN PROGRAMA DE PAGO DE RECURSOS FEDERALES POR| - .
2 INVERSION PUBLICA ACCION 4
[ANTICIPOS Y ESTIMACIONES A
P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 FORMULAR UN PROCEDIMIENTO DE PAGO DE LOS RECURSOS FEDERALES INVERSION PUBLICA ACCION 2
R
B ENVIAR A LAS AREAS INVOLUCRADAS UNA RELACIGN DE DOCUMENTOS| INVERSION PUBLCA ACCON R i ! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|QUE DEBEN INTEGRAR LOS EXPEDIENTES UNITARIOS DE OBRA A
5 VERIFICAR LA CORRECTA INTEGRACION DE EXPEDIENTES UNITARIOS DE| i
0BRA
R
B VERIFICAR LA SUFICIENCIA FINANCIERA PARA EFECTUAR LOS PAGOS DE| i
[ANTICIPOS Y ESTIMACIONES A
P
7
R
P
8
R
ELABORO VALIDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:
‘ : HOJA No.__DE .

EJE ESTRATEGICO DEL PMD;| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA TESORERIA
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPAREN CIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE . .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;| GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ADMINISTRACION II
. OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO EL SANEAMIENTO Y INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: TRANSPARENCIA EN EL MANEJO Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS LéGico $16,906.235.41
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
Ler. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA |  TOTALANUAL OBSERVACIONES
Ene =3 mAR nBR maY N o Aco sep ocr Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA ()
P 750 900 750 750 975 750 725 725 600 600 565 565 17)
1 VERIFICACION CARTOGRAFICA Y ALFANUMERICA EN CAMPO CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL VERIFICACION 8655
R
N " P |650 600 650 550 820 650 600 600 450 450 400 400
2 [ANALISIS DE VALORES CATASTRALES Y COMPARACION CON VALORES) CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL VERIFICACION 6820
[COMERCIALES N
P [250 300 250 250 325 250 250 250 200 200 190 190
3 VERIFICACION CARTOGRAFICA Y ALFANUMERICA EN GABINETE CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL VERIFICACION 2905
R
P |1000 1200 1000 1000 1300 1000 950 950 800 800 750 750
4 [ACTUALIZACION DE BASE DE DATOS DE REGISTROS CARTOGRAFICOS. CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL ACCION 11500
R
P [1350 1100 1000 1000 1300 1000 950 950 800 800 750 750
5 ACTUALIZACION DE BASE DE DATOS DE REGISTROS ALFANUMERICOS CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL ACCION 11750
R
P[0 o 4000 |2000 [1500  [1000  [s00 500 500 500 500 500
6 [OTORGAR INCENTIVOS A PERSONAS DE LA TERCERA EDAD EN EL PAGO DE]| CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL APOYO 11800
[SU IMPUESTO PREDIAL
R
\POYOS A 0S, PENSIO! 0S Y DISCAPACITADOS) PAGO P [s00 500 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400
7 " JUBILADOS, PENSIONAD! DISCAPACITADOSA EN L PAGO D CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL APOYO 5000
SU IMPUESTO PREDIAL
R
. P [s000 [a000 |eooo [so00 [sooo  |sooo  [soo0  [s000  |s000  [4000  [a000 |00
8 INFORMAR A LA CIUDADANIA SOBRE POSIBLES DESCUENTOS O PLANES Y| CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL INVITACION 69000
PROPUESTAS DE PAGO
R
. P [4000 4000 6000 8000 8000 8000 8000 6000 5000 4000 4000 4000
9 INVITAR A LA CIUDADANIA A SOLVENTAR PAGOS PENDIENTES DE| CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL INVITACION
IMPUESTO PREDIAL
R

ELABORO VALIDO Vo Bo

ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: : HOJA No.___ DE -

EJE ESTRATEGICO DEL PMD: EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA TESORERIA
¢ OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPAREN CIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE . .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ; GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ADMINISTRACION Il
. OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO EL SANEAMIENTO Y INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:| - 9,053,081.79
a TRANSPARENCIA EN EL MANEJO Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS LéGIco $
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . Ler. TRIMESTRE 20, TRMESTRE Ser. TRIMESTRE 4o, TRIMESTRE
No. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
Ene ) maAR SR [ N o AGo sep ocr Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
AL 375 375 375 375 375 375 375 375 375 375 375 a7)
1 DISMINUIR LOS ADEUDOS DE LOS ARRENDATARIOS MOROSOS MERCADOS PUBLICOS ACCION 4500
R
REACTIVAR LOS LOCALES INACTIVOS ENTREGANDO A NUEVOS - 5 - ' ' 5 ' ' ' ' 5 5
2 [ARRENDATARIOS CON PERFIL DE COMERCIANTE MERCADOS PUBLICOS Accion 2 N
Po|s s s 5 5 5 5 5 5 5 5 5
3 PROPORCIONAR EL MATERIAL DE LIMPIEZA MERCADOS PUBLICOS ACCION 60
R
P2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
A ;::g;m AL ARRENDATARIO CUMPLIDOR CON DESCUENTOS POR PRONTO| MERCADOS PUBLICOS SENEFICIARIO ”
R
P o o o o o o o 1 o o o o
s (CAPACITAR AL PERSONAL DE MERCADOS EN RELACIONES HUMANAS ) MERCADOS PUBLICOS CAPACITACION .
PERSUACION AL PAGO R
P2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
6 REVOCAR CONTRATOS DE LOCALES INACTIVOS MERCADOS PUBLICOS CONTRATO 2
R
P2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
7 EFICIENCVIA EN EL CONTROL Y COBRO DE CONVENIOS MERCADOS PUBLICOS. CONVENIO 2%
R
DAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS INSTALACIONES Y AREAS F P ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
8 MERCADOS PUBLICOS MANTENIMIENTO 60
[COMUNES DE LOS MERCADOS
R
DAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO A LAS INSTALACIONES Y AREAS| s ° B ° i i i B i i ° i
9  COMUNES DE LOS MERCADOS, MERCADOS PUBLICOS MANTENIMIENTO 60
R
P o o 50 o o 50 o o 50 o o 50
10 ENVIAR REQUERIMIENTOS DE PAGO MERCADOS PUBLICOS REQUERIMIENTO UERIMIENTO
R
P2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
1 SANCIONAR AL ARRENDATARIO MOROS MERCADOS PUBLICOS. SANCION 2%
R
Po|s s s s s s s 5 s s s s
12 SUMINISTRAR CON SUFICIENCIA AGUA POTABLE MERCADOS PUBLICOS SoLCITUD 60
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA v <
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2Tepic

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: :

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJA No.___ DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD: EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA TESORERIA
¢ OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPAREN CIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ADMINISTRACION II
. OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO EL SANEAMIENTO Y INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
: ” 10,006,459.90
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: TRANSPARENCIA EN EL MANEIO Y LA APLICACIGN DE LOS RECURSOS PUBLICOS L0GIco $
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
" . Ler. TRIMESTRE 20, TRVESTRE Ser. TRIMESTRE 4o, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA |  TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE B mar a8R maY N e Ao sep ot Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA ()
ENTREGA DE INVITACIONES PARA EL REFRENDO DE LICENCIAS DE| " 0 0 150 200 200 50 250 150 150 150 0 50 17
1 FUNCIONAMIENTO DE NEGOCIOS INVITACION 1600
FUNCIONAMIENTO DE NEGOCIOS
10 15 20 20 20 35 50 50 50 50 40 40
2 AMPLIAR LA COBERTURA PARA LA REGULARIZACION DEL COMERCIO| FUNCIONAMIENTO DE NEGOCIOS LOCALIZACION 400
INFORMAL
10 10 15 15 50 100 150 150 [100 |50 50 50
3 NOTIFICACIONES DE REQUERIMIENTO DE PAGO A CONTRIBUYENTES FUNCIONAMIENTO DE NEGOCIOS. NOTIFICACION 750
MOROSOS
" 60 60 500 600 600 200 200 100 100 60 60 60
SOLICITAR A LAS AREAS LA EMISION DE DICTAMENES PARA LA EXPEDICION
4 D€ LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO FUNCIONAMIENTO DE NEGOCIOS OFICIO 2600
. . o o o o o 1 o o d u o o
5 (GESTIONAR LA CREACION DE UN PROGRAMA INFORMATICO PARA EL| FUNCIONAMIENTO DE NEGOCIOS. OFICIO 1
REGISTRO DEL COMERCIO INFORMAL
EXPEDIR LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO A NUEVOS NEGOCIOS| > > R R i > *° * ” B ”
Fi U
6 ESTABLECIDOS UNCIONAMIENTO DE NEGOCIOS REGISTRO 730
10 15 20 20 20 20 20 15 15 15 15 15
7 EXPEDIR PERMISOS PARA EIERCER EL COMERCIO EN LA VIA PUBLICA FUNCIONAMIENTO DE NEGOCIOS REGISTRO 200
750 [7s0 1200 (1200 1200 |eso [sso  [aso  [280  |as0 280 [280
8 EXPEDIR REFRENDO DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO FUNCIONAMIENTO DE NEGOCIOS REGULARIZACION 7870
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: :

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJANo.__ DE__ -
EJE ESTRATEGICO DEL PMD;| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA TESORERIA
) OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPAREN CIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:{ GOBIERND PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ADMINISTRACION Il
¢ OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO EL SANEAMIENTO Y INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGI DEL PMD QUE SE ATIENDEN: " " " 5,070,080.82
ASES GICAS QUES| TRANSPARENCIA EN EL MANEJO Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS LoGICO $
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
'APOYOS REQUERIDOS
. . Lr. TMESTRE 20. HESTRE s, TESTRE o, TRESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL (OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR MAY N o AGO SEP oct Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 (17)
1 EJECUTAR  PROCEDIMIENTO  ADMINISTRATIVO  CONFORME A LA] MULTAS FEDERALES ACCION 4
INORMATIVIDAD
SIGNAR UN ACUERDO CON EL GOBIERNO DEL ESTADO PARA OBTENER LA| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2 E3XENCION DEL PAGO SOBRE REGISTROS E INSCRIPCION DE BIENES| MULTAS FEDERALES ACCION 1
MUEBLES EMBARGADOS
" 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
3 INVESTIGAR LA UB/\CAC\ON DEL DOMICILIO DE DEUDORES NO MULTAS FEDERALES ACTIVIDAD 4
LOCALIZADOS A TRAVES DE LAS DIFERENTES FUENTES
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
4 EJECUTAR/ PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO CON EL APOYO DE LA| MULTAS FEDERALES ACTO 2
FUERZA PUBLICA CUANDO EL DEUDOR ES RENUENTE
CELEBRAR CONVENIOS DE PAGO EN PARCIALIDADES CON DEUDORES D] 0 0 ! 0 0 ! 0 0 B 0 ° B
5 “ MULTAS FEDERALES ACUERDO 4
BAJA SOLVENCIA ECONOMICA
souc o 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
6 LICITAR AL GOBIERNO DEL ESTADO SU INTERVENCION PARA QUE LAS| MULTAS FEDERALES ACUERDO n
MULTAS FEDERALES CUENTEN CON EL DOMICILIO FISCAL ACTUALIZADO
APA . 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
7 CAPACITAR A AEJECUTORES DEL PROCEDIMIENTO DE EJECUCION DE] MULTAS FEDERALES CAPACITACION ]
MULTAS FEDERALES
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: :

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJANo.__ DE___

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|

EJE 6 BUEN GOBIERNO

DEPENDENCIA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:

GOBIERNO

OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE

PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

ASUNTOS JURIDICOS Y ASESORIA

OE6-L1) IMPULSAR LA MODERNIZACION Y ACTUALIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, AS/ COMO SU MARCO)

INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO

. JURIDICO PARA QUE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES RESPONDAN CON OPORTUNIDAD A LAS DEMANDAS CIUDADANAS
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:| 2 0 . 5,125,340.49
SES GICAS QUES [OE6-L8) IMPULSAR EL TRABAJO COORDINADO ENTRE LA FEDERACION, EL ESTADO, EL MUNICIPIO Y LA CIUDADANIA PARA EL| LOGICO $5125,
DESARROLLO DE CONVENIOS Y ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
- . Ler TIMESTRE 20, TRMESTRE Ser TRIMESTRE 0. TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR MAY JUN e AGO SEP. ocr Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA(S)

BRINDAR ASE3SORIA JURIDICA A LAS  DIFERENTES  UNIDADES| s s 6 6 6 6 6 6 8 8 § § ()
1 . DIRECCIGN DE ASUNTOS JURIDICOS Y ASESORIA ASESORIA 7

[ADMINISTRATIVAS EN RELACION A SUS FUNCIONES .

BRINDAR ASE3SORIA JURIDICA A LAS DEPENDENCIAS DEL AYUNTAMIENTO i ] . . ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
2 - DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS Y ASESORiA ASESORIA “

PARA LA ATENCION DE PROCESOS JURIDICOS

30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
3 LLEVAR A CABO GESTION JURIDICA BRINDANDO ASESORIA A PARTICULARES| DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS Y ASESORIA ASESORIA 360
. . 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

BRINDAR ASISTENCIA JURIDICA AL AYUNTAMIENTO EN EL TRAMITE DE LOS ] )
4 L L1C10SEN LOS QUE SEAPARTE DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS Y ASESORIA wicio 55

ASISTIR AL AYUNTAMIENTO EN EL TRAMITE DE LOS JUICIOS EN LOS QUE| ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥
5 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS Y ASESORIA SEGUIMIENTO 60

SEA PARTE

0
ELABORO VALIDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: | I

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJANo.__ DE___

EJE ESTRATEGICO DEL PMD; EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| g GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO COMITES DE ACCIGN CIUDADANA
[OE6-L4) FORTALECER LA RELACION ENTRE EL GOBIERNO Y LA CIUDADANIA MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS Y|
. TRAMITES MAS AGILES, CERCANOS, OPORTUNOS, CONFIABLES Y DE CALIDAD INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
: . . . 7,353,886.84
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN OE6-L8) IMPULSAR EL TRABAJO COORDINADO ENTRE LA FEDERACION, EL ESTADO, EL MUNICIPIO Y LA CIUDADANIA PARA EL| LoGIco §
DESARROLLO DE CONVENIOS Y ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. ] Ler TRMESTRE 20.TRIMESTRE e TAMESTRE do.TRMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL (OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR MAY JUN L AGO SEP oct Nov DiC DESCRIPCION AREA FECHA (5)
. COORDINACION DE COMITES DE ACCION v » 2 1 o » 2 “ 34 © » B )
1 PRACTICAR CORTES DE CAJA A COMITES DE ACCION CIUDADANA CORTE DE CAJA 253
CIUDADANA
. " " . " 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 [SUPERVISION DE ACTOS DE ENTREGA RECEPCION EFECTUADOS POR LOS|  COORDINACION DE COMITES DE ACCION ACTO 10
[COMITES DE ACCION CIUDADANA CIUDADANA
. " " " " " 145 85 132 76 135 184 80 92 95 157 80 46
3 [ASESORAR A LOS COMITES EN LA CONSERVACION, AMPLIACION Y|  COORDINACION DE COMITES DE ACCION ASESORIA 1307
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICXIOS PUBLICOS CIUDADANA
4 REALIZAR ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS A ESTUDIANTES DE NIVEL MEDIO| COORDINACION DE COMITES DE ACCION ESTUDIO SOCIOECONOMICO 531 0 2 0 ° > 0 ° » 17 7 189 B
[SUPERIOR Y SUPERIOR CIUDADANA
5 [CANALIZAR LAS DEMANDAS DE OBRA Y SERVICIOS DE LOS COMITES DE| COORDINACION DE COMITES DE ACCION GESTION 1 & 7 12 1 = 140 i 124 185 = 170 7
ACCION CIUDADANA CIUDADANA
. . " . . 17 30 13 26 25 15 10 29 24 38 25 24
6 GESTIONAR LOS APOYOS A TRAMITES PARA AUTORIZACION DE EVENTOS|  COORDINACION DE COMITES DE ACCION GESTION 276
DE ANIVERSARIO Y RELIGIOSOS DE LAS COMUNIDADES CIUDADANA
. A . 105 134 95 67 135 120 104 73 85 74 97 65
7 REALIZAR ASAMBLEAS COMUNITARIAS COORDINACION DE COMITES DEACCION REUNION 1154
CIUDADANA
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJA No__ DE__

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

EJE ESTRATEGICO DEL PMD EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA
. OEG. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO AUTORIDADES AUXILIARES
(OE6-L4) FORTALECER LA RELACION ENTRE EL GOBIERNO Y LA CIUDADANIA MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS Yl
. TRAMITES MAS AGILES, CERCANOS, OPORTUNOS, CONFIABLES Y DE CALIDAD INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
H . . < 507,549.32
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN (OE6-L8) IMPULSAR EL TRABAJO COORDINADO ENTRE LA FEDERACION, EL ESTADO, EL MUNICIPIO Y LA CIUDADANIA PARA ELJ LoGIco $
DESARROLLO DE CONVENIOS Y ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. P ter. RIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. RIMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FB. MAR ABR MAY N L AGO SEP ocr NoV Dic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
REALIZAR RONDINES DE SUPERVISION EN LAS COMUNIDADES UBICADAS EN| . . i s b B s b 5 1 b s 1 B s )
1 : : DELEGACION REGIONAL RONDIN 180
SU AMBITO GEOGRAFICO R
EFECTUAR REUNIONES DE TRABAIO CON LAS COMUNIDADES PARA EL| . . P B 2 2 o 1 K 0 5 o 7] 8 o
2 DELEGACION REGIONAL REUNION 258
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS N
P
0
R
P
0
R
ELABORO VALIDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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EJE ESTRATEGICO DEL PMD;

OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:|

LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:

H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

EJE 6 BUEN GOBIERNO

OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE

GOBIERNO

P6.0E6.L4 FORTALECER LA RELACION ENTRE EL GOBIERNO Y LA CIUDADANIA MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS Y]

TRAMITES AGILES, CERCANOS, OPORTUNOS, CONFIABLES Y DE CALIDAD

HOJA No.____DE

DEPENDENCIA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

PROGRAMA DEL MARCO LOGICO

FUNDO MUNICIPAL

INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LOG!

$2,209,702.30

PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL

Ler. TRIMESTRE

2. TRIMESTRE

3er. TRIMESTRE

0. TRIMESTRE

APOYOS REQUERIDOS

NO. /ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ene ren AR ABR may I m aco sep oct Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
; SOLICITAR A SEDUE EL PLANO AUTORIZADO DEL | SAMT.COFM.COORDINACION PLANO . 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 an
FRACCIONAMIENTO O COLONIA DEL FUNDO MUNICIPAL SOLICITADO
SOLICITAR ESCRITURAS DE AREAS DE DONACION . 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 |AL FRACCIONADOR O CONSTANCIA DE CESION SAggLCSJ,L‘”bgOAfURN'J‘gPAX'LON OFICIO 12
DE DERECHOS A LA COLONIA
SOLICITAR ESCRITURAS DE AREAS DE DONACION| g1 comn oo oo LLAMADA 20 | 20 | 20 [ 20 | 20 [ 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20
3 |AL FRACCIONADOR O CONSTANCIA DE CESION el FUNDO MUNIGIPAL TELEPONICA 20
DE DERECHOS A LA COLONIA
B RECEPCION DE ESCRITURAS DE AREAS DE SAMT.COFM.COORDINACION ESCRITURA b ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
DONACION DEL FRACCIONADOR DEL FUNDO MUNICIPAL PUBLICA
R RECEPCION DE CONSTANCIAS DE CESION DE SAMT.COFM.COORDINACION CONSTANGIA . ! ! ! ! ! !
DERECHOS DE LA COLONIA O DEL EJIDO DEL FUNDO MUNICIPAL
PROMOVER LA ESCRITURACION DE TERRENOS 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
6 |CONBASE EN CONSTANCIAS DE CESION DE SAgchgsﬂDgoN?uRN?gsglLON GESTION
DERECHOS
4 135 30 30 30 5 5 5 5 5 5 5 5 5
. SAMT.COFM.COORDINACION .
7 ELABORAR FICHAS TECNICAS DE ESCRITURAS Der FUNBO MUNIGIPAL FICHA TECNICA
s |PROPORCIONAR COPIAS DE ESCRITURAS A SAMT.COFM.COORDINACION | oo o o 10 ° e e 2 2 2 2
SINDICO MUNICIPAL DEL FUNDO MUNICIPAL
s |INCORPORAR ESCRITURAS AL LISTADO GENERAL [ SAMT.COFM.COORDINACION REGISTRO 2 ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
DE BIENES INMUEBLES DEL MUNICIPIO DEL FUNDO MUNICIPAL
OFICIOS ENVIADOS A DIFERENTES . 220 20 | 20 | 20 | 20 | 20| 20| 20| 20| 20 | 20| 20 | 20
10 |DEPENDENCIAS EN SOLICITUD O RESPUESTAS SAggLCSJ;“”bgO;URN'J‘gPAX'LON OFICIO
REQUERIDAS
COMPARTIR CON DEPENDENCIAS LA 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
11 |INFORMACION DE ESCRITURAS NUEVAS SAgchgmbgoﬁuRNDgéflON OFICIO
INCORPORADAS AL PATRIMONIO MUNICIPAL
- 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SAMT.COFM.COORDINACION .
12 |RESGUARDO DE ESCRITURAS RECIBIDAS L FUNDO MUNIGIPAL GESTION
SAMT.COFM.COORDINACION “ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
13 |ELABORAR CONSTANCIAS DE NO PROPIEDAD el FUNDO MUNIGIPAL CONSTANCIA
ELABORO VALIDO Vo Bo

ENLACE
NOMBRE Y FIRMA

RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: : HOJA No.___ DE -

EJE ESTRATEGICO DEL PMD: EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
‘ OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE
OBIJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD;, GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO REGISTRO CIVIL
. [OE6-L4) FORTALECER LA RELACION ENTRE EL GOBIERNO Y LA CIUDADANIA, MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS Y| INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: | 4y e mas Acites, CERCANOS, OPORTUNOS, CONFIABLE Y DE CALIDAD LoGico $11,892,267.13
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
. . Ler. TRIMESTRE 2o, TRIMESTRE Ser. TRMESTRE 40, TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA- TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
e s AR Aok Ay o o 260 s oct Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
CONTAR CON UN SERVIDOR INFORMATICO EXCLUSIVO PARA LA| . . 3 o 0 0 o 0 o o 0 o o 0 1 a7
1 OPERACIGN DEL REGISTRO CIVIL DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL EQUIPO DE COMPUTO 1 -
i P [s0 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

2 Eﬁg‘:& UA BOLETA CORRESPONDIENTE PARA LA INHUMACION D DIRECCIGN DEL REGISTRO CIVIL BOLETA DE INHUMACION 960
R

3 EXPEDIR LA BOLETA PARA LA EXHUMACION DE CUERPOS DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL BOLETA DE EXHUMACION 48 P 4 M M 4 M M 4 M M 4 M
3

DIFUNDIR LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL REGISTRO CIVIL MEDIANTE P [20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

4 PRENSA, TV, RADIO, MEDIOS DIRECTOS Y ELECTRGNICOS DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL Accion 20 =

5 REALIZAR EL ACTO MATRIMONIAL POR EL OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL DIRECCIGN DEL REGISTRO CIVIL ACTA DE MATRIMONIO 1750 P 200 120 120 120 120 120 120 120 120 120 150
R

6 EXPEDIR ACTAS CERTIFICADAS DE LOS DIVERSOS ACTOS DEL REGISTRO DIRECCIGN DEL REGISTRO CVIL CERTIFICACION 54000 P [asoo  [asoo  [asoo  [asoo  fasoo  [asoo  [asoo  asoo  [asoo  asoo  |asoo  |asoo

cviL

ORIENTAR AL USUARIO DE TRAMITES A REALIZAR LAS CORRECCIONES DE| . P |30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
7 REGISTRO ANTE AUTORIDAD JUDICIAL DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL PERSONA ATENDIDA 360

CONTAR CON LOS SERVICIOS DE INTERNET PARA QUE LAS OFICIALIAS SE| . P[0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 o 1
8 DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL CONVENIO 1
ENLACEN POR RED.

[VERIFICACION Y CORRECCION DE REGISTROS SOLICITADOS EN LA BASE DE| P |eo 60 50 50 60 50 50 60 50 50 60 50
9 S ATOS DEL REGISTRO CIvIL DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL DOCUMENTO 720
R
[VERIFICACION Y CORRECCION GENERAL DE REGISTROS EN LA BASE DE| P |1s0  |iso0 [0 [1s00  [1s00 1500|1500  [1s00  f1s00 |50 1500 1500
10 ATOS DEL REGISTRO VL DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL DOCUMENTO 18000
R
CREAR UN PROGRAMA PARA LA CAPACITACION DEL PERSONAL EN LAS P[0 o u o o u o o o 1 o o
" [ACTIVIDADES PROPIAS DEL REGISTRO CIVIL DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL EVENTO !
R
12 [APERTURAR OFICIALIAS EN ZONAS ESTRATEGICAS PREVIO ANALISIS DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL OFICIALIA NUEVA 1 P[0 o 0 o o o o o 1 o o 0
i
1 DESIGNAR PERSONAL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD DE COTEIO DE BASE DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL PERSONA . P o o o o o o o o n o o o
DE DATOS DEL REGISTRO CIVIL
Q
1a [ATENDER LA SOLICITUD DE LA CIUDADANIA PARA REGISTRAR UN NUEVO| DIRECCIGN DEL REGISTRO CVIL ACTA DE NACIMIENTO 6120 P |50 510 510 510 510 510 510 510 510 510 510 510
INACIMIENTO
Q
15 EXPEDIR EL ACTA DE DEFUNCION DE PERSONAS FALLECIDAS DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL ACTA DE DEFUNCION 1320 P |10 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110 110
i3
16 EXPEDIR EL ACTA DE DIVORCIO POR DISOLUCION DEL MATRIMONIO CIVIL DIRECCIGN DEL REGISTRO CIVIL ACTA DE DIVORCIO 300 P 2 25 25 2 25 25 25 25 25 25 25
i
1 REALIZAR EL ACTA DE RECONOCIMIENTO DE PERSONAS MENORES Y DIRECCIGN DEL REGISTRO CMIL ACTA DE RECONGCIMIENTO 120 P |0 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
MAYORES
R
[ATENCION PERSONAL PARA RESOLVER LAS DISTINTAS SOLICITUDES DEL| 250 300 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250
18 UBLICO POR EL DIRECTOR DE REGISTRO CVIL DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL PERSONA ATENDIDA 3050
19 [ADQUIRIR CONSUMIBLES DE CALIDAD DIRECCIGN DEL REGISTRO CIVIL UNIDAD 84 U 7 7 U 7 7 U 7 7 U 7 7
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

| ]
I e Ic Secretaria de Desarrollo Social
, PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

(Gobiema Wunickol

ana
FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:
B : HOJAMNo. _ DE -
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENGIA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD;| 'GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS ¥ PATRIMONIALES
OE6-L1) IMPULSAR LA MODERNIZACION Y ACTUALIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, ASi COMO SU MARCO]
JURIDICO PARA QUE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES RESPONDAN CON OPORTUNIDAD A LAS DEMANDAS CIUDADANAS
[OE6-L3) ASEGURAR EL ACCESO A LA INFORMACION A LA CIUDADANIA, EL MANEJO TRANSPARENTE DE LA ADMINISTRACION Y| INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:| o0 -t ot o L66ICo $5,657,050.57
OE6-L8) IMPULSAR EL TRABAJO COORDINADO ENTRE LA FEDERACION, EL ESTADO, EL MUNICIPIO Y LA CIUDADANIA PARA EL
DESARROLLO DE CONVENIOS Y ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
No. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL ter. TRIMESTRE 20 TRIMESTRE Sor. TRIMESTRE 0. TMESTRE Ql OBSERVACIONES
e o anx an Ay o o ) S ot ~ov o DESCRIPCION AREA FECHA (5)
[ 2 2 2 3 3 2 2 2 2 3 2 3 an
B LEVANTAR LAS ACTAS DE SESIONES ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS Y SECRETAR(A DEL AYUNTAMIENTO AcTA .
SOLEMNES N
e | s B s s B s s B s s B
2 CERTIFICACION DE PUNTOS DE ACUERDO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO CERTIFICACION s8
R
P |so 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
3 EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE RESIDENCIA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO CONSTANCIA 960
R
P |20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
a EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE NO RADICACION SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO CONSTANCIA 240
R
. P |0 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
s EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE MODO HONESTO DE VIVIR O BUENA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO CONSTANGIA 120
conpucTA N
P |ss 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35
6 EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE DEPENDENCIA ECONOMICA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO CONSTANCIA 420
R
P |s 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 15
7 EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE INGRESO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO CONSTANCIA| 290
R
P s 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
8 EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE UNION LIBRE O CONCUBINATO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO CONSTANCIA| 180
R
P o 1 o o o o o o o o 1 o
° [TURNAR LAS INICIATIVAS DE DICTAMEN A GOBIERNO DEL ESTADO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DICTAMEN 2
R
e |2 2 B 2 H 2 3 2 3 3 2 g
10 [TURNAR LOS ASUNTOS A COMISIONES PARA SU DECTAMINACION SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DOCUMENTO 31
Q
P |2s0 200 250 260 280 250 260 260 260 280 300 300
" (CORRESPONDIENCIA RECIBIDA EN LA OFICIALIA DE PARTES. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DOCUMENTO 3150
R
. P o 1 1 1 1 1 1 o 1 1 1 1
PRESENTAR EL INFORME DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO AL PLENO) ’
12 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO INFORME 10
DEL AYUNTAMIENTO
R
P fo 1 o 1 o 1 o 1 o 2 o 2
13 PUBLICACION DE LA GACETA MUNICIPAL SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO REVISTA 8
R
EXPEDICION DE LA CARTILLA DE IDENTIDAD DEL SERVICIO MILITAR| e 250 25 120 160 120 10 2% 220 ° ° °
14 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO SERVICIO 1560
INACIONAL
R
P2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
15 SESIONES ORDINARIAS SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO SESION 2
R
P o 1 o 1 o 1 o 1 o 1 1
16 SESIONES EXTRAORDINARIAS SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO SESION 7
R
P o o o o o o o 1 o 1 o o
17 SESIONES SOLEMNES SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO SESION 2
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
oo
RESPONSABLE DE AREA
ENLACE TITULAR DE LA DEPENDENCIA OO

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

I c Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: :

HOJA No.__DE___.

EJE ESTRATEGICO DEL PMD: EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
" OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE . "
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO AAPOYO CIVICO COMUNITARIO
: [OE6-L4) FORTALECER LA RELACION ENTRE EL GOBIERNO Y LA CIUDADANIA MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS Y| INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
H P 5,290,804.53
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN [TRAMITES MAS AGILES, CERCANOS, OPORTUNOS, CONFIABLES Y DE CALIDAD L6Gico $
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
AAPOYOS REQUERIDOS
" . Ler. TRMESTRE 20, TRIMESTRE Ser. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL (OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR MAY JUN I AGO S ocr Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
P 30 25 35 70 70 30 60 30 30 30 30 200
1 g:(;:(: A COLONIAS, INSTITUCIONES EDUCATIVAS ¥ RELIGIOSAS, ENTRE| (o0 cian o0 anctviea v sociaL A90Y0 0
R
P10 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
2 [APOYO EN MOBILIARIO Y EQUIPO DE SONIDO, PARA EVENTOS FAMILIARES |  COORDINACION DE ACCION CIVICA Y SOCIAL FAMILIA 142
R
3 PARTICIPACIGN EN FERIAS DE NAYARIT, DE SAN PEDRO LAGS, XAUISCO| ooy 0 cocim FERIA » s ! * ! ! ! ! ’ ! ! ! !
SANTIAGO IXC. Y OTRAS N
P10 10 5 10 15 5 10 10 5 5 4 20
4 FESTIVALES PARA EL PUBLICO EN GENERAL COORDINACION DE ACCION CIVICA Y SOCIAL FESTIVAL 109
R
P10 10 10 10 20 10 20 20 10 10 10 20
5 [AYUDAS SOCIALES DIRECTAS DEL PRESIDENTE COORDINACIGN DE ACCION CIVICA Y SOCIAL GESTION 160
R
P |15 15 15 15 20 25 25 20 15 20 20 30
6 (GIRAS DE TRABAJO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL COORDINACIGN DE ACCIGN CIVICA Y SOCIAL GIRA 235
R
. \ son P o o u u u u o 16 o 1 u
7 [APOYO EN MOBILIARIO, PANTALLAS Y SONIDO PARA EL INFORME DEL| (0o oo o cien v socia INFORME 18
PRESIDENTE MUNICIPAL, ENTRE OTROS
R
Po[15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
8 [APOYO A INSTITUCIONES, DEPARTAMENTOS Y SECRETARIAS COORDINACION DE ACCION CiVICA Y SOCIAL MUNICIPIO 180
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
T
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TTULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: HOJA No.__ DE___

EJE ESTRATEGICO DEL PMD| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| PROGRAMA DEL MARCO LOGICO
GOBIERNO
: OE6-L1) IMPULSAR LA MODERNIZACION Y ACTUALIZACIGN DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, ASi COMO DE SU MARCO| INVERSIGN APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
INEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN JURIDICO, PARA QUE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES RESPONDAN CON OPORTUNIDAD A LAS DEMANDAS CIUDADANAS L6GICO Sa0238.13
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
0 " ler, TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4o. TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA |  TOTALANUAL OBSERVACIONES
ENE FB. MAR ABR MAY 1N L AGO SEP ocr Nov Dic DESCRIPCION AREA FECHA(S)
P 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 (17)
1 (ANALIZAR Y ELABORAR DICTAMENES ACCION REGLAMENTARIA DICTAMEN 180
R
ANALIZAR PROYECTOS DE LOS MANUALES DE ORGANIZACION DE LAS| P ¥ ¥ ¥ ¥ } ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥
2 ACCION REGLAMENTARIA MANUAL 36
DEPENDENCIAS DEL AYUNTAMIENTO A
P o1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 ANALIZAR Y ELABORAR REGLAMENTOS ACCION REGLAMENTARIA REGLAMENTO 12
R
ELABORO VALIDO VoBo
RESPONSABLE DE AREA
ENLACE TITULAR DE LA DEPENDENCIA

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: I:l

HOJA No. DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:; EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SECRETARIA PARTICULAR
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:, GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO PRESIDENCIA|
OE6-L1) IMPULSAR LA MODERNIZACION Y ACTUALIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, ASi COMO SU MARCO|
IURIDICO PARA QUE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES RESPONDAN CON OPORTUNIDAD A LAS DEMANDAS CIUDADANAS
(OE6-13) ASEGURAR EL ACCESO A LA INFORMACION A LA CIUDADANIA, EL MANEJO TRANSPARENTE DE LA ADMINISTRACION Y| INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:| LA RENDICION DE CUENTAS L6GICO $6,593,007.92
(OE6-L8) IMPULSAR EL TRABAJO COORDINADO ENTRE LA FEDERACION, EL ESTADO, EL MUNICIPIO Y LA CIUDADANIA PARA EL|
[DESARROLLO DE CONVENIOS Y ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . Ler. TRMESTRE 20, TMESTRE Ser. TRIVESTRE 40, TRMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ene e A nsR Ay on o ac0 sep ocr Nov oc DESCRIPCION AREA FECHA (5)
Pl o 1 3 5 5 5 3 3 4 3 5 5
1 REUNIONES DE TRABAJO EN DIFERENTES PARTES DE LA REPUBLICA DESPACHO DEL PRESIDENTE REUNION 42
R
P |3 1 3 3 3 5 3 3 5 s s 10
2 REUNIONES DE TRABAIO CON DIFERENTES INSTITUCIONES DEL MUNICIPIO DESPACHO DEL PRESIDENTE REUNION 53
R
P |0 15 10 10 25 20 15 15 20 20 15 20
3 ENTREVISTAS, RUEDAS DE PRENSA CON MEDIOS DE COMUNICACION DESPACHO DEL PRESIDENTE ENTREVISTA 205
R
a
. [ATENDER DIFERENTES EVENTOS COMO GRADUACIONES, POSADAS, ACTOS DESPACHO DEL PRESIDENTE cvENTO 185 PP ° ° ° * 15 * - © ° ° °
CIVICOS, ANIVERSARIOS, FIESTAS EJIDALES Y OTROS N
[CONSTRUIR LA AMBIENTACION EN EVENTOS REALIZADOS POR EL P |3 3 H 5 15 10 25 15 15 10 10 30
5 PRESIDENTE CON PENDONES, MANTAS, FLORES Y DECORACION EN| DESPACHO DEL PRESIDENTE ORGANIZACION 146
GENERAL R
. P [31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31
R ASISTIR A ACTOS CIVICOS ¥ REUNIONES DE TRABAIO TENIENDO COMO) DESPACHO DEL PRESIDENTE REUNION 365
DETALLE OFRENDAS FLORALES
R
P
0
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

ronmansnmonnmwors [ | HOJA No__DE__-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SECRETARIA PARTICULAR
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE . "
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:, GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO SECRETARIA PRIVADA
[OE6-L1) IMPULSAR LA MODERNIZACION Y ACTUALIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, ASi COMO SU MARCO|
JURIDICO PARA QUE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES RESPONDAN CON OPORTUNIDAD A LAS DEMANDAS CIUDADANAS
¢ [OE6-L3) ASEGURAR EL ACCESO A LA INFORMACION A LA CIUDADANIA, EL MANEJO TRANSPARENTE DE LA ADMINISTRACION Y| INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
- " " ,297,195.57
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:f "o\ o' L6GICo $5,297,195.5
[OE6-L8) IMPULSAR EL TRABAJO COORDINADO ENTRE LA FEDERACION, EL ESTADO, EL MUNICIPIO Y LA CIUDADANIA PARA EL|
[DESARROLLO DE CONVENIOS Y ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
Ler TRIMESTRE 20, TRMESTRE 3er. TRIVESTRE 0. TRMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE Fes maR AnR Ay N o Ao sep ocr Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA ()
Pl = 2 E 30 31 30 31 31 30 31 30 B
1 [COORDINAR Y ORGANIZAR LA AGENDA Y ACTIVIDADES DEL PRESIDENTE SECRETARIA PRIVADA AGENDA 365
R
13
R
3
R
3
R
3
R
3
R
P
R
3
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
RESPONSABLE DE AREA
TITULAR DE LA DEPENDENCIA

ENLACE
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA



H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

7]
"

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:
¢ HOUA No._DE__-
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SECRETARIA PARTICULAR
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE . .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ATENCION CIUDADANA
0E6-L3) ASEGURAR EL ACCESO A LA INFORMACION A LA CIUDADANIA, EL MANEJO TRANSPARENTE DE LA
. [ADMINISTRACION Y LA RENDICIGN DE CUENTAS INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
H . . . . 3,980,397.12
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN [OE6-L4) FORTALECER LA RELACION ENTRE EL GOBIERNO Y LA CIUDADANIA MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS Y| L0GIco $
TRAMITES MAS AGILES, CERCANOS, OPORTUNOS, CONFIABLES Y DE CALIDAD
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
" 1er, TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 4o, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA 0 DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DEMEDIDA |  TOTALANUAL OBSERVACIONES
ENE [i:] MAR ABR MAY UN oL AGO SEP ocr Nov Dic DESCRIPCION AREA FECHA(S)
CUMPLIR EN LA TOTALIDAD LOS COMPROMISOS DEL C. PRESIDENTE - . Pl 10 o s 10 105 1w o 0 1 1 1
1 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA APOYO 1245
MUNICIPAL :

LEVANTAR GESTORIA PARA SU SEGUIMIENTO Y SOLUCION A LAS| . . . P 20 570 70 7% m o0 570 670 o7 o0 7o
2 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA PETICION 8260

PETICIONES DE LOS CIUDADANOS N

TURNAR A LAS AREAS CORRESPONDIENTES LOS COMPROMISOS PARA SU| . . . s Lo 0 0 20 00 20 0 0 0 00 L0
3 < DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA GESTION 3805

SOLUCION N

ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMERE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA

NOMBRE Y FIRMA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: : HOJA No. DE -
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SECRETARIA PARTICULAR
) OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO TECNOLOGIA E INNOVACIGN
OE6-L6) PROMOVER DE MANERA CONSISTENTE EL USO Y APROVECHAMIENTO DE LA TECNOLOGIA PARA MEJORAR LOS| .
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:|SERVICIOS MUNICIPALES EN LAS AREAS DE ATENCION DIRECTA A LA CIUDADANIA E IMPULSAR LA TRANSPARENCIA V| INVERSION APROXIMAD&EIE";:ROGRAMA DELMARCO $3,440,377.45
RENDICION DE CUENTAS
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
AAPOYOS REQUERIDOS
. . Lo, TRIMESTRE 20.TRMESTRE 3o TRIMESTRE to.TRMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL 'OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR MAY JUN Jue AGO SEP oct Nov ic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
P 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPO DE COMPUTO DIRECCION DE INFORMATICA MANTENIMIENTO 180
R
P |35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35
2 MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPO DE COMPUTO DIRECCION DE INFORMATICA MANTENIMIENTO 420
R
P |15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
3 MANTENIMIENTO AL PORTAL WEB DIRECCION DE INFORMATICA MANTENIMIENTO 180
R
P |30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
4 MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE SISTEMAS EXISTENTES DIRECCION DE INFORMATICA MANTENIMIENTO 360
R
P |1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0
5 MANTENIMIENTO A KIOSCOS PUBLICITARIOS DIRECCION DE INFORMATICA MANTENIMIENTO 6
R
P |10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
6 SERVICIO DE REDES DIRECCION DE INFORMATICA SERVICIO 120
R
P [0 1 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0
7 DESARROLLO DE SISTEMAS DIRECCION DE INFORMATICA SISTEMA 6
R
P |40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
8 UNIDAD CONTENEDORA DE CONSUMIBLE DE IMPRESION (CARTUCHO) DIRECCION DE INFORMATICA UNIDAD 480
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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[ ]
#g Te IC Secretaria de Desarrollo Social
R\ befied PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
P

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:
a | HOJA No.__ DE___-

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:; EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SECRETARIA PARTICULAR
OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE A .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD;| GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO COMUNICACIGN SOCIAL
. (OE6-L3) ASEGURAR EL ACCESO A LA INFORMACION A LA CIUDADANIA, EL MANEJO TRANSPARENTE DE LA ADMINISTRACION Y] INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGI! DEL PMD QUE SE ATIENDEN:| A . 6,283,375.44
SES GICAS QUES LA RENDICIGN DE CUENTAS 16GIco s
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . Ler TRIMESTRE 20, TRIMESTRE Ser TUMESTRE 40, TRIMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA |  TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR MAY JUN e AGO SEP. ocr Nov Dic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
. , . p| 160 | 137 30 30 30 2 10 | 156 94 s | 10 | 155
REDACCION Y CAPTURA DE BOLETIN OFICIAL PARA ENVIO A TELEVISORAS Y] " " "
1 MEDIOS IMPRESOS DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL BOLETIN 1322 -
DIFUSION DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS A REALIZAR DEL PRESIDENTE| " " " o ol 50 50 46 bt i i 7 i 150 166
2 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL DIFUSION 1053
MUNICIPAL Y SUS FUNCIONARIOS R
P[50 40 15 15 15 21 50 50 47 80 80 30
3 ENTREVISTAS AL PRESIDENTE MUNICIPAL Y SUS FUNCIONARIOS DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL ENTREVISTA 553
R
SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA PUBLICACION DE NOTAS| " " o 2 3 30 3! 0 3! i 30 5 30 3
4 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL ACTIVIDAD 365
INFORMATIVAS EN PERIODICOS, RADIO Y TV R
P 7535 7692 1414 1414 2886 3861 11133 10357 8163 9941 11244 13254
5 REGISRO DE FOTOGRAFIAS CLASIFICADAS POR FECHA Y EVENTO DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL REGISTRO 88894
R
ELABORACION Y ENVIO DE SINTESIS INFORMATIVA DE MEDIOS D] P [29 29 30 30 31 30 31 31 30 31 30 31
6 COMUNICACION AL C. PRESIDENTE MUNICIPAL, REGIDORES Y} DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL SINTESIS 363
FUNCIONARIOS R
P
R
P
R
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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Gademehnicod
A
FECHA EN QUE SE ELABORA
EL REPORTE: : HOJANo.__ DE___-
EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SINDICATURA
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO LEGISLACION
OE6-L1) IMPULSAR LA MODERNIZACION Y ACTUALIZACION DE LA ADMINISTRACIGN PUBLICA, ASf COMO DE SU MARCO
. IURIDICO, PARA QUE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES RESPONDAN CON OPORTUNIDAD A LAS DEMANDAS CIUDADANAS. i i
: ; INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO ,890,285.7
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:{,c. ) 14puLaR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO LA EFICENCIA Y s o oL0a $380285.75
[TRANSPARENCIA EN EL MANEIO Y LA APLICACIGN DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
) PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
. AREA 0 DEPTO. UNIDAD DE APOYOS REQUERIDOS OBSERVACIONE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS TOTAL ANUAL Jep— 20 TRMESTRE S TRNESTRG o TVETRE
RESPONSABLE MEDIDA s
e ™ A aon ay o m aco0 o ot ™ o DESCRIPCION AREA FECHA (5)
) b 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1 VIGILAR LA APLICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS SINDICATURA VIGILANCIA 2
R
0 b 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
) VIGLAR QUE SE PRESENTE AL CONGRESO DEL ESTADO, LA CUENTA PUBLCAY| ¢ LN .
05 AVANCES DE GESTIGN FINANCIERA n
6 b 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
s VIGLAR QUE St ORDENE MENSUALMENTE LA PUBLICACON D 05 ESTADOS| ¢ N »
FINANCIEROS "
VIGILAR QUE SE FORMULE Y ACTUAUICE EL REGISTRO DE TODAS LAS P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 SINDICATURA VIGILANCIA 2
ENAJENACIONES QUE REALICE EL AYUNTAMIENTO A
s ASSTIR A LAS VISTAS DE INSPECCION QUE SE HAGAN A LA TESORERR| (o - 0 P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MUNICIPAL, INFORMANDO AL AYUNTAMIENTO n
. INTERVENR NEN 105 PROCESOS DE EXPROPACION QUE SOICTE Bl o Accon , P 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0
AYUNTAMIENTO n
PARTICIPAR Y VIGILAR.EN LOS ASUNTOS QUE CORRESPONDAN A LA HACIENDA P 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 6
7 SINDICATURA ACTIVIDAD 2
MUNICIPAL n
LEGALIZAR CO FIRMA JUNTO CON LA DEL PRESIDENTE Y LA DEL SECRETARIO) i 4 4 4 ‘ 4 4 ‘ 4 4 4 ‘ 4
8 SINDICATURA CONVENIO I
CONTRATOS Y CONVENIOS QUE AUTORICE EL AYUNTAMIENTO A
) b 2 2 2 10 10 10 10 10 10 10 10 10
9 GESTION SOCIAL SINDICATURA ~ [GESTION 150
i
b 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
fo [ORMULAR Y ACTUALZAR EL INVENTARID GENERAL DE BIENES MUEBLES E| (o ENTARID .
INMUEBLES PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO n
0 b 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
" VIGLAR QUE L0S SERVIDORES PUBLICOS PRESENTEN SU DECLARACION (oo .
PATRIMONIAL n
) b 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12 [REGULARIZARY CUSTODIAR LA PROPIEDAD DE LOS BIENES MUNICIPALES SINDICATURA REGULARIZACION 2
R
REPRESENTAR LEGALMENTE AL AYUNTAMIENTO EN LOS LTIGIOS Y , b 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
13 SINDICATURA ~[REPRESENTACION o
CONTROVERSIAS EN QUE FUERE PARTE N
] ) b 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
14 [ASISTIRALAS REUNIONES DEL COMITE DE ADQUISICIONES SINDICATURA REUNION 3
R
) b 3 2 2 ) 2 2 2 2 2 2 3 4
15 [ASISTIRA LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO SINDICATURA ~|REUNIGN 8
R
SUPERVISAR QUE LAS MULTAS QUE IMPONGAN LAS AUTORIDADES P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. INDICATUR, P! {[
18 | MUNICPALES INGRESEN A LA TESORERA MUNICIPAL SINDICATURA SUPERVISION = n
) ] b 3 2 P 2 2 p 2 2 2 P 3 3
17 |PRESIDIR LA COMISION DE HACIENDA Y CUENTA PUBLICA SINDICATURA  [TRABAJO 7
i
ELABORO VALIDO Vo Bo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA DEPENDENCIA




H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA
L REPORTE: : HOJANo__DE__-
EJE ESTRATEGICO DEL PMD: EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SINDICATURA
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO LEGISLACION It
OE6-L1) IMPULSAR LA MODERNIZACION Y ACTUALIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, ASf COMO DE SU MARCO
¢ JURIDICO, PARA QUE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES RESPONDAN CON OPORTUNIDAD A LAS DEMANDAS CIUDADANAS. < "
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: - INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO LOGICO 24,091,038.16
a [OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO LA EFICIENCIA Y §
[TRANSPARENCIA EN EL MANEJO Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. UNIDADDE | /o0 aNUAL Lo TRESTRE 20, RMESTRE S TRVESTRE o TVESTIE APOYOS REQUERIDOS OBSERVACIONE
. e, 0 .
RESPONSABLE MEDIDA S
e 2] AR Ao Ay o o 260 st oar Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (5)
ADMINISTRAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL . P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
1 CUERPO DF CABILDO REGIDORES COMISIONES A CABILDO ACCION 120 -
6 P 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
) ELABORAR DICTAMEN DE PRESUPUESTO ANUAL PARA ADMINISTRACION DEf 1 Acc6n A
CABILDO R
[TRAMITAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA SURTIR Y ABASTECER Al . P 7 7 17 17 7 17 17 17 17 17 17 17
3 A COMISIONES A CABILDO ACCION 204
REGIDORES Y ADMINISTRACION i
CURSOS DE  CAPACITACION DE  ACTUALIZACION  TECNOLOGICA Y| . P 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0
I A ACCI
4 VANUALIDADES ENTRE OTROS COMISIONES A CABILDO \CCION 30 -
X 4 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16
5 IMOVIMIENTO DE PERSONAL Y OTROS PARA FINES SOCIALES EN TRANSPORTE |~ COMISIONES A CABILDO ACCION 192
R
6 P 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16
s SOLICITAR Y TRAMITAR ADQUISICION DE MOBIIARIO, ACTIVOS PARA CADA( (1 c o o AcC6n o
[UNO DE LOS ENTES REGIDORES R
ELABORAR DICTAMEN PARA REGLAMENTOS, TAL COMO REGLAMENTO DE| . P 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
7 Q COMISIONES A CABILDO ACCION u
[ADMINISTRACION DE CABILDO R
[ADMINISTRAR, TRAMITAR Y GESTIONAR LOS RECURSOS PARA VIATICOS Y , i v v v v v v v v v v v v
8 COMISIONES A CABILDO ACCION 204
VITUALLAS A
i P 0 1 0 2 0 4 0 4 0 8 0 0
9 (GENERACION DE CURSOS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL COMISIONES A CABILDO ALUMNO 19
R
ADMINISTRAR,  PRESUPUESTAR, SUGERIR Y ELABORAR LOS PROYECTOS P 2 2 2 1 1 1 0 0 0 0 4 4
10 h COMISIONES A CABILDO PROYECTO 17
INECESARIOS DE REHABILITACION DEL EDIFICIO R
ELABORAR LOS TRAMITES NECESARIOS PARA GESTIONAR EL RECURSO, ASi < P 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
I A TRAMITE 4
" COMO EL PRESUPUESTO 2013 DEL CABILDO COMISIONES A CABILDO RAMITE g R
6 P 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
" KOMINISTRAR LA ADQUISICIGN Y MANEIO DE RECURSOS CONCERNIENTES Af (oo ACCON »
DICHO PROCESO i
P 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
1 SOLCITAR Y GESTIONAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL BUEN| (o o\ 0 o Acc6n 0
FUNCIONAMIENTO DE LA TELEFONIA € INTERNET R
Y REGISTRAR LOS CASOS QUE COMPETAN A DICHA UNIDAD PARA| P 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
14 . h COMISIONES A CABILDO EMBARGO 2
[TRAMITE Y GESTION R
ELABORO VALIDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA TITULAR DE LA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA DEPENDENCIA
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' H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic

Ic Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: | HOJANo.___ DE___ -

Gobemn Municiel
A

EJE ESTRATEGICO DEL PMD; EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA CONTRALOR{A MUNICIPAL
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICIGN DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE .
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD; PROGRAMA DEL MARCO LOGICO CONTRALORIA
GOBIERNO
OE6-L1) IMPULSAR LA MODERNIZACION Y ACTUALIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, ASi COMO SU MARCO
[JURIDICO PARA QUE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES RESPONDAN CON OPORTUNIDAD A LAS DEMANDAS CIUDADANAS
OE6-L2) IMPULSAR EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES, INCREMENTANDO LA EFICIENCIA Y]
‘ [TRANSPARENCIA EN EL MANEJOS Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
: . 5,031,245.42
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN: 1 | 3) AskURAR EL ACCESO A LA INFORMACIGN A LA CIUDADANIA, EL MANEIO TRANSPARENTE DE LA ADMINISTRACION Y L06Ico $
LA RENDICION DE CUENTAS
0E6:-L5) IMPULSAR LA EVALUACION DEL DESEMPENO Y EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS POR COMPETENCIAS EN EL
MUNICIPIO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
’ . Lo, TESTRE 20, TRMESTRE S TRMESTRE do.TRMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB. MAR ABR MaY JUN L AGO SEP. oct Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA ()
P 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
1 VERIFICAR LA REALIZACION DEL INVENTARIO FiSICO VERIFICACION 1
R
P 0) 0] 0] 0] 0) 0] 2] 3] 4 5] 612
2 ASESORAR A COMITES DE OBRA QUE LO SOLICITEN ASESORIA 2
R
P |0 3 2 3 3 2 0 3 1 0 1 0
3 EJECUTAR AUDITORIAS CONFORME AL PROGRAMA ANUAL APROBADO AUDITORIA 18
R
4 REQUERIR Y OBTENER LOS AVANCES TRIMESTRALES DEL CUMPLIMIENTO| AVANCE 36 P 0 ° i 0 0 ° ° 0 s ° 0
DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL N
Pl 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
5 BRINDAR CAPACITACION ESPECIALIZADA A LOS AUDITORES INTERNOS CAPACITACION 2
R
DIFUNDIR A " P |0 0 0 0 0 0 0 2 5 5 S 3
6 UNDIR A LA C/\UDADAN\A LOS MECANISMOS QUE TIENE EL MUNICIPIO| DIFUSION 2
PARA LA ATENCION DE QUEJAS Y DENUNCIAS
R
P |0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
7 FORMULAR ANTEPROYECTOS DE NORMATIVIDAD GENERAL QUE REGULEN| DOCUMENTO 8
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
R
161U . T P |0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
8 VIGILAR QQE LOS SERVIDORES PUBLICOS OBLIGADOS, PRESENTEN SU| DOCUMENTO 1
DECLARACION PATRIMONIAL
R
IMPULSAR LA GENERACION DE LA MATRIZ DE INDICADORES DE| P |6 15 6 10 5 5 10 g 3 0 0 0
9 RESULTADOS CON LA APLICACION DE LA METODOLOGIA DE MARCO] DOCUMENTO 65
LOGICO DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES R
REQUERIR Y OBTENER LOS POA's DE LAS DEPENDENCIAS, ELABORADOS| " o ° o ° 0 ° o s ° ° °
s )
10 [CON BASE EN LA APERTURA PROGRAMATICA DEL MARCO LOGICO DOCUMENTO *
R
APLICAR EN o P |0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 2 0
1" ICAF CUESTAS PARA EVALUAR LA PERCEPCION CIUDADANA SOBRE| EVALUACION 6
LOS SERVICIOS PUBLICOS
R




15 5 s |5 5 5 |5 LR P 20
12 [ADMINISTRAR LA OPERACION DEL SISTEMA DE QUEIAS Y DENUNCIAS GESTION 28
) 0 o 0 0 o 0 0 1 0 0 o
3 SOLICITAR LA INCORPORACION DEFINITIVA O TEMPORAL DE PERSONAL] GESTION 1
CALIFICADO COMPLEMENTARIO
) o o o 0 o o 0 1 o 0 o
1 |VGILAR QUE LOS REGISTROS DELISTEMA D INFORMACION D CONTROL NSPECCI )
DE ACTIVOS, CONCUERDEN CON LA EXISTENCIA FISICA
o o o o o o o 1 0 0 o
15 [FORMULR ANTEPROTECTOS DE REGLAMENTOS Y MANUALES 0Lt - .
REGULEN LA CONTRALORIA MUNICIPAL
) ) 0 0 0 0 1 0 o o 0 0 o
1 |GENERAR UN PADRON D seRViORES PUBLICOS OBUGADOS A — .
PRESENTAR DECLARACION PATRIMONIAL
REQUERIR A LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION QUE INFORME 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
17 [AOPORTUNAMENTE DE LOS EVENTOS DE ENTREGA RECEPCION DE LAS| REQUERIMIENTO 1
DEPENDENCIAS
RESOLVER LOS ASUNTOS DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS QU ! ' ' ! ' ' ! ' ' ' '
18 o RESOLUCION 2
SEAN TURNADOS
1 2 3 3 3 3 3 3 2 i i
19 [FEVSHRELCUMPLIIENTO DE LS SOLCTUDES CUDADANAS DE ACCES) — ®
A LA INFORMACION
o o 0 0 o 0 0 1 0 0 o
DAR SEGUIMIENTO PARA QUE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES ELABOREN|
2 SEGUIMIENTO 2
SUS REGLAMENTOS Y MANUALES
SOLICITAR LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL ° ° ° ° ° ° ° ' ° ° °
2 o SOLICITUD 1
DESEMPENO AUTOMATIZADO
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
SUPERVISAR EL PORTAL WEB DEL MUNICIPIO DE TEPIC PARA COMPROBAR .
2 SUPERVISION 34
5U CUMPLIMIENTO AL TAI
ELABORO VALIDO VoBo
ENLACE RESPONSABLE DE AREA
TITULAR DE LA DEPENDENCIA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepi

Ic Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: | | HOJA No.___ DE -

e

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SEDESO
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD ;| GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO DESARROLLO SOCIAL
(OE6-L5) IMPULSAR LA EVALUACION DEL DESEMPERO Y EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS POR COMPETENCIAS EN EL]
MUNICIPIO
(OE6-17) FORTALECER LA PROFESIONALIZACION, EFICACIA Y HONESTIDAD EN LAS ACCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS AS| 5
“ o . INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:|{COMO LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS COMO FACTORES ESTRATEGICOS PARA| L6GICO $8,869,586.46
EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO TEPIC 2011-2014
(OE6-L8) IMPULSAR EL TRABAJO COORDINADO ENTRE LA FEDERACION, EL ESTADO, EL MUNICIPIO Y LA CIUDADANIA PARA EL]
DESARROLLO DE CONVENIOS Y ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
APOYOS REQUERIDOS
. . Ler. TRIMESTRE 20, TRIMESTRE Ser. TRIMESTRE 0. TMESTRE
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE FEB MAR ABR May N o AGO SEP oct Nov oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
P o 0 3 o o o 0 o o o 0 o (17)
' PROMOVER Y SUSTENTAR LA FIRMA DE CONVENIOS CON LOS PROGRAMA| DESPACHO DEL SECRETARIO CONVENID 5
FEDERALES
R
GENERACION DE ARCHIVOS PARA SU ENVIO A LA UNIDAD DEl . N N ° N ° N N ° N N °
2 o DESPACHO DEL SECRETARIO DOCUMENTO 52
[ TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION N
L i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 DISENAR E INSTRUMENTAR EL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2013 DESPACHO DEL SECRETARIO DOCUMENTO 12
R
EVALUACION DEL DESEMPERO DE LAS DEPENDENCIAS DE LAl PP ° ° ! ° ° ! ° ° ! ° °
4 DESPACHO DEL SECRETARIO DOCUMENTO 3
[ADMINISTRACION MUNICIPAL A
! o o o o o o o o o o o
GESTIONAR LOS RECURSOS CON BASE EN LAS REGLAS DE OPERACION DE|
5 PROGRAMAS FEDERALES. DESPACHO DEL SECRETARIO GESTION 3 N
ELABORACION DEL INFORME ANUAL QUE EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL| s ° ° ° ° ° ° ° ° ' ° °
6 DEBE ENTREGAR AL AYUNTAMIENTO DESPACHO DEL SECRETARIO INFORME 1
R
L i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 REVISAR Y AUTORIZAR LA PROPUESTA DE OBRAS DEL MUNICIPIO DE TEPIC DESPACHO DEL SECRETARIO PROPUESTA 1
R
CONDUCIR LAS REUNIONES DEL COPLADEMUN PARA SEGUIMIENTO DEL] s ° ° ° ° ! ° ° ° ! ° °
8 pLAN DESPACHO DEL SECRETARIO REUNION 3
R
REALIZAR REUNIONES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL] s ° ° ° ° ! ° ° ° ! ° B
9 PARA DESPACHO DEL SECRETARIO REUNION 4
R
GESTIONAL AL CONSEJO NACIONAL DESDE LO LOCAL Y EMPRENDER LA s ° ° B ° ° ! ° ° ! ° °
10 | ACCIONES PARA LOGRAR CERTIFICADOS VERDES DESPACHO DEL SECRETARIO REUNION 4
R
PROMOVER TALLERES DE CAPACITACION A LOS ENLACES DE LAS| " P ° ° ’ ° ° ° ° ° ° ° °
" DEPENDENCIAS DEL XXXIX AYUNTAMIENTO DE TEPIC DESPACHO DEL SECRETARIO TALLER ®
R
ELABORO VALIDO Vo Bo

ENLACE RESPONSABLE DE AREA
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

2 Tepic

etsno Muritzol
anan

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE:
h HOJA No.__DE

[

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SEDESO
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO DESARROLLO SOCIAL
[OE6-L5) IMPULSAR LA EVALUACION DEL DESEMPERNO Y EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS POR COMPETENCIAS EN EL|
MUNICIPIO
[0E6-L7) FORTALECER LA PROFESIONALIZACION, EFICACIA Y HONESTIDAD EN LAS ACCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS AS|| INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:|COMO LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS COMO FACTORES ESTRATEGICOS PARA L6GICO
[EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO TEPIC 2011-2014
[OEG-L8) IMPULSAR EL TRABAIO COORDINADO ENTRE LA FEDERACION, EL ESTADO, EL MUNICIPIO Y LA CIUDADANIA PARA EL|
DESARROLLO DE CONVENIOS Y ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE. 3er. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
No. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA | TOTALANUAL OBSERVACIONES
e e wan [ oaem | owae [ e o aco s ocr | wov o DESCRIPCION AREA FECHA (5)
o o o 19 o o o o o o o o (17)
CONSTRUIR EL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2013 DE LAS|
1 e oo DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION DOCUMENTO 19
X X 19 15 19 15 19 15 19 19 19 19 15 19
ACUMULAR LA INFORMACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE LA|
2 [ADMINISTRACION (514) PARA PREPARAR EL INFORME ANUAL DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION DOCUMENTO 28
3 VALIDAR SOCIALMENTE LAS OBRAS Y ACCIONES PROGRAMAS CON]| DIRECCION DE PLANEACION ¥ EVALUACION DOCUMENTO 60 ° ° ° ° s s s s ° ° ° °
RECURSOS DEL RAMO 33 FONDO Il
1 o o o o o o o o o o o
A EVALUACION DEL PROGRAMA DE OBRAS Y ACCIONES 2012 EIECUTADO| [0 (o0 o alUACON OCUMENTO .
|CON RECURSOS DEL RAMO 33 FONDO I
o o o o o o o 1 o o o o
s EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO| (0 o EVALUACION OCUMENTO .
20112014
INTEGRAR EXPEDIENTES TECNICOS DE OBRA DEL FONDO PARA ELf ° ° ° ° ° B ° ° ° ° ° °
6 e DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EXPEDIENTE 1
. ; o o o o o 2 o o o o o o
. INTEGRAR EXPEDIENTES TECNICOS DE OBRA DEL PROGRAMA FEDERAL| [ 0 (00 cVALUACION ExPEDIENTE )
FOPADED
o o o o o s o o o o o o
INTEGRAR EXPEDIENTES TECNICOS DE OBRA DEL PROGRAMA FEDERAL| ) i S
8 DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EXPEDIENTE 3
conape
ELABORACION DEL INFORME MENSUAL QUE EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL] ! : ! : ! ' ! ' : ' : '
o e ey DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION INFORME 12
ENERACION DE REDACCION PRELIMINAR DEL TEXTO DEL INFORME ANUAL| ° ° ° ° ° ° ° ° ° * ° °
10 GENERACI e ° © VAL DIRECCION DE PLANEACION ¥ EVALUACION INFORME 1
QUE EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL ENTREGA AL H. CABILDO
CAPTAR ¥ PROCESAR LA INFORMACION DEL SIA PARA PREPARAR LOS| - - ° - ° - © - © - © -
" INFORMES MENSUALES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION INFORME 28
. i o o o o o i o o o o i
2 [ATENDER EL DESARROLLO DE REUNIONES DEL CONSEIO DE DESARROLLO| (o evALUACION EUNON R
SociAL MUNICIPAL
1 o o o o 1 o o o 1 o o
s ATENDER EL DESARROLLO DE REUNIONES DEL COPLADEMUN PARA| (Lol 0 oncion AeUNON S
SEGUIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2014
IMPARTIR TALLERES DE CAPACITACION A LOS ENLACES DE LAS| * ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
1 DEPENDENCIAS MUNICIPALES DEL AYUTAMIENTO DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION 20
ELABORO VALIDO Vo Bo

ENLACE
NOMBRE Y FIRMA

RESPONSABLE DE AREA

NOMBRE Y FIRMA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HOJA No.___ DE___.-

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: |

EJE ESTRATEGICO DEL PMD:, EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SEDESO
. OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE
OBIETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: OBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO DESARROLLO SOCIAL
[OE6-L5) IMPULSAR LA EVALUACION DEL DESEMPERO Y EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS POR COMPETENCIAS EN EL|
MUNICIPIO
[OE6-L7) FORTALECER LA PROFESIONALIZACION, EFICACIA Y HONESTIDAD EN LAS ACCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS AS|
. . . . INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:|COMO LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS COMO FACTORES ESTRATEGICOS PARA| L661Co $2,118,439.42
EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO TEPIC 2011-2014
[OE6-L8) IMPULSAR EL TRABAJO COORDINADO ENTRE LA FEDERACION, EL ESTADO, EL MUNICIPIO Y LA CIUDADANIA PARA EL|
DESARROLLO DE CONVENIOS Y ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
1er. TRIMESTRE 20, TRIvESTRE 2er. TrmESTRE a0, TRvEsTRE APOYOS REQUERIDOS
NO. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ene res AR non Ay o o 20 ser ocr Nov o DESCRIPCION AREA FECHA (5)
Elaboracion de oficios de Aprobacién, fotocopiado y armado de. los s e ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° wn
1 " 4 Direccion de Programacion v Presupuesto Accion 5
expedientes técnicos del Programa Rescate de Espacios Pablicos N
P[0 o o o o 29 20 29 29 31 o
2 Captura en el S1IPSO de las actas y convenios de concertacién Direccién de Programacion y Presupuesto Acta 147
R
P o o d o o o d o o 30 30
3 Captura en el SIIPSO de las actas de entrega-recepcion Direccién de Programacion y Presupuesto Acta 60
R
P [o o o 144 72 72 o o o o 144
a Tomar fotos de antes, durante y despues delas obras y acciones Direccién de Programacion y Presupuesto Actividad 432
R
P [o o o o o o8 E3 08 E3 08 08
s Captura de datos de la ubicacion, estructura financiers, fotos de antes,| oL o n Actividad sas
durante v despues; letreros N
P |2 o o o o o o o o o o
6 Programar la propuesta Habitat del ejercicio Direccion de Programacion y Presupuesto Documento 1
R
rcatioar | y - torice 1 P[0 30 30 o o o o o o d o
ealizar los movimientos presupuestales que se requieran y autorice la X X
7 ceoreo. Direccién de Programacion y Presupuesto Documento 60
R
B § . P [o o o o o 25 25 25 25 25 22
s aptura con la Contralorla Socal del Programa Habitat en SIC's de lal Lo Documento w
Funcién Publica
i
o o o o o 98 98 98 98 98 98
9 Realizar cuando menos tres visitas a las obras y acciones del Habitat Direccién de Programacion y Presupuesto Documento 588
N s 6 oy 1 e 106 ait 11 o o o o 2 o o o o o
0 ajor reglas de operacion y lineamientos de Ios diferentes programasl oL p Documento s
federales
rormutr y d oo o b vl a 4 4 4 4 a 4 4 a 4 4
ormular y dar seguimiento a los programas de obras y acciones de los X X
1 [ferentes prosramon fedaraies Direccién de Programacion y Presupuesto Documento a8
Elaboracion d dos de Cabild i6n de obras de I B N * i ’ ° ' ° ° ¥ ’
12 aboracion de acuerdos de Cabildo para autorizacion de obras de 195)  pireceion de Programacién y Presupuesto Documento 23
programas federales
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Seguimiento a convenios y acuerdosde coordinacion de  las obrasy] u 1 1 1 3 1 2 1 1 1 1 o
13 programas sociales para obvtener la firma de los CC. Presidente, Sindico y|  Direccion de Programacion y Presupuesto Documento 3
Secretario
u o o0 o0 o0 o 0 o 0 2 3 o
Recepcion y tramite de cuadros comparativos para su dictaminacion y X
14 ) Direccion de Programacion y Presupuesto Documento 5
aprobacion de movimientos presupuestales de obra
o o 1 o o 1 0 0 1 o o 1
Publicar trimestramente reporte de obras y acciones con recursos del X X
15 Direccién de Programacion y Presupuesto Documento 4
Fondo
[Adecuacion de | 6n en funcicn de los saldos disponibles de ! ! ! ! ! ! ! ! ‘ ‘ i !
16 ecuacion cé 13 programacion en 1ncion de [os saicos CISPONIDES €195 pireccion de programacién y Presupuesto Documento 48
techos financieros asignados al Municipio
" | S1PS0 de CPH y CUIS de los bene e 1500 1500|1500 [1500  [1s00 |1s00 1500|1500 (1500 [1500  [1s00  |1s00
t
17 eptura en ¢ ey ¢ 105 beneliciarios del FOBramal 1y eccién de Programacidn y Presupesto Encuesta 18000
Habitat
o o o o0 1w o o o 0 o o o
18 Fotocopiado y armado de expediente técnicos del Programa Habitat 2012 | Direccion de Programacion y Presupuesto Expediente 144
o e eoet deicos de cb ol ‘ o 3 20 70 60 40 55 45 61 33 u u
tes t
19 vio c6 expedientes ECnicos G Oba Y acclones G 105 PIOETAM3S 1 pireccion de Programacion y Presupuesto Expediente 387
Direccion de Supervision para su dictaminacion
S } g cenicas de s ob G u 3 20 70 60 40 55 45 61 33 u u
t tes t
20 cBumiento @ fos expecientes teenicos de las bras ¥ accones €€ 195 pireccion de programacion y Presupuesto Expediente 387
programas para su aprobacién
Elaboracion de oficios de aprobacién, fotocopiado y armado de  los u u u u u 3 2 u 0 u u u
21 técnicos del Programa de Basica en Apoyo a los|  Direccidn de Programacion y Presupuesto Expediente 5
Pueblos Indigenas
Elaby de oficios de aprobacién, fotocopiads do de I ° ’ ’ ’ ’ ° ° ’ ’ ° ’ ’
2 evoracon ce olcos de aprabaciin, 1010copiacd Y aimado €€ 105 pireccion de programacion y Presupuesto Expediente 18
expedientes técnicos del Programa 3 x 1 para Migrantes
eboracion de ofcios e sprobadn. § o de | u u u 0 o0 20 20 19 0 u u u
, ot .
2 avoracon ce ofcos de aprabacion, 10f0copiaco ¥ aimado €€ 105 e cign ge programacien y Presupuesto Expediente 59
técnicos del Programa para el llo de Zonas Prioritarias
o 12 o o0 o0 o o 0 0 o o o
Elaboracion de oficios de aprobacion, fotocopiado y armado de  los X
24 ) Direccion de Programacion y Presupuesto Expediente 12
expedientes técnicos de los Refrendos y Traspasos del Fondo Il
o o o0 o o o o 3 3 7 u u
Elaboracion de oficios de aprobacién, fotocopiado y armado de  los iy X
2 i . Direccién de Programacion y Presupuesto Expediente 19
expedientes técnicos del Programa Opciones Productivas
oab e ofidos de sorobacicn, . o de I o o o o 24 2 o 0 0 0 u u
, ot . s
% aporacon ce olcos de aprabacion, 10f0copiaco ¥ amado ©€ 1951 e cion de programacion y Presupuesto Expediente 48

expedientes técnicos del Programa de Ahorro, Subsidio y Crédito "Tu Casa"
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0 0 0 0 0 3 3 4 0 0 0 0
Elaboracion de oficios de aprobacion, fotocopiado y armado de los| ”
a . . Direccidn de Programacion y Presupuesto Expediente 10
expedientes técnicos del Programa Cultura Fisica y Deporte (CONADE)
0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0
Elaboracion de oficios de aprobacion, fotocopiado y armado de los| ,
28 X L . Direccidn de Programacion y Presupuesto Expediente 4
expedientes técnicos del convenio SEDER
0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0
Elaboracion de oficios de aprobacion, fotocopiado y armado de los| ,
29 X L X . Direccidn de Programacion y Presupuesto Expediente 15
expedientes técnicos del Fondo Il Para [a Infraestructura Social Municipal
Elaboracion de oficios de aprobacidn, fotocopiado y armado de lo| 0 0 0 0 0 43 0 0 0 0 0 0
30 expedientes técnicos del Fondo IIl Para la Infraestructura Social Municipal,{  Direccidn de Programacion y Presupuesto Expediente L}
Refrendos y Transparencia
0 0 0 0 0 2 2 2 0 0 0 0
Distribuir a las dependencias federales, estatales y municipales, los| , )
3 . B Direccidn de Programacion y Presupuesto Oficio 6
expedientes técnicos del Programa Habitat 2012
0 0 0 58 0 43 43 0 0 0 0 0
32 Movimientos a los PH-01 Direccion de Programacion y Presupuesto Oficio 144
20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
3 Control de Oficios de Aprobacion de los diferentes programas Direcci6n de Programacion y Presupuesto Oficio 240
o . fpendencs e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0
) i )| , . .
u oordinarse, con.vucav Y st a reuniones oon dependencis fedecls) L Programadny Presupuesto Reurién s
estatales y municipales
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H. XXXIX Ayuntamiento de Tepic
Secretaria de Desarrollo Social
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA EN QUE SE ELABORA EL REPORTE: | |

HOJA No. DE
EJE ESTRATEGICO DEL PMD| EJE 6 BUEN GOBIERNO DEPENDENCIA SEDESO
" OE6. AVANZAR HACIA LA EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE LAS ACCIONES DE
OBJETIVO DEL EJE ESTRATEGICO DEL PMD: GOBIERNO PROGRAMA DEL MARCO LOGICO DESARROLLO SOCIAL
[OE6-L5) IMPULSAR LA EVALUACION DEL DESEMPENO Y EL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS POR COMPETENCIAS EN EL]
MUNICIPIO
[OE6-L7) FORTALECER LA PROFESIONALIZACION, EFICACIA Y HONESTIDAD EN LAS ACCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS AS| 5
. INVERSION APROXIMADA DEL PROGRAMA DEL MARCO
LINEAS ESTRATEGICAS DEL PMD QUE SE ATIENDEN:[COMO LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS COMO FACTORES ESTRATEGICOS PARA L661CO $966,901.46
EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO TEPIC 2011-2014
(OE6-L8) IMPULSAR EL TRABAJO COORDINADO ENTRE LA FEDERACION, EL ESTADO, EL MUNICIPIO Y LA CIUDADANIA PARA EL
DESARROLLO DE CONVENIOS Y ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
. ) Ler. TRIVESTRE 20, TRMESTRE Ser. TRIMESTRE 0. TRIMESTRE APOYOS REQUERIDOS
No. ACTIVIDADES ESPECIFICAS AREA O DEPTO. RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
ENE Fes mar ABR maY N e AGO. sep. ocr Nov. oic DESCRIPCION AREA FECHA (S)
f 3 20 20 20 20 20 20 20 50 30 30 50 0 (17)
P Informar a las dependencias ejecutoras el incumplimiento de la Direccén de Supervisién y Seguimiento Oficio 300
normatividad para su correccion .
iy 3 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 0
Reporte semanal de seguimiento del avance fisico- financiero de las s
2 cbras ejocutadas. Direccién de Supervision y Seguimiento Reporte a7 -
Dictaminacion de Expedientes Técnicos,propuestos en el ramo P 0 0 10 50 65 60 15 [ 0 0 0 0
3 33(F3),XX(Habitat,PREP,PDZP,3X1 Migrantes,O.Productivas),VI Direccién de Supervisién y Seguimiento Expediente 200
(PIBAI),23 (FOPADEM),11(SUBSEMUN),y ODM. R
Dictaminar los Movimientos Presupuestales(
| Ampliacién,Reducciones,Cancelacién, Refrendos) de las obras P 32 2 5 4 0 0 0 7 40 20 10 o
4 ejecutadas en el ramo 33(F3) XX(Habitat, PREP,PDZP,3X1 Direccién de Supervisién y Seguimiento Dictamen 120
Migrantes,O.Productivas), VI (PIBAI),23
(FOPADEM), 11(SUBSEMUN),y ODM A
Supervision de la obra propuestas en el o 1 1 1 1 1 1
s ramo,33(F3), XX(Habitat, PREP PDZP 3X1 Direccion de s by « Report s s 30 30 50 =0 30 =0 00 30 30 30 0o
Migrantes, 0 Productivas) V| (FIBA)53 ireccion de Supervision y Seguimiento eporte
(FOPADEM), 11(SUBSEMUN). R
Revision en campo de documentacion comprobatoria de las obras o ° 0 15 15 20 35 40 40 40 50 50 65
s del ramo,33(F3), XX(Habitat, PREP,PDZP 3X1 Direccion de Supervision y S e D " 370
Migrantes,0. Productivas) i (PIBAI25 eccidn de Supervision y Seguimiento ocumento
(FOPADEM), 11(SUBSEMUN),y ODM ?
[Validacion de los Expedientes Técnicos de la Obra Propuesta en el
ramo,33(F3), XX (Habitat,PREP, 3 20 20 10 0 0 0 0 20 20 10 0 0
7 Migrantes, O.Productivas), VI (PIBAI)23 Direccién de Supervision y Seguimiento Expedientes 100
(FOPADEM), 11(SUBSEMUN),y ODM N
Revision de iniegracion_de expediente unitario de obra publica
Ramo, 33 (F3),XX (Habitat, PREP, PDZP,3X1 P 0 0 25 25 10 10 15 10 20 20 10 0
8 Migrantes,O.Productivas), VI (PIBAI).23 Direccién de Supervision y Seguimiento Expediente 145
(FOPADEM), 11(SUBSEMUN),y ODM N
Revision de integracion de expediente Unitario de acciones Ramo,
33 XX (Habitat, PREP). P 0 0 0 0 0 0 0 10 10 10 10 10
9 Direccién de Supervision y Seguimiento Expediente 50
R
Revision de documentacion comprobatoria, registro y tramite de
pago Ramo,33 (F3),XX (Habitat, PREP,PDZP, 3X1 P 10 20 30 30 30 30 30 100 | 100 | 100 50 30
10 Migrantes,O.Productivas), VI (PIBAI).23 Direccién de Supervision y Seguimiento Documento 560
(FOPADEM), 11(SUBSEMUN),y ODM N
Formulacion de reporte mensual iimestral y cierre de ejercicio ramo
33 (F3),XX (Habitat, PREP,PDZP, 3X1 Migrantes,Opciones P 3 3 1 3 3 1 3 3 1 3 3 13
1 Productivas) VI (PIBAI), 23 (FOPADEM),11(SUBSEMUN),y ODM. Direccién de Supervision y Seguimiento Reporte 70
R
Concilacion financiera e 1a obra publica con Ia tesoreria municipal
ramo 33 (F3),XX (Habitat, PREP,PDZP, 3X1 Migrantes,Opciones P 3 3 1 3 3 1 3 3 1 3 3 13
12 Productivas),VI (PIBAI), 23 (FOPADEM),11(SUBSEMUN),y ODM Direcci6n de Supervision y Seguimiento Informe 70
R
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